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¢) 06/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1623946 sayil1 yaziniz,
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Bakanhigimza Ilgi (a-b-c-g)’de kayith yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Hasan
KARAL’m 7/26928, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR’n 7/27073, Edirne Milletvekili
Mehmet AKALIN’1n 7/27494, Bursa Milletvekili Yiiksel Selguk TURKOGLU’nun 7/27495 ve
7/27602, Ankara Milletvekili Ahmet Esref FAKIBABA’nin 7/27496, Erzurum Milletvekili
Meral DANIS BESTAS 1n 7/27598, Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL ASLAN’in 7/27599,
Izmir Milletvekili Hiismen KIRKPINARin 7/27600, Sirnak Milletvekili Mehmet Zeki
IRMEZ’in 7/27603, Bings! Milletvekili Omer Faruk HULAKU’niin 7/27604 ile Igdir
Milletvekili Yilmaz HUN’un 7/27609 esas numarali yazili soru Gnergeleri incelenmis olup
konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur. ‘

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakan

Ek: Bilgi (30 Sayfa)

Atatiirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgh@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132738
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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BURSA MILLETVEKILI YOKSEL SELCUK TURKOGLU’NUN 7/27602 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarimn 6gretmen ihtiyact 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin “A¢iktan ve nakil suretiyle atama sayilar1” baghkh 11’inci
maddesi uyannca 2016 yilindan itibaren Bakanligimiza kullamm izni verilen Ogretmen
kadrolan gergevesinde sozlesmeli 6gretmen istihdami ile kargilanmaktadir. Kontenjanlar ise
dncelikle dgretmen istihdaminda giigliik ¢ekilen ve kalkinmada birinci 6ncelikli yerler olmak
lizere, ihtiyag olan alanlarda illerin doluluk oranlar1 dikkate alinarak belirlenmekte ve Bu
planlamada tilke genelinde dengeli 6gretmen dagilimi esas alinmaktadr.

Egitim 6fretim hizmetlerinin eksiksiz ve aksamadan yiiriitiilmesi amaciyla 2003
yilindan bu yana Bakanligimizca 819.931 63retmenin atamasi yapilmistir. Halihazirda gérevde
bulunan 6gretmenlerin yiizde 80’inden daha fazlas: hitkkiimetlerimiz dSneminde atanmigtir,

Milli Egitim Akademisinin kurulmasi, gérevleri, teskilat yapisi ve personeline iligkin
konular ve egitim 6gretim hizmetlerini yiiriiten 6gretmenlerin se¢ilmelerini, yetistirilmelerini,
atanmalarim, haklarini, 6dev ve sorumluluklarim, 6dil ve cezalarin, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini diizenleyen hususlar ve 6gretmenlik meslegine iliskin diger hususlar diizenleyen
7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak ylirtirliige girmistir. S6z konusu Kanun’un “Hazirlik egitiminde basari” baglikli
10’uncu maddesinin tigtincii fikrasinda, “Hazirlik egitiminin sonunda, teorik derslerin basari
notlarimin aritmetik ortalamasimn yiizde kirks, uygulamali derslerin bagsari notlarinin aritmetik
ortalamasimin yiizde altmis: toplanarak atamaya esas basari puan belirlenir.” hilkkmii yer
almaktadir.

Bununla birlikte 11 Ocak 2025 tarihli ve 32779 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
9399 sayili Cumhurbagkan: Karan ile yiiriirliigii konan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’in 3. maddesinde yer alan
“OGRETMEN: Ogretmenlik meslegine kaynak teskil eden en az lisans diizeyinde
yiiksekogretim programlarindan mezun olmak, Milli Egitim Bakanligr disindaki kurumlarda
istihdam edilecekler bakimindan KPSS’den ilgili alanda belirlenen puani almis olmak, Milli
Egitim Bakanhginda istihdam edilecekler bakimindan ise 7528 sayily Kanuna gore Milli Egitim
Akademisine kabul edilmek ve égretmenlik meslegine hazirlik egitiminde basarii olmak.”
hikkmii ile 6gretmen adaylariim Milli Egitim Akademisi hazirlik egitiminden bagarili olmalar1
sart1 getirilmigtir.

Ancak, 18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7528 sayili
“Ogretmenlik Meslegi Kanunu”nun Gegici 1’inci maddesinin 1’inci fikrasinda “1/9/2025
tarihine kadar yapiacak sozlesmeli Ggretmen istihdaminda, kadrolu Ogretmen atamalarinda
ve yonetici goreviendirilmelerinde, bu Kanunla yiirirlikten kaldiilan mevzuat hikiimleri
uygulanr. ” hitkmii yer aldigindan s6z konusu tarihe kadar yapilan atamalarda 14/5/2024 tarihli
ve 32546 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’in 1. maddesinde yer alan“3/8/2016
tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Hiskin
Yonetmeligin 12 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(5) Sozlii simav bagari puam KPSS puanimn %50’si ile sozlii sinavdan alinan puanin
230’si alinarak belirlenir. ” hikkmii uygulanmaktadir.



