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YUKSEL SELCUK TURKOGLU
BURSA MILLETVEKiLi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorumun, Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskami Yardimmecis1 Cevdet
Yilmaz tarafindan, Anayasa’nin 98. ve Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi I¢tiiziigii *niin 96. ve 99.
maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasim arz ederim. 25/10/2024

Yiiksel Selcuk TURKOGLU
Bursa Milletvekili

Fahri (gegici) Kur’an Kursu Ogreticileri 657°ye tabi olacak sekilde, Diyanet Isleri
Baskanhig biinyesinde, yilda iki kez kis ve yaz d6nemi olmak tizere KPSS, DHBT sinavlarinin
ardindan miilakat puanlar ile ve belirli belgeleri de ibraz ederek istihdam edilmektedir. Fahri
ogreticiler, aylik 8-9 glinliik sigorta, asgari icretin ¢ok altinda maas ve yarim yatan sigortadan
kaynakli SGK prim borglar ¢ikarilarak, higbir 6zliik haklar1 olmadan hizmet etmekte, igsizlik
maagindan faydalanamamaktalar. Izin haklari, sendika haklar1 yoktur, hasta olduklarinda da
aldiklar1 raporlar maaglarindan kesilmektedir. 2019 yilinda ve 2024 yilinda tasarruf
gerekgesiyle fahri Ogreticilerde azaltilmaya gidilmigtir. 2013°den 2018’¢ kadar, kadroya
kur’an kursu égreticisi alimi hi¢ yapilmamistir. 2018 sonrasinda ¢ok az bir alum yapilmis olup
ortadgretim, ilahiyat &n lisans kontenjanlar1 da kapatilmigtir. Bu ¢alisanlar, kadrolularla ayni
hizmeti yapmakta ancak ayni sayginliga ve 6zlitk haklara sahip degildirler. 11 yildir her se¢im
donemi kendilerine kadro sozii verilmesine ragmen siirekli olarak kapsam dis1 birakilarak
gbérmezden gelinmektedirler. Ulkemizde sayilari 25 bin olan fahri (gegici) kuran kursu
Ogreticisi icin kadro ve ozlilkk haklar1 ¢aligmasi acil olarak yapilmalidir. 2022 yilinda
sozlesmeliler, kadroya alimirken; Fahri (gegici) Ogreticiler kadroya alimmayip kapsam dist
birakilmis olup ayristirmaya sebebiyet vermistir. Fahri (gegici) kur’an kursu ogreticileri
gérevde olup olmama sart1 aranmadan sadece SGK prim giinleri baz alinarak emek tecriibe
kadrolar1 verilmelidir. Her kurum kendi biinyesinde tecriibeli eleman ¢alistirirken, Diyanet
Isleri Baskanhg: biinyesinde yillarim hizmete adamus tecriibeli fahri 6greticiler de kadroya
alinarak degerlendirilmelidir.

Bu baglamda;

SORU 1- Fahri (gecici) Kur’an Kursu Ogreticilere kadro verilmesi ve &zlik haklarimn
taninmasi hususunda ¢alismamiz var midir? ' w )
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SORU 2- Fahri (gegici) Kur’an Kursu Ogreticileri olarak Diyanet Isleri Baskanhgi’m temsil
ettikleri ve bagh miiftiilikklerde hizmet ettikleri halde, resmiyette Diyanet Isleri Baskanhg
personeli kabul edilmemeleri, bir magduriyet tanimlamasi degil midir?

SORU 3- Bu kisiler Diyanet Isleri Baskanhg personeli ise neden bir statiileri yoktur ve atama
sartlarinda ¢alismalarina ragmen, 6zliikk haklar1 neden verilmemektedir?

SORU 4- 2022 yilinda sozlesmeliler, kadroya alinirken, Fahri (gegici) Kur’an Kursu
Ogreticileri neden kapsam dis1 birakilmistir?

SORU 5- Fahri (gegici) Kur’an Kursu Ogreticileri hangi kanuna tabi hizmet etmektedirler?
Goreve baglarken haklari, Diyanet Isleri Baskanh@i tarafindan hangi sézlesmelerle
korunmaktadir?

SORU 6- Fahri (gegici) Kur’an Kursu Opreticileri 2013-2014-2015-2016-2017-2018 yillarinda
kadroya atanmak i¢in hem sinavlara galisip KPSS ve DHBT smavindan yeterli puanlar almis
olmalarma ragmen, 2018 yilinda 100 kisilik ilahiyat 6n lisans kontenjan1 ayrilmasina ragmen,
kadroya atanmamalarinin sebebi nedir?

SORU 7- Fahri (gegici) Kur’an Kursu Ogreticilerinin aylik 8-9 giinliik SGK primlerinin 30 giin
tizerinden yatirilmasi i¢in bir diizenlemeniz var midir?

SORU 8- Kurumlarimizin tecriibeli deneyimli ¢alisanlara ihtiyaglar varken, tecriibeli fahri
ogreticilerinin Diyanet Isleri Baskanhg1 kadrosuna dahil edilmemelerinin bagkaca bir nedeni
s6z konusu mudur? ’

SORU 9- Fahri (gegici) Kur’an Kursu Ogreticilerin 2011-2024 yillar1 arasinda 1 yil, 2-3 yil, 4
5 yil, 6-7 yil, 8-9-10 yil gérev yapmig olanlarin sayisi nedir?

SORU 10- Fahri (gecici) Kur’an Kursu Ogreticilerine 2018°de verilerin kadro séziiniin
tutulmasiyla ilgili bir ¢alismaniz var midir?

Tel: 4206582-4206583
e-posta: yukselselcuk.turkoglu@tbmm.gov.tr
Adres: Halkla iliskiler Binasi 6-kat No: E-611



