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llgi  :31.12.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1557690 sayili yaziniz.

llgi yazimz ile Istanbul Milletvekili Sayin Hasan KARAL tarafindan yoneltilen 7/21050 Esas
Numaralt yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu'nun 8 inci maddesinde is giivenligi uzmanlarimin hak ve
yetkileri, gorevlerini yerine getirmeleri nedeniyle kisitlanamayacagi ve uzmanlarin, gorevierini meslegin
gerektirdigi etik ilkeler ve mesleki bagimsizlik icerisinde yiiriitecegi hiikiim altina alinmustir. Isyerinde hayati
tehlike arz eden ve acil durdurmay: gerektiren durumlara ragmen igverenin gerekli tedbirleri almamasi
sebebiyle Bakanliga bildirimde bulunan uzmanin is sozlesmesine son verilemeyecegi ve uzmanlarin highir
sekilde hak kaybina ugratilamayacag, aksi takdirde diger kanunlara gore sahip oldugu haklara ilave olarak
isveren hakkinda bir yillik sozlesme iicreti tutarindan az olmamak iizere tazminata hitkmedilecegi hiikiim
altina alinmigtir.

Bununla birlikte, is saghgr ve giivenligi kiltiirimiin toplumun tiim kesimlerine kazandirilmasina
yonelik ilgili kamu kurumlar, iiniversiteler, sendikalar ve sivil toplum kuruluglar: ile ulusal ve uluslararas:
projeler yuriitillmekte, egitim, seminer, toplanti, ¢alistay ve bilgilendirici faaliyetler diizenlenmekte, kisa film,
cizgi film, mobil uygulamalar, kamu spotlari, rehber, brogiir ve afisler hazirlanmaktadir.

Ayrica, saghk durumlarimn tespiti, meslek hastaliklar: onleme ve erken tami faaliyetleri kapsaminda
gezici is saghg tarama araclar ile ¢alisanlarin saghk durumlarimin tespiti, hastaliklarin erken tanis
amacyla sektor ve meslek hastaligi odakly inceleme ve arastirma faaliyetleri basta olmak iizere isveren talebi
kapsaminda da isyeri c¢alisanlarina  ftetkiklerin  uygulanmasi, analizi, raporlanmas: ¢alismalar
yiritilmektedir. Egitim faaliyetleri kapsaminda is givenligi uzmanlari ve igyeri hekimlerine; ILO
Pnomokonyoz Radyografileri Uluslararasi Simflandwma Okuyucu Egitimi, Ileri Is Saghgr Egitimi ve Is
Hijyeni Egitimleri verilmektedir.

Calisma hayatinda onemli bir yere sahip olan is ekipmanlarimn givenli kullammum saglamak
amaciyla yapimasi zorunlu olan periyodik kontrollerin rapor ve kriterlerine iliskin dokiimanlar yayimlanarak
taraflarin kullammina sunulmakta boylece uluslararasi diizeyde standartlara uyum saglanmaktadur.

Bakanhigimizca yil iginde yiiriitiilen ig teftisi faaliyetleri, gecmis yillara ait istatistiki veriler, ulusal
politikalar ve ihtivaclar goz oniinde bulundurularak, c¢alisma hayatimn riskleri ve oncelikleri ile
Bakanhigimizin - kaynaklar: dikkate almarak programli tefiisler ve program disi teftisler seklinde
yiiriitillmektedir. Programli teftigler, ¢calisma hayatindaki sorunlarin degerlendirilmesi ve onceliklendirilmesi
sonucu belirlenen alanlarda veya sektorlerde yahut ozel bir risk grubu hedeflenerek belirlenen isyerlerinde
calisma hayatt ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasimin denetlenmesi amaciyla gerceklestirilen
teftislerdir. Incelemelerden olusan program disi teftisler ise programli teftisler disinda kalan ihbar, sikdyet vb.
talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan teftis hizmetiyle bagdagwr nitelikte olanlarin teftis
programina alinmasi sonucu gerceklestirilmektedir.

Diger taraftan, onergede bahsi gecen konu ile ilgili olarak gerekli arastirma ve inceleme siireci
baslatilmis  olup, is kazalarina zlz;km veriler Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) internet adresinde
(www.sgk.gov.tr) yayimlanmaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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