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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Ulagtirma ve Altyapr Bakani Sayin Abdulkadir URALOGLU tarafindan
yazili olarak cevaplandirilmasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Ulas KARASU
Sivas Milletvekili

AKP iktidar, yillardir kamu yonetiminde liyakati degil partizanligi, ahbap ¢avus iliskilerini,
yandaglig1 esas almaktadir. Torpil ve kayirmaci tutumuyla, biiyiik haksizliklara yol agan iktidar,
devletin her kurumunu tek adam yoénetimlerine 6zgii bir sekilde, adeta ‘aile sirketi’ gibi
yonetmektedir. Atama, gérevde yiikselme ve yer degisikliklerinde ¢ok ag¢ik bi¢imde liyakat,
hukuk ve mevzuat tanimadan kayirmacilik ve ayrimcilik yapildigi kamuoyunca bilinmekte,
goreve gelmeden maas alma, “bankamatik personeli” gibi uygulamalar kamuda artarak devam
etmektedir.

Bu uygulamalar yillardir stirmekte iken; devletin mahrem bilgilerinin, vatandasin kisisel
verilerinin ve e-imzalarin ¢alinmast ile bir kez daha ortaya ¢ikan sahte diploma skandallar,
devletteki giiven ve liyakat sorununu bir kez daha iilkemizin giindeme tagimustir.

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu (BTK) tarafindan yetkilendirilmis olan TURKTRUST
ve E-IMZATR gibi firmalar, Elektronik Sertifika Hizmet Saglayicilar1 (ESHS) olup kamuda
kullanilan nitelikli elektronik imzalarin tiretimi, dagitimi ve yonetiminden sorumludur. Ortaya
cikan, “sahte diploma” skandalindaki elektronik sertifika hizmet saglayicilarimin denetimi,
kimlik dogrulama siireglerinin gtivenligi BTK’nin sorumlulugu altindadir. Hal béyleyken BTK
Bagkan ve Baskan Yardimcisi’nin da iginde oldugu kisilerin e-imzalarinin kopyalandig: ortaya
cikmasi, BTK’da liyakatin 6n planda tutulmadigi gercegini bir kez daha ortaya koymustur.

Tiim bunlara karsin, BTK’da yandaglig1 esas alan, liyakatsiz ve kurumun gérev ve yetki alaniyla
ilgili olmayan, farkhi bilgi ve tecriibeler gerektiren alanlarda yapilan atama ve
gorevlendirmelerde, liyakatin degil partizanliin ahbap ¢avus iligkilerinin ve yandaglifin esas
alinarak ara vermeden devam etmekte oldugu belirtilmektedir. Bu ¢ercevede;

1. BTK’da halen gorevde olan Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev alan kisiler kimlerdir?
Bu kisiler kronolojik olarak hangi tarihlerde kuruma atanmistir, daha onceki gorev
yerleri nelerdir?
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2. BTK’da ka¢ Bagkan Yardimcist gorev yapmaktadir? BaskanéYardlmcim olarak gorev

yapan kisiler kimlerdir? Bu kisiler kronolojik olarak hangi tariiﬂerde kuruma atanmastir,
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daha 6nceki gorev yerleri nelerdir? Bu kisilere BTK biinyesinde verilmis olan makam
odasi, makam araci vb. hizmetler bulunmakta midir?

. BTK Bagkan Yardimcisi olarak gérevlendirilen Selahattin Bayramgavus ve Yakup Dost
hangi tarihte ve hangi mevzuat uyarinca kuruma atanmigtir?

. Bayram¢avus ve Dost’un daha dnceki gérev yaptiklari kamu kurumlar hangileridir? Bu
kisilerden Bayramcavus’un Karayollar1 Genel Miidiir Yardimcisi, Yakup Dost’un
Arastirmaci kadrosunda gorev yaptigi dogru mudur?

. Asil meslegi ingaat mithendisi olan ve bu alanda egitim alan Bayramg¢avus ve Dost’un
BTK’ya atanmasinda, bilgi ve teknoloji kurumunun hizmet verdigi hangi alamindaki
bilgi, birikim ve tecriibeleri ile hangi liyakat kurallar1 esas alinmistir?

. Her iki kisi BTK’da hangi alandan sorumlu Bagkan Yardimcisi olarak gorev
yapmaktadir? Diger Bagkan Yardimcilari’nin alanlan nelerdir?

. Bayramgavug ve Dost’'un BTK’ya yapilan atamasinda bakan olarak gahsinizin yakini
olmalarinin bir etkisi veya tesiri bulunmakta midir? Her iki ismin de kuruma gelmeden
maas aldiklar1 iddias1 dogru mudur?




