T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig

Sayi :E-32661919-610- 13 €
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)16/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1513275 say1ili yazimz.
b)22/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1515486 sayil1 yaziniz.
¢) 22/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1515841 sayil yazimz.
¢)23/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1518331 sayili yazimz.
d) 11/11/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1527710 sayil1 yaziniz.
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayitl: yaziyla iletilen Sanlrfa Milletvekili Omer 7/i8g56
OCALAN’1n 7/17383, Igdir Milletvekili Y1lmaz HUN’un 7/18040, Istanbul Milletvekili Ozgiil o
SAKI’nin 7/18196, Istanbul Milletvekili Ali GOKCEK ’in 7/18300, Ankara Milletvekili Gamze GE LL
SENGEL TASCIER’in 7/18304, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun
7/18305, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/18307, 7/18312, 7/18317
ve 7/18319, Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’nin 7/18885 ile Hakkari Milletvekili
Oznur BARTIN’in 7/18886 esas numaral1 yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin

bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakani

Ek: Bilgi (35 Sayfa)

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi i¢in: Veysel YILMAZ

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 1473
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLIOGLU’NUN 7/18319 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlarn Kanununun “Kurucu/kurucu temsilcisinin
nitelikleri ve kurum binalar1” baghkli 4. maddesinde yer alan “Ozel égretim kurumlarinn
gercek kisi kurucularinda, tizel kisi kurucularvun yonetim organlarmnda, kurucu
temsilcilerinde ve personelinde; 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii
maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile kasten islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha
fazla siireyle hapis cezasi ya da affa ugramuis olsa bile Devletin egemenlik alametlerine ve
organlarimn sayginligina kars: suglar, Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve
bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar, Devlet sirlarina karst suclar
ve casusluk, zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizlik, dolandiriculik, sahtecilik, giiveni kitiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistwrma, edimin ifasina fesat karigtuma, suctan kaynaklanan
malvarligr degerlerini aklama, kagak¢ilik suglari, cinsel dokunulmazliga karst suglar ve
11/10/2006 tarihli ve 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasimn Onlenmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda islenen suglardan ceza almamis olmast veya haklarinda bu suglardan dolay:
kovusturma bulunmamasi, teror drgiitlerine ya da Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
guivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti ya da iltisaki yahut bunlarla irtibati olmamasi sarti aramr.” ve 672 sayili
KHK’nin “Kamu personeline iligkin tedbirler” baglikli 2°nci maddesinde “Teror orgiitlerine
veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar
verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibat
olan baska hi¢bir igleme gerek kalmaksizin ¢ikarimstir. Kamu gorevinden ¢ikarilan kisilerin,
mahkiimiyet karari aranmaksizin, riithe ve/veya memuriyetleri aliur ve bu kisiler gorev
yaptiklar teskilata yeniden kabul edilmezler; bir daha kamu hizmetinde istihdam edilemezler,
dogrudan veya dolayly olarak gireviendirilemezler. ” hiikiimlerine yer verilmistir.

Milli Egitim Bakanlign Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi’nin “Gorevlendirme”
baslikli 26°nc1 maddesinin 3. fikrasinda yer alan “Kurum miidirliigiince, ¢calisma izni verilmesi
istenen egitim personelinin ve diger personelin bu izne esas olan belgelerini eksiksiz olarak
tamamlamak suretiyle evraki kurumun dogrudan bagh bulundugu milli egitim miidiirliigiine
teslim edilir. Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan sartlar: sagladig yapilan
guivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi sonucuna iligkin yetkili makamlardan alinmis belge
ile tespit edilen ve diger nitelik ve sartlar uygun bulunanlara 10 giin i¢inde ¢alisma izni
valilikce diizenlenir. Valilikten ¢alisma izni alinmadan personel ise baslatilamaz.” hikkmii
geregi Ozel okulda galisacak egitim personeli ve diger personel hakkinda giivenlik sorusturmasi
ve arsiv aragtirmasi yapilmaktadir.
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