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Bakanlhigimiza Ilgi (a-b-c-g)’de kayith yaziyla iletilen Hakkari Milletvekili Oznur
BARTIN’in 7/16745, Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/17085,
Kirklareli Milletvekili Fahri OZKAN’1n 7/17379, Balikesir Milletvekili Serkan SARI’nimn
7/17382, Izmir Milletvekili Deniz YUCEL’in 7/18184, Istanbul Milletvekili Celal FIRATin
7/18186, Tekirdag Milletvekili Nurten YONTAR’in 7/18187, Konya Milletvekili Unal
KARAMAN’In 7/18190, Istanbul Milletvekili Mustafa YENEROGLU’nun 7/18191 ve
Istanbul Milletvekili Ersin BEYAZ’mn 7/18192 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis
olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi i¢in: Hakan DEMIR
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ISTANBUL MILLETVEKILI ERSIN BEYAZ’IN 7/18192 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Soru  Onergesindeki  talep  edilen istatistiki  veriler = Bakanligimizin
“https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde yayimlanan
“Milll Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim 2023-2024" adh yaymda yer alan “1.17 istatistiki
Bolge Birimleri Simflamasi-1., 2. ve 3. diizey ve efitim seviyesine gére okul, sube, Ogrenci,
6gretmen ve derslik sayis1” baglikli tabloda yer almaktadir.

Ogretim programlarinin giincellenmesi; sosyokiiltiirel, bilimsel ve teknolojik gelismeler
ile yuriitilen izleme ve degerlendirme galismalart dogrultusunda yiiriitilen program gelistirme
stirecinin dogal bir parcasidir. Program gelistirme galismalar1 sonucunda ortaya konan Ogretim
programlari, egitimde biitiinsel bir sistem degisikligi olarak degerlendirilmemelidir. Dahasi
yasanan miifredat degisikliklerinin her defasinda topyekan, farkl bir paradigma dogrultusunda
veya ayni kademe ve aym derse iliskin kapsamli bir §gretim programi degisikligi oldugu
yargisina varilmamasi gerekmektedir. Nitekim tek bir derste yaganan ogretim programi
degisikligini herhangi bir nitelik gézetmeksizin yalnizca nicel olarak ifade etmek, yiiriirliikte
olan tiim 6gretim programlarinin stirekli ve kapsamli bir bigimde degistigine yonelik yanls bir
algiya neden olabilecektir.

2003-2004 egitim ve ogretim yihindan itibaren yeni bir anlayis ve yapilandirmaci
yaklagim dogrultusunda gelistirilen &gretim programlari; oncelikle pilot illerde, 2008-2009
egitim-68retim yilindan itibaren ise tilke genelinde uygulanmaya baslamistir.

2016-2017 egitim 6gretim yilinin baginda baslayan giincelleme ¢alismalart; 2017-2018
egitim 6gretim doneminde tamamlanarak ilkokul ve ortaokul diizeyinde 17, lise diizeyinde 24,
imam hatip ortaokulu ve imam hatip lisesi diizeyinde 10 olmak iizere toplam 51 ayr1 6gretim
programi olarak uygulamaya konmustur. Yenileme ¢alismalarimin baslamasinda; kalkinma
planlari, 64 ve 65. Hikimetlerimizin eylem planlari, uluslararasi 6lgekte gergeklestirilen
sinavlarin sonuglari, farkli ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan
raporlar ile gergeklestirilen bilimsel aragtirmalar etkili olmustur.

Son olarak Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda 2024-2025 egitim 6gretim
yilinda kademeli olarak baglanmak tizere 26 dersin 6gretim programu degistirilmistir. Program
gelistirme siirecinde; mevcut 6gretim programlarina iliskin sorunlarin ve ihtiyaglarin neler
oldugu aragtirilmis, bu sorunlarin nasil ¢oziilecegi ve ihtiyaglarin nasil giderilecegine iligkin
¢aligmalar yapilmustir.. Bu stiregte; stratejik plan ve eylem planlar ulusal ve uluslararast
arastirma-inceleme raporlari, 81 ilden 6gretmen ve 6grenci goriisleri, diger paydaslara ait goriig
ve Onerilerle birlikte farkli {ilkelerin 6gretim programlart ve egitim uygulamalar1 gibi
kaynaklara basvurulmustur. Ihtiyag analizleri sonucunda mevcut Sgretim programlarinin
biligsel yiikiiniin agir oldugu goriilmiis ve bu durum program gelistirme ¢alismalarina temel
gerekee olusturmugtur. Bu temel gerekgenin yaninda uluslararas raporlar ve kiiresel 6lcekli
sinavlardan elde edilen sonuglar toplu olarak degerlendirildiginde, iilkelerin egitim
sistemlerinin beceri odakli ve biitiinciil gelisim alanlarina hizmet eden bir anlayisa dogru
yoneldigi gorilmuistiir.

Toplumun ihtiyaglarinin, bireyden beklenenlerin ve bireyin gereksinimlerinin ¢agin
gerekleri dogrultusunda degistigi, ger¢ek hayatta kullamilabilirligi olan uygulamaya doniik
bilginin yani beceriye doniisen bilginin 6nem kazandig1 belirlenmistir. Tiim bu sebeplerden
dolay1 ¢agin gereklerine uygun, bilimsel bir anlayis igeren ve kiiltlirtimiizden izler tasiyan
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Ogretim programlarina olan ihtiyag ortaya ¢ikmistir. Bu ihtiya¢ kapsaminda beceri temelli
Ogretim programlarina yonelik ilk somut adim 2014 yilinda yayimlanan Milli Egitim Kalite
Cergevesi ile atilmug; Tirkiye Yiizyill Maarif Modeli’nin bilegenleri olan temel yaklasim,
0grenci profili, beceriler gergevesi, erdem deger eylem gergevesi ve sistem okuryazarliginin
gelistirilmesi ile devam etmistir.

Bakanliimiz hukuki tiizel kisilige sahip yapilarla protokol imzalamaktadir. Bu
kurulusglar, 5737 Vakiflar Kanunu veya 5253 sayili Dernekler Kanunu dogrultusunda Igisleri
Bakanliginin ilgili birimleri tarafindan Anayasa bagta olmak iizere tiim ilgili mevzuat
cergevesinde degerlendirilmekte ve kabul edilmesi durumunda “Hukuki Tiizel Kisilik” yapisi
kazanan sivil toplum kuruluglar: da (STK) olabilmektedir

Milli Egitim Bakanhifi merkez ve tasra teskilat: egitim ve 6gretime destek olacak
sekilde her tiirlii kaynagin ve is giictintin kullanilmas1 amaciyla resmi kurum ve kuruluslar,
cesitli firma, sirket, dernek ve vakiflar ile protokoller imzalamakta ve 6grencilerimizin
akademik basarilarimin yam sira sosyal, kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine de katk
saglamaktadir. Ayrica hayirseverler ile gergeklestirilen protokoller dogrultusunda okullar
yapilmakta, binalarimizin tefrisati saglanmaktadir.

Protokol c¢aligmalar1 yapilirken egitim faaliyetlerini destekleyici ve 6grenci
menfaatlerini gozeten bir yaklasim esas alinmaktadir. Imzalanan protokoller tabi olunan
mevzuat ger¢evesinde, egitim faaliyetlerini destekleyici ve 6grenci menfaatlerini gézeten bir
yaklasimla cografi ayrim yapilmaksizin iilkemiz genelinde veya bélgesel olarak
uygulanmaktadir. Bakanligimizca STK’ler ile imzalanan protokollerin Bakanlik biitgesine
herhangi bir maliyeti yoktur.

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bakanhigimizin 05.03 Kdr Amaci Giitmeyen
Kuruluglara Yapilan Transferler ekonomik tertibine, 5.895.926.000,00 TL 6denek tahsis
edilmistir.

Buna gore,
- Avrupa Birligi ve Dis Iligkiler Genel Miidiirliigiiniin “Uluslararasi Egitim Is Birlikleri
ve Yurtdigt Egitim” programina ait “Egitim Isbirlikleri” faaliyetleri kapsaminda;
dernek, birlik, kurum, kurulus, sandik vb. kuruluglar (UNESCO Tiirkiye Milli
Komisyonu) i¢in 31.727.000,00 TL,

- Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudirliigiiniin “Ortadgretim » programina ait
“Mesleki ve Teknik Egitime Yonelik Egitim ve Ogretim Hizmetleri” faaliyetleri
kapsaminda Mesleki Yeterlilik Kurumu aidat 6demeleri igin 364.000,00 TL,

- Destek Hizmetleri Genel Miidiirltigiiniin “Ydnetim ve Destek ” programina ait “Genel
Destek Hizmetleri” faaliyetleri kapsaminda memurlarin 6gle yemegi giderleri i¢in
161.835.000,00 TL,

- Yikksek Ogretim ve Yurt Disi Egitim Genel Miidiirliigi “Tiirkiye Maarif Vakfi
Destegi” faaliyetine iliskin 5.702.000.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir.

6721 sayili Tiirkiye Maarif Vakfi Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregince her yil
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Tiirkiye Maarif Vakfina tahsis edilen 6denegin kullanimi
amaciyla Cumhurbagkanlig: Karar1 yayimlanmakta ve Vakfa tahsis edilen 6denek bu kapsamda
kullaniimaktadir.



