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Ilgi :a)02/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1709499 sayil1 yaziniz.
b)06/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1710225 sayili yaziniz. /3403
¢) 09/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1713228 sayil1 yaziniz. 224y 06-390t
¢) 09/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1714399 sayil1 yaziniz. 2456
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Bitlis Milletvekili Hiiseyin
OLAN’in 7/34098, Erzurum Milletvekili Meral DANIS BESTAS’in 7/34099, Antalya
Milletvekili Aykut KAYA’ nin 7/34166, Sanlurfa Milletvekili Ferit SENYASAR 1 7/34170,
Denizli Milletvekili Giilizar BICER KARACA’nin 7/34391, Siirt Milletvekili Sabahat
ERDOGAN SARITAS1n 7/34400, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU nun
7/34401 ve 7/34403, Mersin Milletvekili Mehmet Emin EKMEN’in 7/34406 ve 7/34407 ile
Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/34496 ve 7/34499 esas numaral: yazili
soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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SIIRT MILLETVEKILI SABAHAT ERDOGAN SARITAS’IN 7/34400 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanlifi Kararnamesi’nin “Agiktan ve nakil suretiyle atama sayilar” baghikli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanligimiza tahsis edilen 6gretmen kadrolar:
gergevesinde, s6zlesmeli 6gretmen istihdami ile karsilanmaktadir.

Egitim 6gretim hizmetlerini yiirliten gretmenlerin secilmelerini, yetistirilmelerini,
atanmalarini, haklarini, dev ve sorumluluklarini, 6diil ve cezalarim, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini ve 6gretmenlik meslegine iliskin diger hususlar ile Milli Egitim Akademisinin
kurulmasi, gorevleri, teskilat yapisi ve personeline iliskin konular1 diizenleyen 7528 sayili
Ogretmenlik Meslegi Kanunu 18.10.2024 tarihli ve 32696 saylli Resmi Gazete’de
yayimlanmigtir. S6z konusu Kanunun 16°nc1 maddesinin birinci fikrasinda “Ug yillik ¢calisma
siresini tamamlayan sozlesmeli 6gretmenler talepleri hdlinde gorev yaptiklar: yerde Ggretmen
kadrolarina atamr.” hikmii bulunmaktadir. Buna gore 3 yil sézlesmeli olarak gbrev yapan
Ogretmenler kadrolu olarak atanmaktadirlar.

Bakanhifimizca atama izni verilen &gretmen kadrolarmin/pozisyonlarmin dagilimi
yapilirken ve alan bazli kontenjan sayilar1 belirlenirken 6ncelikle ¢gretmen istihdaminda
giglik ¢ekilen ve kalkinmada birinci 6ncelikli yerler olmak iizere Bakanlik tarafindan
uygulanan egitim politikalar da dikkate alinarak, alanlar bazinda 6gretmen ihtiyacinin toplam
ogretmen ihtiyacina orani dogrultusunda ilk atama 6gretmen kontenjan belirlenmektedir. Bu
¢ercevede Bakanlifimizea; 15 bin sozlesmeli 6gretmen alimma iliskin duyuru 18 Nisan 2025
tarihinde personel.meb.gov.tr adresinden yapilmis, atama yapilacak alanlara iliskin verilere ve
diger kosullara yayimlanan kilavuzda yer verilmis ve 7 Mayis 2025 tarihinde sdzlesmeli
ogretmenlik i¢in sozlii sinava alinacak adaylara iligkin sonuglar personel.meb.gov.tr adresi
lizerinden adaylarla paylagilmistir ve atama siireci devam etmektedir. Ayrica Akademi Giris
Sinavi (AGS) sonucuna gére de 10.000 8gretmen hazirlik egitimine alinacaktir,

7528 Sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun 9. maddesinde hazirlik egitimine
alinacaklarda aranacak hususlar belirtilmis olup bu kapsamda miilakat yer almamaktadir.
Sozlesmeli Ogretmenlikte istihdam 15. maddede ise “Hazirlik egitimini basaryla
tamamlayanlar, 9'uncu maddenin birinci fikrasiun (a), (b), (), (¢), (d) ve (g) bentlerinde
belirlenen sartlart tasimak ve 7315 sayii Kanun'a gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arasgtirmasi yapumis olmak kaydiyla 657 sayili Kanunun 4’iincii maddesinin (b) fikrasi
kapsaminda sozlesmeli ogretmen olarak istihdam edilir. Bunlarin egitim kurumlarina
yerlegtirilmeleri 10'uncu maddenin iigiincii fikrasina gore belirlenen atamaya esas basar
puam esas alinarak tercihleri dogrultusunda yapilir” hitkmii yer almaktadur.

Egitim Ogretim hizmetlerinin eksiksiz ve aksamadan yiriitilmesi amaciyla 2003
yilindan bu yana Bakanligimizca 819.931 6gretmenin atamas1 yapilmistir. Halihazirda gorevde
bulunan 6gretmenlerin yiizde 80’inden daha fazlasi hiikkiimetlerimiz déneminde atanmistir. Son
olarak 15 bin sozlesmeli 6gretmen istihdami kapsamindaki tercih bagvurulari, 17-21 Kasim
2025 tarihleri arasinda alinacak olup atamalar 24 Kasim 2025 tarihinde yapilacaktir.

Ek ders tcreti karsihgi Ggretmen goérevlendirilmesi egitim 6gretimin aksatilmadan
sirdiirtilebilmesi bakimindan ayliksiz izinli veya raporlu olan Ogretmenler ile o atama
ddneminde atama yapilamayan dgretmen kadrolarinin yerine “Milli Egitim Bakanlifi Yonetici
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ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar”a gére kisa ve belirli siireler i¢in
yapilmaktadir. Ek ders iicreti kargihit 6gretmen gérevlendirilmesi zorunlu hallerde ve gegici
olarak bagvurulan bir yéntemdir.

Siirt 11 Milli Egitim Miidiirliigi biinyesinde 560 Toplum Yararina Program (TYP)
katihmeist ile 644 kadrolu olmak {iizere toplam 1.204 personel gorev yapmaktadir.
Bakanlhigimiza bagli okul ve kurumlarin temizlik personeli ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla
¢alismalar devam etmekle olup egitim Ogretimin aksamamasi igin gerekli tedbirler
alinmaktadir.

2026-2028 Yili Devlet Yatirim Program kapsaminda Cumhurbaskanligi (Strateji ve
Biitee Bagkanligi) tarafindan planlanan tavanlara gére yeni derslik planlamasi devam
etmektedir.

Soru onergesinde Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen veriler;
Bakanh@imzin “https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yayimlanan “Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim” adl yayinda yer alan “1.12 Istatistiki
Bolge Birimleri Siniflamasi 3. diizey ve egitim seviyesine gore okul, sube, 6gretmen ve derslik
basina diisen 6grenci sayisi” ile “1.2.c Istatistiki Bélge Birimleri Siiflamasi 3. diizey ve egitim
seviyesine gore okullagma orant” baglikli tablolarda yer almaktadir.

5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlart Yonetmeligi hiikiimlerine gére 6grencilere mesleki egitim yaptirmak
igin igyerinde usta Ggretici bulunmas: sarttir. Ogrenciler, usta dgretici gdzetiminde ve okul
y6netimince 6gretim programinda yer alan kazanimlar dogrultusunda isletmede beceri egitimi
almaktadirlar. Ogrencilerin isletmede aldiklar1 beceri egitimlerinin miifredata ve mevzuata
uygunlugu, gorevlendirilen koordinatér Ogretmenler tarafindan diizenli olarak kontrol
edilmektedir.

222 sayili [lkégretim ve Egitim Kanunu’nun 2°nci maddesinde “Ilkogretim, ilkogrenim
kurumlarinda verilir; 6grenim ¢aginda bulunan kiz ve erkek cocuklar icin mecburi, Devlet
okullarinda parasizdir.” ve Milli Egitim Bakanhigi Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim
Kurumlar1 Yénetmeliginin “Okul 6ncesinde egitim hizmeti” baslikli 67°nci maddesinin birinci
fikrasinda “Okul oncesi egitim hizmeti resmi okul oncesi egitim kurumlarinda iicretsizdir.”
hiiktimleri yer almaktadir.

Egitim ve Ogretim siireclerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi, grenci ve velilerin
haklarinin korunmas: agisindan son derece Snemlidir. Bu baglamda, Bakanligimizin 2025-2026
egitim 6gretim yilina iliskin yayimladig: 18.8.2025 tarihli ve 2025/63 No.lu Genelge’nin 17.
maddesinde, “Ogrenci kayitlar: esnasinda kayit parasi veya baska ad altinda icret talebine
iliskin sikdyetlerin valiliklerce degerlendirilmesi” talimati verilmistir.

Bununla birlikte, okullarimizda kayt iglemleri adrese dayali kayit sistemi esas alinarak
yapilmakta, 6grencilerin ikamet ettikleri adreslere en yakin okullara kayitlani ilgili mevzuat
hiikiimleri ger¢evesinde otomatik olarak gerceklesmektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yénetmeligi kapsaminda, Milli
Egitim Temel Kanunu ile tanman egitim hakkindan yoksun kalmasi muhtemel ilkégretim,
ortadgretim ve 6zel egitim okul/kurum/siniflarina devam eden 6grenciler ile yaygin egitim
hizmetinden yararlanan 6zel egitim kursiyerlerinin resmi okul/kurumlara tagima yoluyla
egitime erigimleri saglanmakta olup Bakanligimizin Tagimal Egitim Uygulamasi kapsaminda,
dgrenci servislerinin azaltilmas: y6niinde herhangi bir plan1 ya da politikas: bulunmamaktadir.

Siirt Valiligince konuya iliskin olarak;
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Siirt Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi yapim iginin 2025 yili Yatinm Programina
alindig1, Zeynep Hatun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin bina ihtiyac1 (TOBB) tarafindan
meslek liseleri igin yapilan 16 derslikli okul binasmin bu okula tahsisiyle giderildigi, Atatiirk
Ilkokulu binasi yapimimmin 2025 yili Yatirrm Programina alindigi, IMKB YIBO ile Siirt
Lisesinin okul binalarimin yikim islemi gerceklestirildigi, Siileyman Demirel Ilkokulu, Org.
Salih Omurtak Ilkokuluw/Ortaokulunun yikim islemleri planlama dahilinde yakin tarihte
gergeklestirilecegi,

bildirilmigtir.



