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Ogretim programlar teknik agidan gerektiginde yenilenen, giincellenen, sadelesen bir
esneklige sahiptir. Uygulamaya yonelik izleme degerlendirme siirecinin ise devamlilig esastir.
Sosyokiiltiirel hayat, bilim ve teknolojideki zh degisim ve gelismeler; toplumun ve ferdin
ihtiya¢ duydugu vasiflarin da farklilasmasina sebep olmaktadir. Bu farklilasma ise tabii olarak
¢agm gerekliliklerini karsilayabilecek fertlerin yetigtirilmesini saglayacak olan &gretim
programlarinin  yenilenmesi ve giincellenmesi ihtiyacin1  dogurmaktadir. Bu baglamda
yiritilen izleme ve degerlendirme ¢alismalari, ulusal ve uluslararas degerlendirme
sinavlarinin sonuglari, akademik caligmalar ve ihtiyag analizleri, 6gretim programlarimn
gelistirilmesine dayanak olusturmaktadr.

Bulundugumuz ¢agda, &grencilerin sahip olmalar1 gereken temel bilgi, beceri ve
degerlerin yam sira bunlan edinme siirecindeki farkindaliklar1 da 6nem arz etmektedir. Ayrica
ogrencilerin edindikleri kazanimlarin farkl: alanlarda kullanilabilmesi i¢in giiglii bir altyapiya
sahip olunmasi da bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli
kapsamindaki gretim programlarinin temel yaklagimi; 6grenci profili, erdem-deger-eylem
gercevesi, beceriler gergevesi bilesenlerinden olusan biitiinciil bir modeldir. Ogretim
programlarinin merkezinde insan; zihinsel, duygusal, bedensel, sosyal ve manevi gelisim
yOnleriyle bir biitiin olarak ele alinmaktadir. Ogrenme stirecleri, bireylerin ilgi ve kabiliyetleri
Olgtisiinde esnek ve 6zgiir 6grenme ortamlarinin yaygnlagtirildig: hak ve gelisim temelli bir
yapidadir. Kavramsal becerileri temel alan bu modelde, iist diizey diisiinme becerilerinden
elestirel diigiinme becerisi dnemli bir 6grenme ¢iktis1 olarak degerlendirilmektedir. Tiirkiye
Yiizyitlh Maarif Modeli’nde bilme ile sorumluluk, birbirini biitiinleyen iki temel kavramdir.
Bilginin kendisi ve bilme eylemi kadar, bil giye sahip olmanin getirdigi sorumluluk kavrami da
temel kazamimlarin baginda gelir. Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli’nde egitim siireglerini
zenginlestirmek tizere disiplinler arasi yaklagimin yaninda disiplinler iistii ve disiplinler otesi
yaklasimlardan da yararlanilmaktadir.

Egitim anlayisinin somut tezahiirleri olan 6 gretim programlar, insanin biitiin yénleriyle
geligimini esas almaktadir. Programlarda bilgi, beceri, egilim ve degerler; yetenek, ilgi, ihtiyag
ve bireysel farkliliklarla giiglendirilerek ele alinmaktadir. Giglii bilimsel temellere sahip
programlarin teknik agidan; gerektiginde yenilenen, giincellenen, sadelesen bir esneklige sahip
olmas: ve aym zamanda milli, manevi ve insani degerlerimiz istikametinde hayata gecirilmesi
amaglanmistir.

Tirkiye Yiizyih Maarif Modeli’nin  nihai hedefi, yetkin ve erdemli insanlar
yetistirmektir. Yetkinlik ve erdemin merkezde oldugu dgrenci profilinde 3rencilerin bilgi,
beceri, egilim ve degerleri goz dniinde bulundurulmaktadir, Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli;
insani ruh ve bedenden olusan bir varlik olarak g0z oniine alan biitlinciil bir egitim anlayisi
benimsemekte, yetkin ve erdemli bireylerin yetistirilebilmesi noktasinda Ozgilin bir yaklagim
ortaya koymaktadir. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, 6grencinin bireysel gelisimini, ruh ve
beden boyutlarini iceren biitiinciil bir bakis agis1 ile ele almaktadir. Bu model, 6grencilerin zihin
gelisimlerinin yani sira beden ve duygu yontinden de gelismelerini amaglamaktadir. Cok y6nlii
diiglinme becerisinin gelistirilmesini amaglayan epistemolojik biitiinliik; 6grencinin nasil
diistindiigi, bilgiye nasil eristigi ve bilgiyi nasil 6grendigi gibi hususlarla ilgilidir. Model’de
6grenci profili olusturulurken akademik gelisimin yani sira birey ve toplum cergevesinde
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basari, deneyim ve 63renme stiregleri dikkate alinmistir. Ayni zamanda ahlaki biling ve estetik
bakis agis1 gelistirmek amaglanmaktadir. Her 6grencinin Tiirk milli egitiminin amaclarina
ulasabilecek potansiyeli olmasindan hareketle bu potansiyelin ortaya ¢ikmasini ve uygulamaya
donitk hédle gelmesini saglamada biitiinciil egitim anlayis1 dnemli katkilar sunmaktadir. Bu
nedenle 6grenci profilleri olugturulurken insanin ¢ok yonlii gelisimi amaglanmustir. Biitiinciil
egitim yaklasimi esas alinarak olusturulan Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, insamn fitri
Ozelliklerini koruma ve gelistirmeyi, karakterini olgunlastirmay, sahsiyet biittinliigiini
olusturmay1 merkeze alarak insanin kendi yeteneklerini ve potansiyelini ortaya ¢ikarmayi ve
toplum ile insan arasinda akilci ve ahlaki bir uyum olusturmay hedeflemektedir.

Yeni 6gretim programlar kapsaminda egitim kademelerinde Olgme degerlendirmeye
yonelik yeni yaklasimlar getirilmistir. Ozellikle ilkokul diizeyi, 6grencinin basar1 ve Ozgiiven
duygusunu kazanmasinda kritik bir dénem olup bu dénemde 6grencinin okula uyum saglamasi,
etkinliklere katilimi ve simf ortamina uyumu gibi kazammlar 6n planda tutulmaktadir. Bu
nedenle, sinav temelli yaklasim yerine ogrenci gelisim siireclerinin dikkate alindig1 bir 6lgme
ve degerlendirmenin pedagojik olarak daha dogru olacag: degerlendirilmistir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli dogrultusunda hazirlanan Ogretim  programlari,
ogrencilerin edindikleri bilgileri dogru ve verimli bir gekilde kullanmalarim, bugiin ve
gelecekte ihtiya¢ duyacaklar becerileri kazandirmayi saglayacak bir yapida kurgulanmustir.

Turkiye Yiizyili Maarif Modeli; Tirkiye Yiizyih vizyonu dogrultusunda, &gretim
programlarinin 6grencilerin gelisimine katk: saglayacak; dgrencilerin ilgi, ihtiya¢ ve yetenek
ve bireysel farkliliklarina hizmet edecek; bilgi, beceri, tutum ve davrams biitiinliigiini
saglayacak; ¢ok y6nlii gelisimlerini destekleyecek sekilde biittinciil bir vaklasimla yeniden
yapilandirilmas: gercevesinde ele alinmis, Anayasanin 42. ve 58. maddeleri, 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu’nun 56. maddesi ve 1 Sayili Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 301. Maddesi dogrultusunda gelistirilmistir.

Program gelistirme siirecinde; ogretim programlarinda kullanilan kavramsal beceriler,
sosyal-duygusal 6grenme becerileri, egilimler, okuryazarlik becerileri ve alana Ozgii becerilere
iligkin hem bagli genel miidiirliik ve kurumlardan hem de gesitlik sivil toplum kurulusundan
gorlis ve Oneriler alinmigtir. Ayrica her bir brang igin 81 il milli egitim mudiirliigi
koordinesinde kurulan komisyonlar marifetiyle; 6gretim programlarinda yer verilen
kazamimlar, ele alinan icerik, Ogretme-6grenme siireci, 6lgme-degerlendirme stireci, 6gretim
programlariin uygulanmasinda veliden, okul idaresinden ve diger paydaslardan beklentilere
iliskin gériis ve 6neriler toplanmis ve bu kapsamda ihtiyag analizi calismalan yiiriitiilmistiir.

Ote yandan siire¢ boyunca;

e Ulusal kurum ve kuruluslara ait raporlar (Millf Egitim Kalite Cergevesi, Tiirkiye

Yeterlilikler Cercevesi, TUIK Raporlari, Bakanlik i¢ raporlar)

* Uluslararas: kurum ve kuruluglara ait raporlar (AB Komisyonu Raporlari, AB
Konseyi Raporlari, Avrupa Sendika Egitim Komitesi Raporlari, BM Raporlar,
OECD Raporlari, SESRIC Raporlan, UNESCO Raporlari, UNICEF Raporlar,
TIMSS ve PIRLS Raporlart)

* Sivil toplum kuruluslar ile sendikalara ait ¢alismalar (Egitim Reformu Girigimi
Raporlar;, TEDMEM Raporlan, Egitim-Bir-Sen Raporlari, Tiirk Egitim-Sen
Raporlar1 vb.),

e Stratejik planlar (MEB Stratejik Planlari, Kalkinma Planlari, MEB 2019-2023
Vizyon Belgesi vb.),

* Eylem planlan (Insan Haklari1 EP, Kadina Yénelik Siddetle Miicadele EP, Karayolu
Trafik Giivenligi EP vb.) incelenmistir.
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Beceri temelli dgretim programu uygulayan iilkelerle ilgili durum tespit ¢aligmalar
yapilmistir. Tiirkiye Yiizy1l Maarif Modeli Ogretim programlarinda kullanilmasi kararlastirilan
beceri setleri ile ilgili galismalar sivil toplum kuruluglarina génderilerek onlarin goriis ve
Onerileri alinmigtir.

Beceri temelli 6gretim programinin hazirlik siirecinde 81 ilden 6grenci gortsleri alinms
ve 17 bin Ogrencinin yamtladigi anket caligmas: yapilarak 6grencilerin beklentileri ve
ihtiyaglari tespit edilmistir. Ayrica 81 ilden 0gretmen goriisleri alinmig ve 6gretmenlerin slirecte
kargilastiklar: zorluklar, mevcut Ogretim programlarina dair eksiklikler ve ihtiyaglar hakkinda
kapsamli bir veri toplama galismasi yapilmistir. 2013 Ogretim Programlarimin uygulamaya
konulmasindan itibaren giiniimiize kadar yapilan tiim akademik ¢alismalar analiz edilerek
raporlanmugtir. Ayrica, taslak Ggretim programlari paydas katiliminin saglanmas: amaciyla
askiya konulmustur.

Yeni programlarin gelistirilmesi siireci, tecriibeli ve alaninda uzman biiyiik bir ekiple
yuritiilmiistiir. Program gelistirme ekiplerinde her branstan katilim saglanacak sekilde 260
akademisyen ve saha tecriibelerini en iyi sekilde yansitabilecek 700’ iin tizerinde Ogretmen tam
zamanli gbrev almustir. Program gelistirme siirecinde her asamada goriis ve Onerilerine
basvurulmak iizere yar1 zamanl gbrev alan akademisyen ve 6gretmenler ile program gelistirme
komisyonlarinda gorev alan komisyon tiyesi sayis1 yaklasik 3000°dir. Program gelistirme
stirecinde komisyonlar ¢evrim ic¢i ortamda ¢alismalarin yiiriitmiis; ayrica yiiz yiize ¢alisma
imkaninin da saglanabilmesi adina stireg boyunca ¢ok sayida ¢alistay diizenlenmistir.

Aynica illerde yer alan egitim arag-gereg ve ders materyalleri hazirlama komisyonlar
da, siiregte yer almig ve tiim ekiplerle bire bir iletisim ve koordinasyon igerisinde calismagtir.
Tum bunlarla birlikte yeni programlarin gelistirilmesinde verimliligin artirilmas1 ve tam bir
koordinasyon saglanabilmesi i¢in alan uzmanlari, program gelistirme, 6lgme ve degerlendirme,
psikolojik damigmanlik ve rehberlik, beceri seti olusturma, farkhlagtinlmis egitim, erdem-
deger-eylem, sosyal duygusal 6grenme becerileri, okuryazarlik becerileri, egitim yOnetimi, s6z
varlify, yatay-dikey igerik iliskisi kontrolii ad: altinda ¢esitli alt komisyonlar olusturulmustur.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsamindaki yeni miifredat taslagi, 26 Nisan-10 Mayis
2024 tarihleri arasinda askiya ¢ikarlmigtir. Kamuoyuna, goriis ve degerlendirmelerini
Bakanligimiza iletebilmeleri adina yaklagik iki haftalik siire taminmugtir. Miifredat taslagina aski
stiresince 67 bin 284 goriis iletilmis, gelen tim goriigler ilgili birimlerce incelenmis ve
degerlendirme siireci titizlikle vyiiriitiilerek uygun goriilenler programlara yansitilmusgtir.
Bununla birlikte uygulamadaki 6gretim programlarina yonelik izleme ve degerlendirme siireci
devam etmekte olup sahadan gelen tiim gortisler detayl: bir bigimde degerlendirilmektedir.

2025-2026 egitim gretim yilinda uygulamaya konmak {izere hazirlanan ve onay slireci
devam eden derslerden; Trafik Guvenligi Dersi Ogretim Programi 03.10.2024 tarihinden
itibaren 10 giin siireyle kamuoyunun goriislerine sunulmustur. Gérsel Sanatlar Dersi Ogretim
Programu, Miizik Dersi Ogretim Programi, Beden Egitimi ve Oyun Dersi Ogretim Programu,
Beden Egitimi ve Spor Dersi Ogretim Programi, Bilisim Teknolojileri ve Yazilm Dersi
Ogretim Programu ile Teknoloji ve Tasarim Dersi Ogretim Programi ise 02-08.05.2025 tarihleri
arasinda 7 giin siireyle kamuoyunun goriiglerine sunulmustur,

Ayrnca; Okul Oncesi Egitim Programina aski siirecinde gelen elestiri, goriis ve
Onerilerin analizi neticesinde;

® Alan becerileri okul 6ncesi egitim kademesine devam eden gocuklarin gelisim
zelliklerine uygun olacak sekilde diizenlenmistir. Ornegin; fen alan becerilerinden
okul oncesi egitim kademesine uygun olmadigi degerlendirilen; hipotez olusturma,
tiimevarimsal akil yiiriitme ve tiimdengelimsel akil ylriitme alan becerileri programdan
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¢ikarilmistir. Matematik alan becerilerinden okul &ncesi egitim kademesine uygun

olmadigt degerlendirilen matematiksel alan ve teknoloji ile ¢alisma alan becerisi

¢ikarilmigtir,

* Tim alan becerilerinde yer alan alt Ogrenme ¢iktilarinda sadelestirme yapimustir,
Ornegin; miizik alan becerilerinde yer alan 90 alt 6grenme ¢iktisi sadelestirilerek 45°¢
dustiriilmiistiir,

® Okuryazarlik becerilerinde okul &ncesi egitime uygun olmadigina yonelik
degerlendirme yapilan finansal okuryazarlik, sistem okuryazarlifi gibi beceriler
¢ikarilmis diger okuryazarlik becerilerinin de stire¢ bilesenlerinde sadelestirme
yapilmistir.

* Erdem-Deger-Eylem Modelinde yer alan eylemler okul &éncesi egitim kademesine
uygun olarak sadelestirilmistir.

* Sosyal duygusal 6grenme becerilerine eksik oldugu belirtilen beceriler eklenmis okul
oncesine uygun olmadi belirtilen beceriler ¢ikarilmustir,

* Programin degerlendirme boyutu tamamen gozden gegirilmigtir. Formlarin doldurulma
sikigr azaltilmistir.  Ogretmenlere is yiikii getirdigi belirtilen Portfolyo Uriin
Degerlendirme Formu cikarilmastr.

® Programda yer alan ginlik ve aylik plan orekleri oneriler dogrultusunda
gelistirilmistir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan ve 2024-2025 egitim ve 6gretim
yilindan itibaren kademeli olarak okul oncesi, 1, 5 ve 9. siuflar diizeyinde uygulanmaya
- baglanan egitim ve &gretim programlar ile ders kitaplarmin etkililigini degerlendirmek ve
bunlar hakkinda geri bildirim almak amaciyla “Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlhig Izleme ve
Degerlendirme Sistemi (TTKB-IDES)” hayata gegirilmistir. Bu platform araciligiyla Tiirkiye
Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan egitim/6gretim programlari, ders kitaplar1 ve
egitim araglarina yonelik izleme ve degerlendirme siireglerinde veri analitigi kapasitesinin
artirlmasi, verilerin daha sistematik ve etkin bir sekilde toplanmasi ve egitimde kanita dayal1
karar verme siireclerini desteklenmesi hedeflenmektedir. TTKB-IDES platformu, egitim ve
6gretim programlar: ve ders kitaplaryla ilgili goriis, oneri ve tespitler alinmasinin yam sira
egitimin farkli paydaslarindan Tirkiye Yiizyih Maarif Modeli ile ilgili veriler de
toplanabilmesine imkén saglamaktadur.

TTKB-IDES platformu iizerinden Okul Oncesi Egitim Programi, Ogretim Programlan
Ortak Metni ve 2024-2025 egitim 0gretim yilindan itibaren kademeli olarak uygulanmaya
baslayan 21 dersin 6gretim programi ve bunlarla iligkili olarak hazirlanan 50 adet ders
kitabi/egitim araci hakkinda gbriis bildirmek isteyen ve kamuda gérev yapan Ogretmenlerimiz,
MEBBIS kullanici girisi yaparak ilgili ekranlara erigebilmekte; istedikleri kademe, smif, ders
ve lnite segimini yaptiktan sonra goriislerini génderebilmektedir. Ayrica “pdf, docx, xlsx”
uzantili dosya hélinde de ¢alismalarini Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligina iletebilmektedir.
Ote yandan TTKB-IDES aracilifiyla egitim ve ogretim yili igerisinde yapilan ziimre
Ogretmenler kurulu toplantilar, Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli baglaminda stire¢ odakl: bir
izleme ve degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Boylece 6gretim programlarinin etkililiginin
deferlendirilmesi ve dinamik bir izleme ve degerlendirme stirecinin  yiiriitiilmesi
hedeflenmektedir.

TTKB-IDES ii¢ ana bilesenden olusmaktadir. Bu bilesenleri “Ogretim Programlan
Modiilii”, “Ders Kitaplart ve Egitim Araglani Modiili” ve “Veri Toplama Modiili”
olusturmaktadir. TTKB-IDES platformu, egitim programlar, Ogretim programlari ve ders
kitaplarryla ilgili goriis, Sneri ve tespitler alinmasinin yam sira egitimin farkl: paydaslarindan
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Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli ile ilgili veriler de toplanabilmesine imkén saglamaktadir.
Anket ve 6lgek gibi farkli veri toplama araglariyla elde edilen veriler analiz edilmekte ve
bunlarla ilgili raporlar hazirlanmaktadir. Bu raporlar Bakanligimiz ilgili Genel Miidiirliikleriyle
paylasilarak is birlikei bir izleme ve degerlendirme siireci yiiriitiilmektedir.



