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Emek Partisi Genel Başkan Yardımcısı

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanımn Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasanın 98, TBMM İç Tüzüğü’nün 96 ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı

olarak cevaplandırılmasını arz ederim. 04.09.2024

Sevda Karaca

Gaziantep Milletvekili

AKP Batman Milletvekili Ferhat Nasıroğlu’na ait olan, Manisa’nm Soma ilçesinde faaliyet

gösteren FERNAS Grup’a bağlı maden ocağında çalışan işçiler. Bağımsız Maden İşçileri
Sendikası üyesi olduklan için işten çıkartılmıştır. Sosyal medya hesapları üzerinden işçilerin

çalışma koşullan ve işten çıkartılma detaylarına ilişkin yazılı ve görsel paylaşımlar yapan

sendika resmi hesabı ve sendika temsilcilerinin hesaplanna cevap veren patron temsilcisi

Müdür Serkan Güncü, bir işçinin kimlik bilgilerini de açığa seren şekilde sendikalılık durumunu

gösteren belgesini paylaşmış, bu paylaşımla işçinin işten atılma sebebinin sendika üyeliği

olmadığım iddia etmiştir.

Müdür Güncü’nün bu paylaşımının ardından; işçinin kendi e-devlet şifresi ya da Bakanlığınızın

veri sistemi dışında elde etme olanağı olmayan belgenin Bakanlığımz tarafından FERNAS

Grup ile paylaşıldığı şüphesi oluşmuştur. Her ne kadar Bakanlığımz, bilgileri paylaşmadığına

dair açıklama yapmışsa da iktidarınızın mensubu bir milletvekilinin şirketine bu bilgilerin nasıl

ulaştırıldığı, bu bilgileri paylaşarak açıkça suç işleyen kişi ve şirket hakkmda ne tür işlemler

yapılacağı da açıklanmamıştır. Bununla birlikte; Bakanlığımz tarafından işçilerin sendikalılık

bilgilerinin sermaye gruplarına verildiğine dair iddialar da ilk kez bu olayla ortaya çıkmamıştır.

Öte yandan, hakkmda açıklama yapma ihtiyacı duyduğunuz konunun malurnu olduğunuzu

açıklamamzla teyit etmektesiniz. FERNAS Grup temsilcileri aksini iddia etse de Bağımsız

Maden İş’e ait sosyal medya hesaplanndan yayınlanan ses kayıtları göstermektedir ki; patron

temsilcileri Sabır Nasıroğlu ve Serkan Güncü işçileri sendikalaştığı için çıkartmıştır. Yine, bu

kişilerin, kayıt alınmadığından emin olduklan anlarda işten çıkartma sebebinin bu olduğunu

çok defa alenen söylediği, işçi ve sendika temsilcilerinin beyanlanyla da sabittir. Sosyal medya

hesaplanndan alenen yürüyen tartışmaya sosyal medya hesabı üzerinden açıklama yapan

Bakanlığımzm; sendikal hakların engellenmesi ve kişisel verilerin hukuka aykırı şekilde elde

edilerek yayılması suçlarından da direkt olarak haberdar olduğu tartışmasızdır.
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Buradan hareketle;

1- Bakanlığı doğrudan ilgilendiren ve dahası şüphe altında bırakan suçlar silsilesi

karşısında açıklama yapmanın ötesinde bir adım atacak mısmız? Hukukun açıkça

çiğnendiği bu durum karşısında şu ana kadar adım atmama sebebiniz patronun
iktidanmz mensubu bir milletvekili olması mıdır?

2- Bakanlığımz, işten atılan işçilerin ve sendika temsilcilerinin kişisel verilerine erişmeye

izin veren veri sisteminin hangi kullanıcı tarafından kullamidığım araştırmış mıdır?

İlgili personel hakkında soruşturma başlatılmış mıdır?
3- İşçilerin sendikal sebeple işten atıldığı somut delillerle açık olmasına ve Bakanlığınız

tarafmdan bilgi sahibi olımduğu- ilan edilmesine karşın Bakanlığımz FERNAS Grup

hakkmda bir işlem başlatmış mıdır?

4- Günlerdir jandarma şiddeti dahil her türlü baskı ve engellemeye maruz kalan işçilerin

hak arayışı hakkmda bilgi sahibi olmamza karşın FERNAS Grup için neden bir

denetmen görevlendirilmemiştir?
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