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Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigii

SORU ONERGELERI BiRiM:

Sayt :89432283-610/
Konu : Yazili Soru Onergesi Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi  :30.01.2025 tarihli ve E. 43452547-120.07.04-1574996 sayil1 yaziniz.

Mardin Milletvekili Sayin Beritan GUNES ALTIN tarafindan verilen “Mardin’deki saglik
tesislerindeki personel ve fiziki kapasite eksikliklerine ve diger sorunlara iliskin™ 7/22525- 7/22526-
7/22527- 7/22528- 7/22529- 7/22530- 7/22531- 7/22532- 7/22533- 7/22534 ve 7/22535 sira sayih
yazili soru 6nergelerinin cevabn ilisikte sunulmaktadr.

Arz ederim.

- Ek-Onerge Cevabi
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Mardin Milletvekili Saym Beritan GUNES ALTIN tarafindan verilen “Mardin Yesilli

Entegre Hastanesinin personel ve fiziki kapasite eksikligine iligkin” 7/22535 sira sayil yazih
soru dnergesinin cevabidir.

Mardin, ¢ok kiiltiirlti yapisi, tarihsel dokusu ve cografi konumuyla 6nemli bir merkez
olmasina ragmen saghk hizmetlerine erisim agisindan ciddi sorunlarla karst kargiyadir. Niifus
yogunlugu, mevsimlik tarim is¢ilerinin hareketliligi ve bolgeye 6zgii sosyo-ekonomik kosullar, saglik
hizmetlerinin stirdiirebilirligini daha da zorlagtirmaktadir. Saglik hizmetlerini sunan emekeilerin
kargilastig1 mobbing, baski, liyakatsiz yonetim anlayis1 ve eksik personel sorunu, saglik sistemindeki
yapisal sorunlari daha da derinlegtirmektedir.

Kadin dogum, psikiyatri, dis hekimligi ve acil uzmanlig: gibi birgok bransta uzman hekim
eksikligi, yurttaslarin 6zel hastanelere yonelmesine ve fahis tcretler 6demek zorunda kalmasma
neden olmaktadir. Hastanelerdeki yemek hizmetlerinin kalitesizligi, havalandirma sistemlerinin
caligmamasi, ameliyathane eksiklikleri ve kanalizasyon problemleri gibi temel altyapi sorunlari ise
halk saglig1 agisindan ciddi riskler barindirmaktadir.

Yesilli Entegre Hastanesi'nde var olan ¢ok cesitli sorunlar da yurttaslarin saghk hizmetine
erisimini engellemekte, saglik emekgilerinin galisma kosullarini zorlastirmaktadir.

Tespit edilen kimi sorunlar su sekildedir:

* 5-6 yil kadar dnce bir "se¢im vaadi" olarak agilan Entegre Hastanenin Saglik Bakanlig:
sistemine resmi kaydi olmadi: gibi ekstrem bir durumu kargilayacak kapasitesi de mevcut degildir.

* Nitelikli saghik hizmetlerinin verilebilmesi icin yeterli personel yoktur, Hastanede yalnizca
1 doktor, 1 hemsire, 1 rontgen ¢alisant, 1 temizlik galigani, 1 glivenlik ¢aligan1 vardir.

* Kimuizi alan olmayan Hastanede acil miidahale gerektiren hastalara hizmet
verilememektedir. Giinde ortalama 150 hastamn geldigi Hastanede, bunlarin yarisindan fazlas; baska
hastanelere sevk edilmektedir. Bu durum da saglik emekgileri ile halki kars1 karsiya getirmektedir.

* Yalnizca ayakta tedavinin yapilabildigi Hastanede sadece rontgen servisi vardir, laboratuvar
yoktur. .
* Gorevlendirmeyle gelen hekimler, kisa siire sonra farkli hastanelere gecis yapmaktadir.
Hastanede ¢ocuk, dahiliye ve kadin dogum uzmanina acil ihtiyag olmasina ragmen uzman hekim
yoktur.

* ligenin en az 15-20 yatakl: bir hastaneye ihtiyact vardr.

Bu baglamda;

SORULAR:

SORU 1- Yesilli Entegre Hastanesi, Saglik Bakanligi sistemine resmi olarak neden
kaydedilmemistir? Bu eksikligin giderilmesi icin bir planlama yapilmakta midir? Eger yapilmakta ise
bu siire¢ ne zaman tamamlanacaktir?

SORU 2- Personel sayisinin artirilmasi ve hastanenin ihtiyag duydugu uzman hekimlerin
atanmast i¢in bir ¢caligma yapilacak mdir? Bu planlamanin kapsami ve zamanlamas: nedir?

SORU 3- Hastanedeki temel fiziki ve teghizat eksikliklerinin giderilmesi i¢in bir biitge veya
proje hazirlanmis midir?

SORU 4- Hekimler icin gorevlendirme yontemi yerine kalici atama yapmay1 diisiiniiyor
musunuz?

SORU 5- Sevk oranlarim azaltmak ve bolgedeki hastalarin temel saglik hizmetlerine erigimini
saglamak adina ne gibi adimlar atacaksiniz?



CEVAPLAR: 1-5.

Yesilli Entegre Toplum Saglig1 Merkezi 24 saat esasina dayali 1. Basamak ve Acil Saghk
hizmeti sunan bir tesis olup rolii geregi mesai saatleri diginda bir hekim, bir hemsire ve destek
personeli ile birlikte hizmet sunmaktadir. Yesilli Toplum Saghigi Merkezi Bakanligimiz sistemlerine
tammh olup Toplum Sagligi Merkezi ve Bagli Birimler Yénetmeligi ile Aile Hekimligi Uygulama
Yonetmeligine uygun olarak hizmet vermektedir.

Bakanligimizca, saglik insan giicii kaynaklarinin unvan ve branglara gore illere ve il icinde
birimlere dengeli dagilimmin saglanmas amaciyla, saglik personeline ihtiyacin en iist diizeyde
oldugu ilden baglamak iizere planlama yapilmaktadir. Yesil Entegre Toplum Sagligi Merkezinin
saglik personeli ihtiyaci, Bakanligimizca yapilacak olan devlet hizmet yikiimliiliigii ve agiktan atama
kuralarina bagvuracak uzman sayismna bagli olarak planlanmaktadir. Olaganiistii hallerin olusmasi
durumunda meveut saghk hizmeti, saghk personeli gorevlendirilmesi yontemiyle de
desteklenmektedir.

Bakanlhigimizca saglik tesislerimizdeki tibbi cihazlar bolge merkezli, modern tip teknolojisine
uygun ve saglik hizmet sunumundaki ihtiyaclar gozetilerek planlanmaktadir. T1bbi cihaz ve donanim
ihtiyac1 oldugu takdirde merkezi olarak yapilan alimlar veya 6denek aktarmak suretiyle herhangi bir
aksakliga sebebiyet verilmeden ihtiyaglar ivedilikle karsilanmaktadir. Saglik tesislerimizde bulunan
tim tibbi cihazlarimiz etkin bir sekilde saglik hizmet sunumunda kullanilmakta olup atil kapasite
olusmasina mahal verilmemektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



