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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :31.12.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1557690 sayili yazimz.

Ilgi yaziniz ile Erzurum Milletvekili Sayin Meral DANIS BESTAS tarafindan yoneltilen 7/21047
Esas Numaral1 yazili soru dnergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Sendikal orgiitlenme hakki, iscilere, isverenlere ve kamu goreviilerine tamnan Anayasal bir
haktir. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununda sendikaya iiye olmann serbest oldugu
ve hi¢ kimsenin sendikaya iiye olmaya veya olmamaya zorlanamayacag, isgi veya isverenin sendikalasma
hakki ve sendika ozgiirliigii ile ilgili hiikiimleri belirtilmistir. Amilan hiikiimlere uyulmamas: durumunda,
6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununda, 4857 sayili Is Kanununda ve 5237 sayil Tiirk
Ceza Kanununda cegitli yaptirimlar éngoriilmiistiir.

Bakanligimizeca yil iginde yiiritillen ig tefiisi faaliyetleri, gegmis yillara ait istatistiki veriler, ulusal
politikalar ve ihtiyaglar goz oniinde bulundurularak, ¢alisma hayatimn riskleri ve oncelikleri ile
Bakanhgimizin  kaynaklar: dikkate alinarak programl: teftisler ve program disi teftisler seklinde
yuriitilmektedir.  Programly  teftisler, ¢alisma hayatindaki ~ sorunlarin  degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektérlerde yahut ozel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen igyerlerinde calisma hayati ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasiun denetlenmesi
amaciyla gerceklestirilen teftislerdir. Incelemelerden olusan program dist tefiisler ise programli tefiisler
disinda kalan ihbar, sikdyet vb. talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan teftis hizmetiyle
bagdagir nitelikte olanlarin teftis programina alinmasi sonucu gergeklestirilmektedir.

Bununla  birlikte, kayit disi istihdamla miicadele ig¢in Bakanhgimizea bircok ¢alisma
yiritilmekiedir. Bu ¢aligmalardan birincisi; ihbar ve sikdyete baglh olarak belirlenen is yerleri, risk
analizi ¢alismalar: sonucu riskli oldugu tespit edilen is yerleri ve bankalar ile diger kurum ve
kuruluslardan gelen veriler ile siipheli durumlardaki is yerlerine yonelik rutin denetimlerin yapilmasidir.
Yapilan denetimler sonucunda 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 8. ve
11. maddeleri uyarinca yerine getirilmesi gereken hiikiimlere aykirilik tespit edildigi takdirde yine bu
Kanunun 102. maddesi geregi idari para cezalarr uygulanmaktadir. Ikinci olarak; veri paylagim
kapsaminda bir¢ok kamu kurum ve kurulusu ile bankalardan alinan mesleki bilgiler dogrultusunda
kurumlarla karsilikly ¢apraz sorgulamalar yapuabilmektedir. Ugiincii olarak; hizmetlerin bir¢ogunun
elektronik ortama aktarilmasi ile daha hzli, kolay erisilebilir ve vatandas odakli bir hizmet anlayisi
benimsenerek hizmetler kolaylagtirumistir. Dordiincii olarak; ozellikle igverenler iizerindeki mali yiikii
azaltmak, primini tam ve diizenli ddeyen isverenleri desteklemek amaciyla prim indirimi uygulamalar:
hayata gegirilmis olup, kaywt disi is¢i calistirdig1 tespit edilen igverenlere belirli siireli tegviklerden
yararlanamama kosulu getirilmistir. Son olarak; gerek vatandaslarin sosyal giivenligin onemi ve kayit
dis1 istihdam konusunda bilinglendirilmesi, gerekse isverenler ve calisanlarin ve yiikiimliiliikleri
konusunda bilgilendirilmeleri amaciyla ¢ok sayida bilgilendirme-bilinglendirme ffalijeti y aktadr.”

Bilgilerinize arz ederim.
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