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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki somlarımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat IŞIKHAN tarafından

Anayasa’nın 98’inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı
olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim.

Hüseyin YILDIZ

Aydın Milletvekili

Genç işsizliğinin yüzde 15’in üzerinde seyrettiği ülkemizde, üniversite mezunlarının önemli bir

kısmı mezuniyet sonrası uzun süre istihdam imkâm bulamamakta; bulsa dahi çoğu zaman kendi

eğitim alanıyla ilgisi olmayan, düşük ücretli ve güvencesiz işlerde çalışmak zomnda

kalmaktadır. Bu durum, hem gençlerin kariyer planlarını hem de ülke ekonomisinin nitelikli iş
gücü ihtiyacını olumsuz etkilemektedir.

Öte yandan, mesleki eğitim ile reel sektörün ihtiyaçtan arasındaki uyumsuzluk, iş gücü

piyasasında yapısal bir sorun haline gelmiştir. Gençlerin mezun olduğu bölümlerle piyasadaki

iş gücü talepleri arasında ciddi bir uyum sorunu bulunmaktadır. Ayrıca, mesleki ve teknik

eğitimin cazibesinin azalması, bu alandaki istihdamı da sınırlamaktadır.

Gençler arasında artan umutsuzluk, beyin göçünü ve kayıt dışı istihdamı da beraberinde

getirmektedir. Ülkemizin geleceğini şekillendirecek genç nüfusun işsizlikle mücadele etmek

zorunda kalması, sosyal refah ve toplumsal huzur açısından ciddi riskler barındırmaktadır.

Bu bağlamda:

1. Türkiye genelinde 18-30 yaş arası işsiz genç sayısı kaçtır?

2. Son 5 yılda üniversite mezunu olup işsiz kalan gençlerin oram nedir?

3. Mesleki eğitim programlarına katılan gençlerin iş bulma oranı nedir?



4.
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4. Genç istihdamını teşvik eden aktif projeler nelerdir?

5. İş gücü piyasasında en fazla açık pozisyona sahip sektörler hangileridir?

6. Üniversite eğitimi ile iş gücü ihtiyacının uyumlu hale getirilmesi için hangi çalışmalar

yürütülmektedir?


