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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi :a)15/04/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-161 1495 sayili yaziniz.
b)23/04/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1616242 sayili yaziniz.
¢) 02/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1621124 say1l1 yaziniz,
¢) 06/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1623946 sayil1 yaziniz.

Bakanhigimiza lgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Van Milletvekili Mahmut
DINDAR’mn 7/26571, Ankara Milletvekili Adnan BEKER’in 7/26927, Kocaeli Milletvekili
Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/26929, Kayseri Milletvekili Askin GENC’in 7/26930,
Ankara Milletvekili Deniz DEMIR’in 7/26931 ve 7/27349, Giresun Milletvekili Elvan ISIK
GEZMIS’in 7/26935 ve 7/27493, Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun
7/26937, Istanbul Milletvekili iskender BAYHAN’1n 7/27352, Denizli Milletvekili Yasin
OZTURK in 7/27355 ile Ankara Milletvekili Semra DINGER’in 7/27360 esas numarali yazili
soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
¢-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin: Aysun ERTURK
Telefon: (0312) 4132532
Faks: (0312) 418 7539
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ANKARA MILLETVEKILI DENiZ DEMIR’IN 7/27349 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Soru Onergesinde bahse konu hususlarla ilgili olarak, Bakanhigimiza intikal eden
herhangi bir sikdyet olmadigindan yiiriitiilen inceleme-sorusturma bulunmamaktadir. Bununla
birlikte; Bakanhigimiza bagli okul/kurumlarda gérevli personelin, mevzuatla belirlenen 6dev ve
sorumluluklarini ihlal ettigi, kanunla belirlenen yasaklara aykir1 hareket ettigi yoniindeki ihbar
ve sikéyetlerle ilgili Bakanhik/Valilik Makamindan alinan Olur’a istinaden miifettis marifetiyle
inceleme-sorugturma baslatilmakta, iddialarin dogrulanmast halinde durumun niteligine ve
agirlik derecesine gore ilgili mevzuat maddelerinde belirlenen yaptirmlar teklif edilmektedir.

Ulke genelinde; 2025 yili Subat ay1 itibartyla 2.153 egitim kurumunda 6zel program ve
proje uygulanmaktadir. Bakanligimiza bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlarina 6gretmen atama ve ybnetici goérevlendirme is ve islemleri; 7528 sayili
Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nun “Ozel program ve proje uygulanan egitim kurumlarina
yonet1c1 gbrevlendirme ve 6gretmen atama” baglikli 22. maddesinde yer alan:

“(1) Yurt ici veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya baska
ulkelerle iy birligi anlasmasi cercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararas: proje yiiriiten
okul ve kurumlara, Bakan onay ile ¢zel program ve proje uygulayan okul ve kurum olarak
segilenler ile Bakan onaywyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara
yapilacak dgretmen atamalart ve yonetici goreviendirmeleri Bakan tarafindan yapilir.

(2) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesi
kapsaminda iiniversitelerde girev yapan égretim elemanlarina birinci fikra kapsaminda okul
mudiirligi gorevi verilebilir.

(3) Ogretim elemanlar: ile Bakanlik kadrolarinda gorev yapmakta olan 6gretmenlerin
bu madde kapsamindaki okul ve kurumlara atanma ve géreviendirilmelerinde bu Kanun, 657
sayui Kanun ve diger mevzuatin sinaviar ve atanmaya iliskin hiikiimleri uygulanmaz. Bu madde
kapsamindaki okul ve kurumlara yénetici goreviendirmeleri zliik haklari, atanma ve terfi
yoniinden kazamlmis hak dogurmaz.” hitktimleri, Milll Egitim Bakanhigina Bagh Ozel Program
ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarma Ofretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme
Yonetmeligi’nin “Ogretmenlik ve yoneticilik gorevinden ayrilma” baslikli 12. ve “Ogretmen
ve yonetici norm kadrolarinda degisiklik” baglikli 13. maddeleri ile 2025 Yili Milli Egitim
Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarma Ogretmen Atama ve
Yonetici Gérevlendirme Kilavuzu’nda yer alan kosullar kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Bakanligimiz personelinin sendika tiyeliklerine iligkin veriler, her genel miidiirligiin
kendi personeli ile sinirli olup sendika tiyelikleri temel alinarak dogrudan ya da dolayli olarak
atama vb. herhangi bir islem yapilmamaktadir.



