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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin Sagltk Bakant Kemal Memisoglu tarafindan Anayasa’nin 98. ve
Igtiiziigiin 96. ve 99. maddeleri geregince yazil olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Oznur Bartin
Hakkari Milletvekili

Hakkaéri Il Saghk Midiirliigti ve bagh hastanelerde gorev yapan bazi yoneticiler hakkinda
kamuoyuna yansiyan ¢esitli usulsiizlik iddialari, saglik hizmetlerinin niteligi, kamu
kaynaklarimin etkin kullamimi ve kamu kurumlarina duyulan giiven bakimindan ciddi kaygilar
dogurmaktadir. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri, kamu goérevlilerinin gérevlerini
diiriist, tarafs1z ve hukuka uygun bigimde yiiriitmesini emretmektedir. Ancak agagida detaylar
aktarilan iddialar, bu yiikiimliilikklerin ihlal edilmis olabilecegini gdstermektedir.

Iddialara gore, Yiiksekova Devlet Hastanesi’nde siirekli is¢i statiisiinde gorevli E.A. isimli
personelin uzun siire Karadag’da ikamet etmesine ragmen maas ve 6zliikk haklarim almaya
devam ettigi, ayrica K.U., A.D. ve U.K. gibi isimlerin yillarca ise gitmeden maas aldig1, buna
karsin magduriyet yasayan bir kadin ¢aliganin haksiz yere isten ¢ikanldigi belirtilmektedir. Bu
durum, personel devam kontrol mekanizmalarinin isletilmedigini diisiindiirmektedir.

2022 yilinda yapilan kirtasiye ve toner ihalesinde, yetkili bir kirtasiyeden yapilmasi gereken
alimin, Hakkari Devlet Hastanesi Idari Mali Isler Miidiirii M. tarafindan ilgili kirtasiyeciye
baski yapilarak iptal ettirildigi, sonrasinda miidiiriin yakinlarinin kontroliindeki sirketlere
yonlendirildigi iddia edilmektedir. Bu uygulama sonucu yaklagik 110.000 TL kamu zararinin
dogdugu ileri siirlilmektedir.

Ambulans bakim ve onarim ihalelerinin, belirli kigilere avantaj saglayacak sekilde yapildigi,
araglara teknik sartnameye aykir1 bigimde yan sanayi parcalar takildigi, ayrica 2018 yilinda bir
yOneticinin kayingosuna ait 6zel aracin hasarinin 80.000 TL bedelle “ambulans hasan™ gibi
gosterilerek kamu kaynaklarindan karsilandigi iddia edilmektedir. Bu durum, kamu
kaynaklarinin 6zel menfaatlere yonlendirildigi siiphesini dogurmaktadir.

2018 yilinda Hakkari Devlet Hastanesi’nin yenidogan ve yogun bakim servislerine tahsis
edilen 6diil ddeneklerinin ddnemin idari yoneticileri tarafindan usulsiiz bigimde paylasildigy,
belgeler ve mesaj kayitlaniyla bu durumun ortaya konuldugu, ancak konunun b1r dllekg:e ile
kapatildig iddia edilmektedir. ’ T
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Nobet uygulamalarinda ise fiilen nobet tutmayan personele “full nobet” yazlarak iicret
6dendigi, bu 6demelerin daha sonra elden geri alindig1, bu nedenle SGK tarafindan yiizbinlerce
liralik para cezasi kesildigi, ancak cezalarin usulsiiz bigimde kapatildig1 6ne siiriilmektedir.
Ayrica acil servislere ait ndbet paralarinin fahis fiyatli malzeme alimlariyla ortiildiigii, baz
malzemelerin yakildig: iddialar1 da giindeme gelmistir.

Yatiim ve ihale siireglerinde, 6zellikle ADSM merkezi i¢in 6denek talep edilmesine ragmen
ihaleye aylar sonra ¢ikildigi, bu nedenle 400.000 TL fiyat farki olustugu; benzer sekilde 2022—
2023 yillarinda miidiirliige génderilen 6deneklerin zamaninda kullanilmamasi nedeniyle
milyonlarca lira kamu zararina yol a¢ildig1 belirtilmektedir.

Fizik tedavi hizmeti sunan bir firmanin, kirsal bolgelerde fiilen hizmet vermemesine ragmen

hizmet verilmis gibi fatura diizenledigi, firmanin ilk ihale siirecinin de saibeli oldugu iddia

edilmektedir. Idari kadrolarda gorev yapan H.A.’nin daha énce bir personeli ve bir hekimi darp

ettigi, ayrica giivenlik personelini ilgilendiren taciz olaylarina kanstigi, alkollii arag
| kullanmaktan ehliyetine defalarca el konuldugu iddialari, kamu gérevlilerinde bulunmasi
‘ gereken etik ve disiplin ilkeleriyle bagdasmamaktadir.

Atamalarda liyakatten uzak uygulamalarin goriildiigii, il i¢i tayin talepleri reddedilirken 4/B’li
personelin usulsiiz bigimde il saglik miidirligiinde ¢ahstirildigi, 6zellikle satin alma
birimlerinde bu durumun yasandigi belirtilmektedir. Bu keyfi uygulamalarin saglik
emekgilerinin  motivasyonunu olumsuz etkiledigi, hekimlerin zorunlu hizmetlerini
tamamladiktan sonra ili terk ettigi ifade edilmektedir. Hastane nébet listelerinde de

} kayirmacilik yapildigy, idari yoneticilerin akraba ve yakinlarina hafta sonu nébet yazmadigi,
diger personele ise tam nobet ylikledigi iddia edilmektedir.

2023 yilina kadar 11 Saglik Miidiirti’niin kuruma ait kiralik makam aracin sahsi isleri i¢in Van
iline gotlirdligli ve ©6zel kullanmimda bulundugu ileri siiriilmektedir. Semdinli Devlet
Hastanesi’nin dere yatagina insa edilmesi nedeniyle yogun yagislarda su baskinlarinin
yasandigi, istinat duvarinin kaydigi ve hastanenin hizmet veremez hale geldigi iddia
edilmektedir.

Baz1 yoneticilerin eczanelerden her ay diizenli olarak %15 oraninda kazang topladigi, bu
paralarin ise idari konumlarim giiglendirmek igin kullanildigi iddiasi da kamuoyuna
yansimistir. Ote yandan, daha dnce “beyaz onliik” operasyonunda tutuklanarak cezaevine giren
M. adl1 kisinin 60 puan disiplin cezasina ragmen yeniden yoneticilik gérevine getirildigi ileri
stirlilmektedir.

Son olarak, bazi ydneticilerin siyasi toplantilarda gérevden alinmalarinin glindeme gelmesinin
ardindan, birkag giin icerisinde ilgili belediye baskanim ziyaret ettikleri ve sonrasinda bagkanin
bu kisiler hakkinda olumsuz bir agiklama yapmadig1 iddia edilmektedir. Bu durum, idari
stireclerin siyasi baskilar altinda sekillendigi stiphesini dogurmaktadir.

Bu iddialarin tamami, kamu hizmetinin dirtstliigl, tarafsizhifi ve giivenilirligi agisindan
arastirilmas1 gereken hususlar olup, Bakanhigimizca ivedilikle inceleme ve sorusturma
baslatilmas: biiyiik 6nem tagimaktadir.
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Yiiksekova Devlet Hastanesi’nde gérevli E.A., K.U., A.D. ve U.K. adl1 personelin ise
devam durumu ve maas Odemeleri incelenmis midir? Uzun siire yurtdisinda
bulunmasina ragmen maas alan personel tespit edilmis midir?

2022 yilinda gergeklestirilen kirtasiye ve toner ihalesi hangi gerekceyle iptal edilmistir?
Yeni ihaleyi alan sirketin ortaklik yapisinda gorevli yoneticilerin yakin akrabalari
bulunmakta midir?

Ambulans bakim ve onarnim ihalelerinde kullanilan pargalarin teknik sartnameye
uygunlugu denetlenmis midir? Ambulans kazasi gibi gésterilerek bir 6zel aracin kamu
kaynaklarindan onarildig: iddias1 dogru mudur?

2018 yilinda yogun bakim servislerine dagitilmasi gereken 6diil 6deneklerinin dagitim
kayitlar1 incelenmis midir? Bu 6deneklerin idari kadro tarafindan paylasildig: iddias:
arastirtlmig midir?

Fiilen nébet tutmayan personele nébet yazildigi ve odenen paralarin elden geri
toplandig1 iddiast dogru mudur? SGK tarafindan uygulanan para cezalan hangi
yontemle kapatilmistir?

ADSM merkezi i¢in talep edilen 6denegin ihalesi neden geciktirilmistir? Bu gecikme
nedeniyle ne kadar kamu zarar1 olusmustur?

2022-2023 yillarinda mudiirliige génderilen 6deneklerin zamaninda kullanilmamasi
nedeniyle olusan fiyat farklar1 Bakanliginizca tespit edilmis midir?

Fizik tedavi hizmeti sunan firmanin fiilen hizmet vermedigi halde hizmet verilmis gibi
fatura diizenledigi iddias: arastirilmis midir?

H.A. adli y6neticinin personel ve hekimlere yonelik darp ve taciz iddialariyla ilgili adli
ve idari siire¢ baslatilmis midir?

Il i¢i tayin taleplerinin reddedilmesine karsin 4/B’li personelin miidiirliikte
gorevlendirildigi iddiast dogru mudur? Atama ve goérevlendirmelerde liyakat ilkesi
gozetilmekte midir?

Bazi ¢alisanlara hafta sonu nébet yazilmadigi, digerlerine ise tam ndbet yazildig iddias
dogru mudur?

11 Saglik Miidiirii’niin kuruma kiralanan makam aracini Van ilinde sahsi islerinde
kullandig: iddiast dogru mudur? Ara¢ HGS/OGS ve yakit kayitlan incelenmis midir?
Semdinli Devlet Hastanesi’nin dere yatagina yapilmasi nedeniyle yasanan su baskinlari
ve istinat duvar1 kaymasiyla ilgili hangi teknik incelemeler yapilmistir? Bu hastane
binasi i¢in hazirlanan zemin etiit raporlar1 uygun mudur?

Baz yoneticilerin eczanelerden diizenli olarak %15 oraminda kazang aldigi iddiasi
dogru mudur? Bu yonde banka kayitlar1 ve mali iliskiler incelenmis midir?

Gecmiste “beyaz 6nliik” operasyonunda tutuklanan ve disiplin cezasi alan M. adli
yOneticinin yeniden goreve getirilmesi hangi hukuki gerek¢eye dayandirilmigtir?

Bazi yoneticilerin siyasi baskilar sayesinde gérevden alinmalarinin engellendigi iddiasi
dogru mudur? Bakanliginiz bu tiir siyasi etkilerden bagimsiz hareket etmek i¢in hangi
tedbirleri almaktadir?



