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Aşağıdaki sorulanmm Milli Eğitim Bakanı Yusuf Tekin tarafından yazılı olarak
cevaplandırılmasmı saygılarımla arz ederim. 12.12.2024

Yüksel Taşkın
İzmir Milletvekili

Vakıf Üniversiteleri’nde çalışan akademisyenlerin, devlet üniversitelerinde çalışan
meslektaşlarından daha düşük ücret almaları, yükseköğretimin en büyük sorunlarından biri
olmaya devam ediyor. YÖK’ün akademisyen ücretlerini denetlemekten ve vakıf

ümversitelerine uyanda bulunmaktan imtina etmesi ise akademisyenleri piyasa koşullarına
mahkum bırakıyor.

17 Nisan 2020 tarihinde yürürlüğe giren 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 8. Ek
Maddesi, vakıf yükseköğretim kurumlarmda çalışan öğretim elemanlarına, ünvanlarma göre
devlet yükseköğretim kurumlannda ödenen ücret tutarından az ücret verilemez, demektedir.

Buna rağmen YÖK, vakıf üniversitelerinin akademisyenlere kadrolarına göre verdiği ücreti
denetlememektedir. Halbuki, başta Anayasa olmak üzere ilgili mevzuat, YÖK’ün böyle bir
denetim yapmasına elverişlidir.

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu YÖK’e üniversiteleri denetleme yetkisi
vermektedir. Üniversitenin devlet yahut bir vakıf tarafından kurulmuş olması ise Anayasa’ya
göre bir değişiklik yaratmamaktadır. Anayasa’nm 130. maddesine göre vakıflar tarafından
kurulan üniversiteler devletin gözetim ve denetimine tâbidb. Yine bu maddeye göre vakıflar
tarafından kurulan yükseköğretim kurumlan akademik çalışmaları, öğretim elemanlarmm
sağlanması ve güvenlik yönlerinden, devlet eliyle kurulan yükseköğretim kurumlan için
Anayasada belirtilen hükümlere tâbidirler. O halde YÖK, 2547 sayılı Kanunla vakıf
üniversitelerinide denetlemeküzere yetkilendirilmiştir.Kaldı ki bu husus, 2547 sayılı Kanun
Ek Madde lO’da açıkça belirtilmiştir:

Vakıflar tarafından kurulacak yükseköğretim kurumlan çalışmalarım Devlet
yükseköğretim kurumlan gibi, her ders yılı sonunda Yükseköğretim Kuruluna sunarlar.
Bu kurumlar mali, idari ve ekonomik konularda Yükseköğretim Kurulunun gözetim ve
denetimine tabidirler.

' Benzer şekilde Vakıf Yüksekokullan Yönetmeliği Madde 24 şöyle demektedir:

Vakıf yükseköğretim kurumlan, eğitim öğretim ile idari, mali, ekonomik konularda

Yükseköğretim Kurulunun gözetim ve denetimine tabidir. Bu kurumlarm, denetim ve

değerlendirilmeleri Yükseköğretim mevzuatı ve diğer ilgili mevzuat uyannca yürütülür.
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O halde, Anayasa’mn 130. maddesi YÖK’e vakıf üniversitelerini akademik çalışmaları,
öğretim elemanlarının sağlanması ve güvenlik yönlerinden; 2547 sayılı kanun ve Vakıf
Yüksekokulları Yönetmeliği ise idari, mali, ekonomik konularda denetlemesi için yetki
vermiştir. Ayrıca Vakıf Yüksekokulları Yönetmeliği Madde 24’ e göre YÖK, vakıf
yükseköğretim kurumlarımn hesap, işlem ve faaliyetleri ile mallanm, yıl içinde veya yıllar
itibarıyla denetleyebileceği gibi akademik birim, program, proje ve konu bazmda da
denetleyebilir. Aym madde, bütçenin ve bütçenin uygulanmasına ilişkin esasların da
denetlendiğini göstermektedir.

Vakıf Üniversiteleri’nde çalışan akademisyenlerin ücretleri yukanda denetlemeye konu
olan genel başlıklarla doğrudan ya da dolaylı olarak ilişkilidir. Anayasa’nm 130. maddesinde
bahsedilen “öğretim elemanlarımn sağlanması” konusu, söz konusu öğretim elemamna önerilen
ücretle doğrudan ilgilidir. Ayrıca akademisyenlerin ücretleri, bir vakıf üniversitesinin mali ve

ekonomik bilançosunda yer almakta; yıllık bütçesinin önemli bir kısmım oluşturmaktadır. Bu
doğrultuda da “Öğretim Elemanlarına Ödenen Ücref’ kalemine, YÖK tarafından hazırlanan

2020 ve 2021 yıllarına ait Vakıf Yükseköğretim Kurumlan Raporlarında, “Mali Veriler” ana
başlığı altında yer verilmiştir. Benzer şekilde, “Öğretim Elemanlarma Ödenen Azami ve Asgari
Ücretleri” gösterir tablo da yine bu raporlarda yer almaktadır.

Bu bağlamda

1. YÖK, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 8. Ek Maddesinin, vakıf üniversiteleri

tarafından yerine getirilip getirilmediğini neden denetlememektedir?

2. YÖK şimdiye kadar, 2547 sayılı Kanunu’nun 8. Ek Maddesini ihlal ettiği için kaç vakıf
üniversitesine Vakıf Yüksekokulları Yönetmeliği Madde 25’de düzenlenen yol
gösterici, düzeltici, kısıtlayıcı veya faaliyet iznini kaldırıcı nitelikte bir önlem

uygulamıştır?

3. “Öğretim Elemanlarma Ödenen Ücret” kalemine ve “Öğretim Elemanlarma Ödenen

Azami ve Asgari Ücretleri” gösterir tabloya, YÖK tarafından hazırlanan 2020 ve 2021

yıllarına ait Vakıf Yükseköğretim Kurumlan Raporlannda, “Mali Veriler” ana başlığı
altında yer verilmiş olmasına karşın, bu kalem ve tabloya neden Üniversite İzleme ve

Değerlendirme Genel Raporlarında yer verilmemiştir?

4. Vakıf Yükseköğretim Kurumlan Raporu en son 2021 yılında yayımlanmıştır. Bu rapor
son üç yıldır neden hazırlanmamaktadır?


