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Konu :Yazli Soru Onergeleri
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yéneltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralari
ve konulan belirtilen yazili soru énergeleri incelenmis olup, s6z konusu onergelerde yer alan
hususlara iligkin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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SANLIURFA MILLETVEKILI
SAYIN Av. MAHMUT TANAL’IN CL
TBMM 7/18538 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
ILISKIN SORULAR VE CEVABI

SORULAR

Sanlrfa Haliliye Belediyesi Yap1 ve Kontrol Miidiirliiziinde gorevli ve yetkili olan personelin mezun
olduklar1 fakiiltelerin gorevlerinin geregini yerine getirmek icin yeterli olmadigi iddialan
bulunmaktadir. Bu kapsamda sorularimin yamtlanmasi gerekmektedir.

1) Haliliye Belediyesi Yap: ve Kontrol Miidiirliigiinde ¢alisan personel sayisi kactir? Bu personeller
hangi alanlarda gérev almaktadir?

2) Haliliye Belediyesi Yap1 ve Kontrol Miidiirliigiinde calisan personeller hangi tiniversitelerin
hangi fakiiltelerinden mezundur?

3) Yap: Kontrol Miidiirliigiinde galisan personellerin gorev tammi nedir? Bu gorev tanumi kapsaminda
¢aligma yapabilmek i¢in hangi yeterliliklerin bulunmasi gerekmektedir? Isbu onerge tarihi itibariyle
¢aligmakta olan personellerden gorevin gerekliliklerini karsilayamayan personel meveut mudur? Meveut
ise bu personelin gorev alanlarinin degistirilmesi y6niinde yiiriitiilen bir ¢alisma mevcut mudur?

4) Haliliye Belediyesi Yapi ve Kontrol Miidiirligiinde ¢ahisan personelin ise alm siireci nasil
ytriitiilmektedir? Bu siirecin yiiriitiilmesinde personel adaylarimn tiniversite mezuniyetleri incelenmekte
midir? Personel adaylanmmn is igin uygunluklan nasil denetlenmektedir? Personel adaylarmn ise
uygunluklar konusunda bir denetim yapilmiyor ise gerekcesi nedir?

5) Sanhurfa Haliliye Belediyesi Yap1 ve Kontrol Miidiirliigiinde gorevli ve yetkili olan personelin
mezun olduklan fakiiltelerin gérevlerinin geregini yerine getirmek icin yeterli olmadig iddialarina
iligkin yapilan bir denetim var midir? S6z konusu personelin mezun olduklan béliimler ile yaptiklan
islerin uyumlulugu denetlenmekte midir? Bu kapsamda bir denetim yapilmiyor ise gerekgesi nedir?

CEVAP

Haliliye Belediye Baskanligindan alinan bilgide;

Haliliye Belediyesi Yap1 Kontrol Miidiirliigiinde idari, teknik ve saha birimlerinde gorev yapan
36 personel ¢alistii,

Yap1 Kontrol Miidiirliigii teknik biriminde gorev yapan 11 kisinin, Kahramanmaras Siitcii imam
Universitesi, Harran Universitesi, Karadeniz Teknik Universitesi Insaat Mithendisligi boliimii
mezunlarindan; Mustafa Kemal Universitesi, Kilis 7 Aralik Universitesi, Harran Universitesi
Ingaat Teknikerligi boliimii mezunlarindan olustugu,



Yap1 Kontrol Miidiirltigiinde, yap: denetim is ve isleyis kontrolleri, yap: seviye tespiti ve hak
edis inceleme, iskén, yikim ve ruhsat birimlerinin teknik personellerden; biiro isleri, kagak yap:
engelleme ve denetim gorevlerinin de diger personellerden olustugu,

Yap1 Kontrol Midiirliigii is ve islemlerine miinhasir personel alim yapilmadig, s6z konusu is
ve islemlerin belediyenin mevcut personeli eliyle yiiriitiildiigti,

Yap1 Kontrol Midiirligiinde idari, teknik ve saha birimlerinin ¢aligmalarinda herhangi bir
aksaklik s6z konusu olmadigi belirtilmistir.
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