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Aşağıdaki somlanmm Anayasa’nın 98 ve TBMM İçtüzüğünün 96. Ve 99. Maddeleri

uyarınca T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. Vedat Işıkhan tarafından yazılı olarak

yanıtlanmasmı arz ederim.

Saygılarımla. 23.10.2024

Ömer Fethi Gürer

Niğde Milletvekili

Günümüzde artan hayat pahalılığı ve emeklilik sisteminin yetersizlikleri, 65 yaş üstü

bireylerin işgücüne katılım oranında belirgin bir artışa neden olmaktadır. 2024 yılı itibanyla,

bu yaş grubundaki işgücüne katılım oranı %12,4 olarak tahmin edilmekte olup, 2025-2027

yılları arasında daha da artması beklenmektedir. Bu durum, birçok yaşbmn emeklilik sonrası

dönemde maddi sıkıntılar yaşadığım ve ekonomik zorunluluklar nedeniyle çalışmaya devam

ettiğini göstermektedir.

Bu bağlamda:

1. 65 yaş üstü bireyler emeklilik gelirleri, yaşam masraflarım karşılamada yeterli olmadığı

için mi işgücü piyasasma geri dönmek zorunda kalmaktadır?

2. Emeklilik yaşma ulaşmış kişilerin yeniden işgücüne katılımında sosyal güvenlik ve

emeklilik sisteminin yetersizliklerinin payı var mıdır?

3. 65 yaş üstü bireylerin işgücüne katılım oramndaki artışın, emeklilik maaşlarımn

düşüklüğünden ve artan hayat pahalılığından kaynaklanmasına karşı çözüm

düşünülmekte midir?

4. ■ 2025-2027 yılları arasında 65 yaş üstü kişilerin işgücüne katılım oranımn artmasının

beklenmesi, yaşlı bireylerin ekonomik olarak zor durumda olmaya devam edeceğinib

bir göstergesi olarak mı değerlendirilmelidir?


