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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :14.02.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1583244 sayili yazimz.

llgi yaziniz ile Istanbul Milletvekili Sayin Prof. Dr. Fethi ACIKEL tarafindan yoneltilen 7/23455
Esas Numaral1 yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“6331 sayil Is Saghg ve Giivenligi Kanununun amaci, isyerlerinde is sagligi ve guivenliginin
saglanmasi ve mevcut saghk ve giivenlik sartlarimin iyilestirilmesi igin igveren ve ¢alisanlarin gorev,
vetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenlemektedir. Is Saghg ve Giivenligi Kanunu; kamu ve
ozel sektore ait biitiin iglere ve isyerlerine, bu isyerlerinin igverenlerine, ¢irak ve stajyerler de déhil olmak
lizere tim ¢alisanlarina faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanmakta olup, ¢alisanlarin isle ilgili
saglik ve giivenligini saglamak i¢in mesleki risklerin onlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii
tedbirin alinmasi igverenin yiikiimliiltigiindedir.

Isyerlerinde acil durum planlarinin hazirlanmas, 6nleme, koruma, tahlive, yanginla miicadele ve
ilk yardima iligkin hususlar 18/06/2013 tarihli ve 28681 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige
giren Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelikle, isverenlerin, ¢alisanlara vermesi gereken is
sagligr ve giivenligi egitimlerinin usul ve esaslart ise 15/05/2013 tarihli ve 28648 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiriirlige giren Calisanlarin Is Saghg ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelikle, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simifta yer alan islerde ¢alisanlarin mesleki egitimlerinin
usul ve esaslar: 13/07/2013 tarihli ve 28706 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Simfta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair
Yonetmelikle, biiyiik endiistriyel kazalarin onlenmesi ve muhtemel kazalarin zararlarimin en aza
indirilmesi i¢in alinmasi gerekli onlemler ile ilgili usul ve esaslar 02/03/2019 tarihli ve 30702 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Biiyiik Endiistriyel Kazalarim Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi  Hakkinda Yonetmelikle, ¢alisanlar: isyerlerinde olusabilecek patlayici  ortamlarin
tehlikelerinden korumak icin alinmas: gereken énlemlere iligkin usul ve esaslar ise 30/04/2013 tarihli ve
28633 sayui Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirirlige giren Caliganlarin Patlayict Ortamlarin
Tehlikelerinden Korunmas: Hakkinda Yonetmelikle diizenlenmistir.

Is Saghg ve Giivenligi Kanununun hiikiimlerinin uygulanmasimin izlenmesi ve teftisi, is sagligi ve
guivenligi yoniinden teftis yapmaya yetkili Bakanligimiz is miifettislerince yapilmakta olup isverenlerin is
saghgr ve givenligi ile ilgili yikiimliliiklerini yerine getirmemesi halinde uygulanacak idari para
cezalari ve uygulamalarina yonelik hususlar Kanunun 26 nci maddesinde diizenlenmistir.

Bununla birlikte, onergede yer alan is kazalarina iliskin veriler Sosyal Giivenlik Kurumu resmi
web sitesinde (www.sgk.gov.tr) yer almaktadir.”
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