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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)21/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1630684 sayili yaziniz.
b) 13/06/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1643991 sayil1 yaziniz.
¢) 13/06/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1643995 sayili yaziniz.
¢) 13/06/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1643997 sayil1 yazimz.
d) 17/06/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1646034 sayili yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayitli yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Suat
OZCAGDAS 1n 7/28149 ve 7/29124, 1zmir Milletvekili Ibrahim AKIN’1n 7/28911, Giresun
Milletvekili Elvan ISIK GEZMIS’in 7/28996, istanbul Milletvekili Engin ALTAY 1n 7/28998
ve 7/29207, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR’m 7/29126, Sanlurfa Milletvekili Mahmut
TANAL1in 7/29210, Manisa Milletvekili Selma Aliye KAVAF’in 7/29211 ile Hatay
Milletvekili Nermin YILDIRIM KARA’nin 7/29216 esas numarali yazili soru 6nergeleri
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI ENGIN ALTAY’IN 7/28998 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Resmi Istatistik Programi (RIP), resmf istatistiklerin iiretimine ve yayimina iliskin temel
ilkeler ile standartlari belirlemek, ulusal ve uluslararas: diizeyde ihtiyag duyulan alanlarda
giincel, giivenilir, zamanh, seffaf ve tarafsiz veri tiretilmesini saglamak amaciyla 5429 sayili
Tiirkiye Istatistik Kanunu’na dayanilarak beser yilhik dénemler i¢in hazirlanmaktadir. “RIP
2007-2011” ile 2007 yilindan itibaren Tiirkiye Istatistik Sistemni’nde programli déneme
gegilmistir. Ikinci RIP 2012-2016 yillarini, tigtincti RIP 2017-2021 yillarint kapsamustir.
Dérdiincti RIP 2022-2026 yillarinda uygulanacaktir. RIP’in temel amaci, disiplinli bir istatistik
yOnetimine gegerek, disiplinli bir istatistik {iretim siireci olusturmaktir. Tiirkiye Istatistik
Kanunu sadece Tiirkiye Istatistik Kurumunu (TUIK) degil, Tiirkiye istatistik Sisteminde
istatistik tiretimine katkida bulunan kurumlarin tamammm kapsamakta ve diizenlemektedir.
Programla, resmi istatistiklerin tiretiminde ve yaymiminda kargilagilan miikerrerlikler
onlenmekte, cevaplayic1 yiikii azaltilmakta, kamuda insan giicii ve kaynak tasarrufu saglanarak
resmi istatistiklere olan giiven daha da artirilmaktadir. Ayrica, s6z konusu programla resmi
istatistiklerde standardizasyon saglanmakta, sorumlu ve ilgili kurumlar tanimlanarak, hangi
verinin hangi kurum tarafindan, hangi yéntemle ve hangi dénemler igin derlenecegi ve ne
zaman yayimlanacagi konularina agiklik getirilmektedir.

Bakanhgimiza  ait Resmi  Istatisttk  Programn kapsamindaki  veriler
https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64 internet adresinde yayimlanan Milli
Egitim Orgiin Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim adli yayin aracilifi ile programin 6ngérdiigii
takvim dogrultusunda her yil yayimlanmaktadir. Bununla birlikte geriye doniik verilere aym:
internet adresi iizerinden erisilebilmektedir.

Egitim kurumlanmn gretmen ihtiyaci; 2 sayilh Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumbhurbagkanlig: Kararnamesi’nin “Agiktan ve nakil suretiyle atama sayilar1” baglikli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanligimiza tahsis edilen 6gretmen kadrolari
gergevesinde, sozlesmeli 6gretmen istihdanu ile karsilanmaktadr.

Bakanligimizca atama izni verilen &3retmen kadrolarimin/pozisyonlarinin  dagilim:
yapilirken ve alan bazli kontenjan sayilar1 belirlenirken oncelikle Ogretmen istihdaminda
giiclik cekilen ve kalkinmada birinci 6ncelikli yerler olmak iizere Bakanlk tarafindan
uygulanan egitim politikalar1 da dikkate alinarak, alanlar bazinda 6gretmen ihtiyacinin toplam
Ogretmen ihtiyacina oram dogrultusunda ilk atama 6gretmen kontenjam belirlenmektedir.
Ogretmen atamalar1 ve yer degistirmelerine iliskin ilgili mevzuat ger¢evesinde hazirlanan
kilavuzlar, Bakanligimizin internet adresi araciligi ile kamuoyu ile paylasiimakta ve
kilavuzlarda atama branslarinin dagilimina iligkin sayisal veriler de yer almaktadur.

2025 yili Ocak ayi itibarryla Bakanhgimiz biinyesinde 880.272 kadrolu, 65.568
sozlesmeli ve 96.429 egitim kurumu yoneticisi olmak tizere 1.042.269 Ogretmen gorev
yapmaktadir. Egitim 6gretim hizmetlerinin eksiksiz ve aksamadan ylriitiilmesi amaciyla 2003
yilindan bu yana Bakanligimizca 819.931 65retmenin atamast yapilmistir. Halihazirda gérevde
bulunan 6gretmenlerin yiizde 80’inden daha fazlas1 hitkimetlerimiz déneminde atanmustir,



