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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA GE 17b
llgi  :21.03.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1602186 sayili yaziniz.

llgi yazimz ile Diyarbakir Milletvekili Sayin Av. Dr. M. Sezgin TANRIKULU tarafindan
yoneltilen 7/25349 Esas Numarali yazih soru énergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Ortak Saglik Giivenlik Birimlerince (OSGB) isyerlerinde yapilan igyeri hekimi goreviendirmeleri
isyerlerinin tehlike simifi ve ¢alisan sayisina gore belirlenen siirelere gore Is Saghg ve Giivenligi Kayit,
Takip ve Izleme Programi (ISG-KATIP) iizerinden yapilmaktadur. Sistem yapilacak goreviendirmelerde
isyerlerinin tehlike sinifi ve ¢alisan sayisina gore belirlenen siirelerin altinda gorevlendirme yapilmasina
izin vermemektedir. Bu kapsamda OSGB'lerce isyerlerine eksik siirelerde goreviendirme
yaplamamaktadir. Calisan sayisinda degisiklik olmasi halinde, hizmet siiresi giincellenmeden sistem
yeni goreviendirme yapiumasina izin vermemektedir. Bu baglamda ISG-KATIP calisma siirelerinin
mevzuata uygunlugunu saglamaktadir. Ayrica Isyeri Hekimi ve Diger Saglk Personelinin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin dokuzuncu maddesinde isyeri hekimlerinin gorevieri,
11'inci maddesinde ise yiikiimliiliikleri belirtilmistir.

Bakanhigimizca OSGB'lerde yapilan denetimler programli veya sikdyet denetimleri seklinde
yapimaktadir. Denetim programi hazirlanirken son ii¢ yilda denetim yapilmamis OSGB'ler ile oliimlii is
kazasi oranlarimin  yiiksek oldugu maden, insaat ve metal sektoriine hizmet veren OSGB'ler
oncelikledirilmektedir. Denetimler ‘Iy Saghg ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligi’ esas olmak sizere ‘Is
Guvenligi Uzmanlarimn Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik’ ile ‘Isyeri Hekimi
ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik’ hiikiimleri
kapsaminda icra edilmekte, uygunsuziuk tespit edilmesi halinde bu Yénetmeliklerin eklerinde yer alan
ihtar tablosundaki ihtar puanlart muhataplara uygulanmaktadir.

Isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmeligin Ek-11 béliimiinde yer alan ihtar tablosunda isyeri hekimleri i¢in ‘Isyeri hekimlerinin gorev
ve yikimliiliklerini yerine getirmemesi’ ve ‘Isyeri hekimlerinin, Bakanlik¢a tehlike simiflarina gore
belirlenen ¢alisma siirelerine uymamasi’ seklinde iki Jarkly ihtar belirlenmistiv. Soz konusu usulsiiz
uygulamalari onlemek icin kisilerin sigortalilik bilgileri ISG-KATIP iizerinden kontrol edilerek sigortasi
yapimayan kisilerin gorevlendirmesi onlenmigtir. ”

Bilgilerinize arz ederim.
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