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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
lgi  :03.09.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1692096 sayili yaziniz.

llgi yaziniz ile Usak Milletvekili Saym Op. Dr. Ali KARAOBA tarafindan yoneltilen 7/33033
Esas Numaral1 yazil1 soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Engellilerin isgiicii piyasasina katilimlarimn ve istihdamlarmun artirdmasina yonelik kota
sistemiyle birlikte aktif isgiicii programlar: ve tegvikler etkinlikle uygulanmaktadir. Bu kapsamda 4857
Sayili Is Kanununun Engelli ve Eski Hiikiimli Calistrma Zorunlulugu bashikli 30 uncu maddesine
istinaden isverenler, elli (tarim ve orman islerinin yapildigi isyerlerinde 51) veya daha fazla is¢i
calistirdiklar: ozel sektor isyerlerinde yiizde ii¢ engelli, kamu isyerlerinde ise yiizde dort engelli isciyi
meslek, beden ve ruhi durumlarina uygun islerde ¢alistirmakla yiikiimliidiirler.

Ayrica Iy Kanununun bu maddesi geregince istihdami zorunlu engelli is¢i kontenjanlarimn takip
ve denetimi diizenli olarak Aylik Isgiicii Cizelgesi (AIC) iizerinden yiiritilmektedir. Ancak yapilan
calismalara ragmen engelli is¢i ¢alistirma yiikimliliigine uymayan isveren veya isveren vekiline
calistrmadig her engelli is¢i ve ¢alisirmadig her ay icin Is Kanununun 101 inci maddesine istinaden
idari para cezast uygulanmaktadir.

Ote yandan ozel sektor isverenlerinin ¢alistrdign engellilerin prime esas kazang alt simiri
lizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin tamam: Hazine tarafindan
karsilanmaktadir.

Engelli bireylerin istihdam edilebilirligini arttirabilmek amacwyla aktif isgiicii programlart
kapsaminda Mesleki Egitim Kurslari, Isbasi Egitim Programlari, Toplum Yararina Programlar ve Isgiicii
Uyum Programi uygulanmakta olup, bu kurs ve programlardan engelliler oncelikli olarak
yararlandirilmaktadir. Ayrica engeli olan bireylerin istihdama katilmasi yolunda desteklenmesi ve engelli
birey istihdam etmek isteyen igverenler icin tek bir platform iizerinden Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)
hizmetlerine ve diger bir¢ok hizmete erigim imkdm ve bilgi saglamak amaciyla ‘Engelsiz ISKUR
Platformu’ olusturulmus olup, bu Platforma https.//engelsiz.iskur.gov.tr/ internet adresi iizerinden
ulasilabilmektedir.

Engelli bireylerin hem fiziksel hem de dijital ortamlarda hi¢bir engelle karsilasmadan hizmetlere
erisimini saglamak amaciyla web igeriklerinde ve dijital platformlarda WCAG (Web Content
Accessibility Guidelines) gibi uluslararas: erisilebilirlik standartlari uygulanmaya bagslanmis olup,
ilerleyen siirecte dijital erigilebilirlikte %6100 uyumlulugu saglamak adina teknik ve yapisal doniigiimlere
iligkin ¢alismalara kararlilikla devam edilmektedir.

Ulkemizde elli ve daha fazla is¢i ¢alistiran isyeri sayisi ile bunlarin is¢i statiisiinde ¢alistirdiklar
engelli sayilarina iligkin veriler Tiirkiye Is Kurumunun internet sayfasida (www.iskur.gov.tr) yayinlanan
‘Istihdami Zorunlu Kontenjanlary’ istatistiklerinde; engellilere yonelik sunulan hizmetlere iliskin veriler
ise aylik istatistik biiltenlerinde ve istatistik yilliklarinda yer almaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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