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“Bakanligimiz ¢ocuk is¢iligi konusunda ¢alismalar yapan kamu kurum ve kuruluslar:, meslek
kuruluslar, is¢i-isveren kuruluslari, iiniversiteler ve sivil toplum kuruluslar: arasinda koordinasyon ve
isbirligini saglamakiadir. Bu kapsamda, Ulkemiz Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin 138 sayili Istihdama
Kabulde Asgari Yasa lliskin Sozlesmeyi ve 182 sayili En Koitii Bigimlerdeki Cocuk Is¢iliginin
Yasaklanmas: ve Ortadan Kaldirilmasina Iliskin Acil Eylem Sizlesmesini onaylamug olup, ulusal mevzuat
ile politika ve programlarint soz konusu sézlesmelere uygun olarak diizenlemistir.

Cocuk is¢iliginin ortadan kaldirilmasi amaciyla “Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Ulusal Programi
(2017-2023)" uygulanmigstir. Cumhurbaskanhg: Ikinci 100 Ginliik Icraat Programi kapsaminda, 81 ilde
Cocuk Isgiligi ile Miicadele Birimleri 2019 yili Ocak ayt itibaryla kurulmustur.

Ayrica, Bakanli§imiz koordinasyonunda 2025-2028 donemi icin hazirlanan yeni Ulusal Istihdam
Stratejisi 1 Subat 2025 tarihinde yiirirliige girmigstir. Strateji'nin, Sosyal Koruma-Istihdam Iliskisinin
Giiglendirilmesi Temel Politika Alant altinda ¢alisma hayatinda temel haklarin korunmasi ve insana
yakisir islerin desteklenmesi kapsaminda ¢ocuk is¢iligi ile miicadeleye yinelik tedbirlere ver verilmis
olup, ilgili kurum ve kuruluglarla ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Diger taraftan, mevsimlik tarim iscisi olarak baska illere giden isciler ve ailelerinin yasam
kosullarimin iyilestirilmesi ile bagsta egitim ve saglik olmak iizere kamu hizmetlerinin saglanmasi amaciyla
projeler uygulanmustir.

Bununla birlikte, Bakanligimizca yiriitiilen tim teftislerde ¢ocuklar oncelikli risk grubu olarak
belirlenmekte, ayrica ¢ocuk is¢iligine iliskin sikayet ve ihbarlar oncelikli olarak degerlendirilerek teftis
kapsamina alinmaktadir. Gergeklestirilen teftisler sonucunda ise 4857 sayili Is Kanununun ‘Calistirma
Yasi ve Cocuklar: Calistirma Yasag:’ bashkli 71'inci maddesi ile bu maddeye dayamlarak hazirlanan
Yonetmelik hiikiimlerini ihlal eden isyerleri hakkinda gerekli idari islemler uygulanmaktadir. Ayrica, tim
teftislerde isyerlerinde kayit disi istihdam olup olmadigi incelenmekte, mevzuata ayriliklarin tespit
edilmesi halinde gerekli idari islemlerin yerine getirilmesi istenilmektedir.

Ote yandan kayit digt istihdam ile miicadele kapsaminda sigortalilik ve isyeri denetimleri, mevzuat
kapsaminda rehberlik ve bilgilendirme faaliyetleri ile asgari iscilik incelemeleri yapilmaktadir. Bu
kapsamda yapilan denetimler sonucunda hazirlanan raporlar, tespit edilen hususlarla ile ilgili olarak
5310 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanun ve mer’i mevzuat uyarinca gerekli is ve
islemlerin yapilmast i¢in ilgili birimlere gonderilmekiedir. Ayrica, yapilan denetim calismalar esnasinda
cocuk isciler oncelikli risk grubu olarak belirlendiginden, ¢ocuk isciligi ile miicadele edilmektedir.

Ulkemizde ¢ocuk isgiiciine iliskin arastwmalar Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan
Cocuk Isgiicii Anketleri yoluyla gerceklestirilmekte olup soz konusu istatistiklere TEIK internet sitesinden
ulasilabilmektedir.”
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