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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevab: 2 / 22GUE GETY
# 25388 ,
226117 G133

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 217624

226216 Ql 124

Ilgi :a)28/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1573449 sayil yazmz. 3} 2621 +
b)24/03/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1602995 sayil1 yaziniz. 6USS
¢) 27/03/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1605457 sayil1 yaziniz. L
¢) 09/04/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1608670 sayih yazimz.  H 16563
d) 10/04/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1609790 sayili yazimz. 16565
e) 15/04/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1611495 sayilli yazimz. 74 26566 GE 135

26568
25573

6L (38

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-¢)’de kayitl yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer
Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/22447 ve 7/26455, Izmir Milletvekili M. Salih UZUN’un
7/25788, Denizli Milletvekili Yasin OZTURK tin 7/26117, 7/26211, 7/26563, 7/26565 ve
7/26566, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/26216, Artvin Milletvekili Ugur
BAYRAKTUTAN’n 7/26217, Istanbul Milletvekili Kezban KONUKCU’nun 7/26568 ile
Burdur Milletvekili Izzet AKBULUT’un 7/26573 esas numarali yazili soru 6nergeleri
incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Bgitim Bakam

Ek: Bilgi (46 Sayfa)

Atatiirk Bulvan No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Aysun ERT{)RK
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132532
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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DENIZLI MILLETVEKILI YASIN OZTURK TN 7/26211 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Soru &nergesinde Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen veriler;
Bakanligimizin “https://sgb.meb. gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yayimlanan Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim adli yayinda yer alan “1.15 Ozel Egitim
Kurumlarmda okul, 8grenci, 6retmen ve derslik sayis1” baglikli tablolarda mevcuttur.

Bakanligimiza bagl okul/kurumlarda gorevli personelin, mevzuatla belirlenen 5dev ve
sorumluluklarini ihlal ettigi, kanunla belirlenen yasaklara aykir1 hareket ettigi yoniindeki ihbar
ve sikdyetlerle ilgili Bakanlik/Valilik Makamindan alinan Olur’a istinaden miifettis marifetiyle
inceleme-sorusturma islemi baslatilmakta, iddialarin dogrulanmasi halinde durumun niteligine
ve agurhk derecesine gore ilgili mevzuat maddelerinde belirlenen yaptinmlar teklif
edilmektedir. S6z konusu &nerge kapsaminda Bakanligimizca yiiriitillen inceleme ve
sorusturma bulunmamaktadir.

Gergek ve tiizel kisiler tarafindan 6zel sektor eliyle faaliyet gosteren 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerindeki egitim personeli, Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu’nun “Ozliik
haklar1 ve sorumluluklar” bashkli 9’uncu maddesinde yer alan; “... Kurumlarda gérev yapan
Yonetici, 6gretmen, uzman dgretici ve usta dgreticiler, bu Kanun hiikiimleri sakli kalmatk iizere,

a) Sosyal giivenlik ve 6zliik haklart yonsinden; 506 sayui Sosyal Sigortalar Kanunu ile
4857 sayil Is Kanunu,

b) Yetki, sorumluluk, odiil ve cezalar ile bunlarin uygulanmas: bakimindan; 657 sayili
Deviet Memurlar: Kanuny, 1702 sayilt Ik ve Orta Tedrisat Muallimlerinin T erfi ve Tecziyeleri
Hakanda Kanun, 4357 sayih Hususi Idarelerden Maas Alan [lkokul Ogretmenlerinin Kadrolarma
Terfi, Taltif ve Cezalandiriimalarina ve Bu Ogretmenler Igin Teskil Edilecek Saghk ve Ictimat
Yardim Sandig1 ile Yapr Sandigina ve Ogretmenlerin Alacaklarima Dair Kanun ile 4483 sayil
Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda Kanun, hiikiimlerine tébidir... "
hitkmiyle Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlan Yonetmeligi’nin “Qzliik haklar:”
basliklt 42°nci maddesinin 1. fikrasinda yer alan “Kurumlarda gorev yapan egitim personeli
ile diger personel, Kanun hikiimleri sakli kalmak uzere, sosyal givenlik ve ozliik haklar:
Yoniinden, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu
ile 4857 sayili Is Kanununun hiikiimlerine tabidir.” hitkiimleri dogrultusunda ¢alismaktadir.
Bakanligimiz tiim 6zel 6gretim kurumlarinda caligan personel gibi 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde ¢alisan personelin mevzuat ve sozlesmeden kaynakli haklarinin korunmas: icin
kurumlar tizerinde gerekli denetim ve rehberlik faaliyetlerine devam etmektedir.



