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Gaziantep Milletvekili Sayin Sevda KARACA DEMIR’e Ait 7/26167 Esas Numarali Yazil
Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanligimizca basta kadin, gocuk, engelli ve yashlarimiz ile sehit yakini, gazi ve gazi
yakinlanmiz olmak {izere bireyden aileye, aileden topluma uzanan cok genis bir kesimi
kapsayacak sekilde koruyucu ve énleyici programlarimiz etkin bir sekilde uygulanmaktadir.

Ailenin varligim “giiclii ve saghkl” bir sekilde siirdiirmesi i¢in insan merkezli ve
koruyucu, dnleyici bir yaklagimin esas alindig1 politikalar uygulamaya gecirilmektedir.

Ailenin 6neminin vurgulanmas, aile igindeki birlik ve beraberligin korunmasi, mevcut
riskler kargisinda ailenin topyekin desteklenmesi, toplumun saglikli bir sekilde varhigim
sirdiirebilmesi, toplumsal degerlerin yasatilmast ve nesilden nesile aktarilmas, aileyi
destekleyen politikalarin yayginlagtirilmast amaciyla 2025 yili Aile Yili olarak Sayin
Cumhurbaskanimiz tarafindan 13 Ocak 2025 tarihinde ilan edilmistir. Aile Y1l kapsaminda, ilgili
bakanhklarin koordinasyonunda aile odakli egitimlerin artirilmasi, rehberlik ve danigmanlik
faaliyetlerinin etkinlestirilmesi, sosyal politika ve hizmet sunum kapasitesinin desteklenmesi,
dijitallesme siirecinde ailelerin yeni kosullara uyumunun artinlmasi, aileye duyarli g¢evre
yaklasimimn gelistirilmesi aile kurumunun korunmasi, giiglendirilmesi ve degerlerin gelecek
nesillere aktarilmas: amaciyla y1l boyunca birgok énemli ¢alismalar yapilacaktir.

Bu kapsamda “Kiiresellesen Diinyada Ailenin Korunmas: ve Giiglendirilmesi” temah
Uluslararast Aile Forumu, ailenin korunmasi ve giiglendirilmesi, aileye ve cocuklara zararh
akimlarla miicadele edilmesi, giiglii bir niifus yapisina sahip olunmasi amaglariyla; aileden
sorumlu bakanlar, uluslararasi kurum temsilcileri, akademisyenler ve STK iiyeleri katilimiyla
22-23 Mayis 2025 tarihlerinde Istanbul’da gergeklestirilmistir.

Kapanisi Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN ve Sayin Emine
ERDOGAN’mn tefrigleri ile gergeklestirilen Aile Forumunda Sayin Cumhurbaskanimizin
liderliginde 2026-2035 donemi “Aile ve Niifus 10 Yili” ilan edilmistir.

Aile yili kapsaminda aileyi merkeze alan politikalarin kiiresel diizeyde tartisildign
Forumda 27 iilkeden bakanlar ve tist diizey politika yapicilarla bir araya gelinerek aileye yonelik
ortak degerler ve karsilagilan tehditler ile ¢6ziim yollart masaya yatirilmustir.

2025 yilinda ilan edilen Aile Yili kapsaminda aile kurumunu destekleyici adimlar
atilmaktadir. Bu dogrultuda "Dogum Sonrasi Yarim Zamanli Calisma Hakkimn Kullanimia
DNligkin Yonetmelik", 18.07.2025 tarihli ve 32959 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
ytiriirliige girmistir.

Bu Yo6netmelige gére kadin ve erkek memurlar dogum veya evlat edinme sonrasi analik
ya da babalik izninin bitiminden itibaren ¢ocugun ilkégretim ¢agimin basladig tarihi takip eden
aybagna kadar yari zamanh ¢alisabilecektir. Haftalik 20 saatlik ¢alisma esasina dayali bu
diizenleme, ebeveynlerin gocuklarinin gelisimine daha fazla zaman ayirmalarina ve aile ici
baglarin gii¢lendirilmesine dogrudan katk: saglayacaktir.

Siddet, tiim toplumu ilgilendiren ve toplumun temellerini sarsan ciddi bir sorun olup,
Bakanligimizca “siddete kars: sifir tolerans ilkesi” gergevesinde yiiriittiigiimiiz ¢aligmalar ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluglari, uluslararas: kuruluslar, 6zel
sektor ve medyanin ig birliginde ¢ok tarafli ve ¢ok yonlii bigcimde devam etmektedir.

2012 yilinda 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars: Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun ile devam eden yillarda ilgili alt mevzuatin yiiriirliige girmesi ve Tiirk Ceza Kanunu’nda



kadina yo6nelik siddet eylemlerinin daha etkin cezalandirilmasina yonelik yapilan degisikliklerle
yasal altyap1 giiglendirilmistir.

2023/16 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi, kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin
iradenin en list diizeyde ortaya kondugunun gostergelerinden biri olarak mevzuatta yerini
almustir.

Kadina yonelik siddetle miicadele caligmalarina yol haritasi niteligindeki politika
belgeleri, ilgili tiim taraflarin katki ve katilimlariyla diizenli olarak hazirlanip uygulanmaktadir.
Bu kapsamda 2007 yilindan bu yana 4 ulusal eylem plam hazirlanms olup halihazirda 2021-
2025 yillarim kapsayan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal Eylem Plan yiirtirliiktedir.
S6z konusu Eylem Plami gergevesinde 5 ana hedef (Adalete Erisim ve Mevzuat, Politika ve
Koordinasyon, Koruyucu ve Onleyici Hizmetler, Toplumsal Farkindalik ve Veri ve [statistik),
28 strateji ve 227 faaliyet yer almaktadir.

Ulusal Eylem Plaminin etkin olarak hayata gegirilmesi hedefiyle Yillik Faaliyet Planlari
hazirlanmaktadir. Ulusal Eylem Plammn 81 il diizeyinde daha etkin bigimde uygulanmasini
amaciyla il Eylem Planlar yiiriirliige konmustur.

Kadina yonelik siddetle miicadelede koordinasyon mekanizmalari hem ulusal hem de
yerel diizeyde tesis edilmis durumdadir. Bakanligimiz koordinasyonunda periyodik olarak her
yil bir defa toplanan Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu bu alandaki
mevcut uygulamalarin degerlendirilmesi, sorunlarin tespiti, ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilmesi ve
uygulanmasina yo6nelik kurumlar arasi is birligi ve es giidiimiin artirilmasi gorevlerini
ytiritmektedir. Kurul bugiine kadar 18 toplanti gerceklestirmistir. Yerel diizeyse ise 81 il
diizeyinde Vali veya Vali Yardimcist bagkanliginda toplanan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
11 Koordinasyon, Izleme ve Degerlendirme Komisyonlar ile il diizeyinde yapilan ¢alismalar ve
il eylem planlarinin izleme ve degerlendirmesi yilda en az 6 ayda bir gergeklestirilmektedir.

Kadna yonelik siddetle miicadelede ihtisas kurumsal mekanizmalardan biri olan Siddet
Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM); siddetin onlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin
etkin bir bicimde uygulanmasina yénelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, ¢alismalarini
yedi giin yirmi dort saat esasi ile yiiriiten merkezlerdir. Halihazirda 81 ilimizde 84 SONIM
hizmet vermektedir.

Siddete ugrayan kadinlarin siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin
¢ozillmesi, giiglendirilmesi ve bu donemde kadinlarin varsa ¢ocuklan ile birlikte ihtiyaglarimn
da kargilanmas1 suretiyle gegici siireyle kalabilecekleri kadin konukevleri 81 ilimizde
hizmetlerini stirdtirmekte olup Tiirkiye genelinde toplam 150 kadin konukevi bulunmaktadir.

SONIM’ler ve kadin konukevlerinde nitelikli hizmet sunumu gerceklestirmek {izere
Hizmet Standartlart Rehberi, beraberinde i¢ ve dig degerlendirmeyi kapsayan Oz Degerlendirme
Rehberi hazirlanmigtir. Hizmetlerin daha ulagilabilir kilinmas: amaciyla Sosyal Hizmet
Merkezleri (SHM) biinyesinde Siddetle Miicadele Irtibat Noktalar1 olusturulmugtur. Halihazirda
424 SHM Siddetle Miicadele Irtibat Noktasi ilge bazinda siddet magdurlarina y6nelik tedbirlerin
etkin bir bigimde uygulanmasimn takibi ve izlenmesi, psiko-sosyal destek basta olmak iizere
rehberlik, damgmanlik ve y6nlendirme hizmeti sunmaktadir. Siddete maruz kalinmasi, siddete
maruz kalma riski s6z konusu olmasi veya siddete tanik olunmas: durumlarinda ise ALO 183
Siddetle Miicadele Hatt1, ALO 112 Acil Cagr1 Merkezi ve KADES Uygulamas iizerinden acil
yardim hizmeti alinabilmektedir.

6284 sayih Kanun kapsaminda verilen tedbir kararlarinin teknik arag¢ ve yontemler
kullailarak cografi bilgi sistemleri lizerinden izlenmesi amaciyla Bakanhgimiz, [¢isleri



Bakanh1 ve Adalet Bakanhg is birliginde Teknik Yontemlerle Takip (Elektronik Kelepce)
Uygulamas: yiiriitiilmektedir. 2015 yilinda pilot olarak baslatilan uygulama 2021 yil itibariyla
81 ilimize yayginlagtirtlmustir.

Adalet Bakanlig1 ve Igisleri Bakanligi ile Bakanligimiz arasinda yapilan veri entegrasyon
¢aligmalari ile 6284 sayili Kanun kapsaminda alinan tedbir karan verileri ve kolluga yapilan
bagvurular anhk olarak Bakanligimiz Aile Bilgi Sistemine diismekte, boylelikle vakaya hizl
ulasim ve etkin miidahale saglanmaktadir.

Kadina yo6nelik siddetle miicadele politika ve hizmetlerimizin bilimsel kanitlar temelinde
geligtirilmesi amaciyla aragtirma ve gelistirme (Ar-Ge) projeleri devam etmektedir. Bu
“Tiirkiye’de Kadina Yénelik Siddet Aragtirmasi-2024”, “Siddet Uygulayanlara Yonelik
Psikososyal Miidahale Modelinin Gelistirilmesi”, “Kadina Yénelik Siddetle Miicadeleye Iliskin
Kurumsal Kapasitenin ve Toplumsal Farkindahigin Iletisim Boyutuyla Artirilmasi Projesi”,
“Depremlerden Etkilenen Kadin ve Kiz Cocuklarina Yénelik Siddete Karsi Onleyici ve
Koruyucu Hizmetlerin Onarilmas: ve Giiglendirilmesi” ve “Thtisaslasmis Kadin Konukevlerinin
Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi” baglikli projeler devam etmektedir.

Kadma yonelik siddetle miicadele konusunu mevzuat diizenlemeleri ve kamu politikalar:
detayli bir sekilde ele alinmakta, koruyucu-onleyici hizmet kapasitesi nicel ve nitel olarak
gliclendirmeye devam etmekte, konuya iliskin olarak toplumun farkli kesimlerine ulagarak algi,
tutum ve farkindaligin olumlu y6nde gelistirilmesi saglanmakta, politika ve hizmetler veri ve
istatistiklerle bilimsel temeller tizerine inga edilmekte ve tiim bu ¢alismalarla Tiirkiye’nin kadina
yonelik siddetle miicadelesi kararlilikla siirdiiriilmektedir.

. Bakanhgmmizin tiim g¢aligmalari, yagsamin tiim alanlarinda kadinlarin konumlarinin
giiglendirilmesi; egitim ve saghik imkanlarindan esit bir sekilde yararlanmalarimin saglanmast;
istihdama ve karar alma mekanizmalarina katilimlarinin arttinlmasi; medyada esitlik¢i temsilin
saglanmas1; kadin erkek firsat esitliginin ana plan ve politikalara dahil edilmesi ve kadina yonelik
siddetle miicadele alaninda galismalarin siirdiiriilmesini desteklemek iizere yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda Bakanligimizca son dénemde gergeklestirilen en 6nemli ¢alismalardan biri
“Kadmm Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani”dir. 2024-2028 yillarim kapsayacak
sekilde ilgili tiim kurum ve kuruluglarin goriis ve 6nerileri gercevesinde kapsayici bir yaklasimla
hazirlanmis olup; halihazirda sorumlu ve ilgili tim kurum ve kuruluslarla birlikte
uygulanmaktadir.

Eylem planinin temel politika eksenleri; Egitim, Saglik, Ekonomi, Liderlik ve Karar
Alma Mekanizmalarina Katilim, Cevre ve Iklim Degisikligi olarak belirlenmistir. Planda; bes
temel politika eksenine iliskin “5 Temel Amag™, “20 Strateji”, “83 Faaliyet” yer almaktadir.

Diger taraftan, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’'nde Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kadinin Giiglenmesi Konulu Cumhurbagkanligi Genelgesi” Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip ERDOGAN ve Bakamimiz Sayin Mahinur Ozdemir GOKTAS’in katilimiyla
gerceklegen “Kadinlarla Yiikselen Tiirkiye” programinda kamuoyu ile paylasilmustir.

Mezkur Genelge kapsaminda, kadinin giiclenmesine yonelik sunulan hizmetlerin etkin
bir gekilde ytiriitilmesini teminen bu alandaki tiim ¢alismalarin izlenmesi, degerlendirilmesi,
koordinasyon ve is birliginin saglanmasi amaciyla merkezi diizeyde Saymn Bakanmmiz
bagkanliginda "Kadinin Guiglenmesi Koordinasyon Kurulu”; yerel diizeyde ise tiim illerde Vali
bagkanhiginda "Kadmnin Giiglenmesi Il Koordinasyon Kurulu" olusturulmustur.

S6z konusu Genelge’de "Kurul .... ¢alismalarina konuyla ilgili diger kamu kurum ve
kuruluglar ile diniversiteler biinyesindeki kadin sorunlar: arastirma ve uygulama merkezleri,



meslek kuruluslar, uluslararas: kuruluslar, sivil toplum kuruluslar: ve ozel sektor temsilcileri
davet edilebilecektir. Kurul iiyesi kurum ve kurulus temsilcilerinin ve uzmanlarin katilimi ile alt
komite, danisma ve ¢alisma gruplari olusturulabilecektir.” ifadesi yer almakta olup; kadinin
gliclenmesi alaninda faaliyet gosteren ilgili tiim kurum ve kuruluslarin kurul toplantilarina davet
edilebilecegi agiktir.

Soru dnergesinde yer alan diger konular, diger Bakanliklarin gorev ve yetki alanina
girdiginden Bakanlhigimizca degerlendirilememistir.



