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2547 sayih Yiksekogretim Kanunu Madde 31 — Ogretim gérevlileri; iiniversitelerde ve bagli
birimlerinde bu Kanun uyarinca atanmig 6gretim iiyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir
dersin 6zel bilgi ve uzmanlk isteyen konularin egitim - 6gretim ve uygulamalar i¢in, kendi
uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve eserleri ile taninmus kisiler, siireli veya ders saati iicreti ile
gorevlendirilebilirler. (Ek ctimle: 15/4/2020-7243/3 md.) Meslek yiiksekokullarimin
Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina basvuracak olanlar hari¢ olmak
lizere §gretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip
olmak sarti aranir. Ogretim gorevlileri, ilgili yonetim kurullarmnin goriisleri alinarak fakiiltelerde
dekanlarm, rektorliige bagh boliimlerde bsliim baskanlarinin 6nerileri {izerine ve rektériin onay ile
Ogretim liyesi, arastirma gorevlisi ve 6gretim goérevlisi kadrolarina atanabilirler veya kadro sarti
aranmaksizin ders saati {icreti veya sozlesmeli olarak istihdam edilebilirler....” seklinde 6gretim
gorevlileri atama usulii belirlenmistir.

Ancak, kamuoyunda 6gretim gorevlisi alimlarinin; ihtiyaglar ve nitelikler dogrultusunda,
objektif kriterlere gore dekan, ilgili miidiir, birim ydneticisi ve ydnetim kurullarin goriisleri
alinarak yapilmadigi; kisiye 6zel ve ilgili kanun hitkkmiiniin tamdig1 yetkiyi kétiiye kullanarak
yapildig: tartismasi ve haberleri siklikla goriilmektedir.

Benzer bir 6rnek, Munzur Universitesi Pertek Sakine Geng Meslek Yiiksekokulu Motorlu
Araglar ve Ulastirma Teknolojileri-Su Alt1 Teknolojileri Programi’na 27 Aralik 2024 tarihli
Ogretim gorevlisi alim ilaminda agik bir gekilde goriilmektedir. Resmi gazetede ¢iktign ilanda
aranan sartlar su sekildedir; “Fakiiltelerin lisans mezunu olmak, su alti teknolojileri
programinda en az iki y1l egitim almis olmak, yiiksekdgretim kurumlarinda en az on yil teknik
personel olarak ¢alismis olmak.” Bu sartlar1 haiz ilan metninin dogrudan tiniversitede gérev
yapan elektrik teknikeri M.B.’ye 6zel ¢ikarildig1 goriilmektedir.

Soyle ki; S6z konusu ilan sonrast M.B ile birlikte I.T.’nin de &n bagvurulan kabul edilmis ve
her iki adaymn da bagvuru kosullarini tagidigina karar kilinarak yazili sinava kabulleri
onaylanmistir. Ancak iki aday arasinda toplamda 6,88 puan farki oldugu halde kendisine dzel
sartlar olugturularak alinmak istenen M.B. sinavda yeterli puan aldig1 gerekgesiyle 6gretim
gorevlisi olarak atanmigtir. Bunun iizerine 1.T. Erzincan Idari Mahkemesine basvurarak sinav
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siirecinde  usulstizliiklerin olustugu ve bahse konu usulsiizliigiine dair ylirlitmenin
durdurulmasini talep etmistir. Mahkeme 1.T.’i hakl1 bularak yiiriitmeyi durdurma karar almigtir,
Ancak tiniversite yonetimi, yeniden ilana agarak ilk ilanda bagvuru kosullarint saglayan I.T. nin
bu kez bagvuru sartlarim saglamadigi gerekgesiyle elemis ve siireci M.B.’nin lehine
sonuglandirmstir.

Bu baglamda;

1. Kamuoyunda sikca tartigmalara sebep olan ve iiniversitelerin itibarini zedeleyen kisiye
ozel ve usulsiiz 6gretim goérevliligi alimlarina iliskin ne tiir tedbir alinmaktadir? Bu
konuya iliskin yargiya intikal eden kag olay bulunmaktadir?

2. Bahse konu Munzur Universitesi Pertek Sakine Geng Meslek Yiiksekokulu Motorlu
Araglar ve Ulagtirma Teknolojileri-Su Alt1 Teknolojileri Programi égretim gorevliligi
alim hususunda yasanan usulsiizliige iligkin tarafiniza bilgilendirici herhangi bir
talep/dilekge ulasmig midir? Siireg hakkinda bir idari inceleme/sorusturma baslatmayi
diisliniiyor musunuz?

3. Yiirlitmeyi durdurma kararna ve puan farkina ragmen bahse konu kisinin (I.T.) ilk
bagvuruda gerekli sartlar1 tasidig halde ivedilikle gikilan ikinci ilanda gerekli sartlari
tastmadigi gerekgesiyle bagvurusunun kabul edilmemesi ve sadece M.B.’nin
bagvurusunun kabul edilmesini nasil degerlendiriyorsunuz? Bu hususta gerekli tahkikat:
yaparak kamuoyunu bilgilendirmeyi diigiiniiyor musunuz?

4. Ayrica kamuoyuna siklikla yansiyan ve Universitenin itibarim zedeleyen; uzmanlik
alani olmadig1 halde kimilerine siyasi ve kigisel iliskilerden kaynakli ders verme,
akademik personele mobbinge varan keyfi uygulamalar, ihale vb. mali konularda gesitli
usulsiizliikler, tiniversite biinyesinde kadro bekleyen akademik personel olmasina karsin
kigisel hesaplarla disaridan alim yapma gibi tiniversite yonetiminin uygulamalarina
iligkin iddialar bulunmaktadir. Bu hususta tarafiniza ulasan bir sikayet var midir? YOK
Bagkanlig1 tarafindan konuya iliskin baglatilan bir idari inceleme/sorusturma s6z konusu
mudur?
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