
T.B.M.M.
CUMHURİYET HALK PARTİSİ

Grup Başkanlığı

Tarih: 30 Eylül.2024
7007

CHP
Sayı :

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıda belirtilen sorularımın Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Cevdet YlLMM
tarafından yazılı olarak cevaplandırılması hususunu; Anayasanın 98. ve İçtüzüğünde,
ve 99. maddeleri gereğince saygılarımla arz ederim. 01.10.2024 /\ //

Av. Uğuf BA UTAN

ıitvin Mil ili

Cumhurbaşkanı Erdoğan, AKP Seçim Beyannamesi ve MilletvekilfAd^Tanıtım
Toplantısı'nda “Kamuya işe alımları, görevin getirdiği zorunluluklar çjfşıjada mülakatı
kaldırarak, gençlerimizin sınavlardaki başarı sıralamasına göre yapaca^z.” İfadelerini
kullanmış ve seçim dönemi boyunca bu vaadini her platformda tekrarlamıştır. Ancak
aradan süre zarfında konuya ilişkin hiçbir çalışma hayata geçirilmemiştir.

Bu bağlamda;

1- Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın kamudaki mülakat uygulamasını kaldıracakları

sözü ve "İlk atamalarda mülakatın kaldırılması" vaadi aradan geçen süre
zarfında hangi nedenle hayata geçirilmemiştir?

2- Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın seçim propagandası boyunca dile getirdiği mülakatı
kaldırma sözünden bu tarihe kadar hangi kamu kurumlan, hangi alımlarda
mülakat uygulamasına devam etmiştir?

3- Kamu kurum ve kuruluşlarına personel alımında, KPSS’den geçerli puan
almanın yanı sıra yapılan mülakatta da başarılı olma koşulunun aranmasının,
bir kayırmacılık aracı haline getirilmesinin neden olduğu haksızlıklar ne zaman
son bulacaktır?

4- Kamu kurumlarında işe alınmalarda sınavlardaki başarı sıralamasının dikkâte

alındığı, kayırmacılığın ve torpilin son bulduğu, adil ve liyakate dayalı bir sistem

ne zaman hayata geçirilecektir? Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın mülakatın

kaldırılması yönünde verdiği sözün uygulanmaya başlanılması adına bir takyim

açıklar mısınız?


