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Hatay Milletvekili Sayin Servet MULLAOGLU tarafindan verilen “Dis protez
teknikeri istthdammna iligkin” 7/19754 sira sayih yazili soru &nergesinin cevabi ilisikte

sunulmaktadir.
Arz ederim.
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Hatay Milletvekili Sayin Servet MULLAOGLU tarafindan verilen “Dis protez
teknikeri istihdamina iligkin” 7/19754 sira sayil1 yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Dis Protez Teknikerleri saglik béliimleri arasinda en az istihdam edilen bdliimlerin
basinda gelmektedir. Dis Protez Teknolojisi boliimiiniin toplam mezun sayis1 yaklasik 30.000
civarinda olmasina ragmen son 7 yilda sadece 723 kisi kamuya atanmistir. Dis protez
teknikerleri atama sayilarinin artmasini talep etmektedir. Ulkemizde agiz ve dis hastanelerinde
magduriyet yasayan vatandaslarimizin ¢ene ve protezlerinin daha kisa zamanda yapilip saglikli
bir dis yapisina kavusabilmeleri i¢in Dis Protez Teknikerlerinin istihdamlarinin artirilmasi

zorunludur.

Bu baglamda;
SORU 1- Aile dis hekimligi uygulamasiyla beraber Dis Protez Teknikeri mezunlarinin
istihdam sayilan artirtlacak midir?

SORU 2- Hastane laboratuvarlarinda Dis Protez Teknikerleri yerine cahstirilan
tageronlarin éniine gecip bu ihale sistemini kaldirmay diisiiniiyor musunuz?

SORU 3- Son 7 yilda sadece 723 kisinin atandig1 Dis Protez teknikerlerinin neden bu
kadar az istihdam edildiginin gerekgeleri nelerdir ve ¢iziim olarak ne diisiiniilmektedir?

CEVAPLAR:

Bakanligimizca insan kaynaklar1 planlamasi, ilgili kurumlarca Bakanligimiza verilen
kadro/pozisyon sayisina gore, saglik hizmetlerinde maksimum fayday: saglayacak sekilde
yapilmaktadir. Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme islemleri, adayin Kamu Personeli
Se¢me Sinavi (KPSS) puanina gore tercihleri dogrultusunda Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir.

Soru 6nergesindeki iddialar gergegi yansitmamaktadir. Hastane laboratuvarlarinda

Dis Protez Teknikerleri yerine tageronlarin ¢aligmasi gibi bir durum s6z konusu degildir.
Taseron ¢alisanlan bulunduklar1 saglik tesislerinin sekretaryasim ve temizlik hizmetlerini

yuriitmektedir.
Oniimiizdeki donemler i¢in saglik personeli ihtiyaci ve diger planlama kriterleri géz

oniinde bulundurularak KPSS ile yapilacak saglik personeli alimlarinda Dis Protez Teknikeri
unvaninda/branginda daha fazla personel istihdam edilmesi talebi planlamalarimizda

degerlendirilecektir.
Saplik personeli alimi ile ilgili duyurular Saglik Bakanhig ve OSYM internet
sayfalarinda duyurulmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



