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Ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenler, Türkiye eğitim sisteminde öğretmen

açığının kapatılması amacıyla geçici çözümlerle görevlendirilen, kadrosuz, iş güvencesinden

yoksun ve düşük ücretlerle çalışan eğitim emekçileridir. Aylık maaşları asgari ücretin dahi

altında kalan bu öğretmenler, sosyal güvenceden mahrum biçimde, güvencesiz koşullarda

eğitim hizmeti sunmaktadır. Bununla birlikte ders ücreti karşılığında görevlendirilen

öğretmenler, görev yaptıklan okullarda kimi zaman fiziki ve psikolojik şiddete maruz kalmakta,

yaşadıklan bu durum ise yetkili makamlarca yeterince araştırılmamakta ve gerekli tedbirler

alınmamaktadır.

Öte yandan, ders ücreti karşılığında görevlendirilen, öğretmenlik yapan on binlerce eğitimci

yıllardır atama beklemekte, bu emekleri ve hizmet süreleri göz ardı edilmektedir. Eğitim

hakkının nitelikli bir biçimde sağlanabilmesi için öğretmenlerin güvenceli, adil ve eşit

koşullarda çalışması hayati önem taşımaktadır. Ancak mevcut uygulamalar, öğretmenler

arasında ayrımcılığı derinleştirmekte, kamusal eğitimi olumsuz yönde etkilemektedir.

Türkiye’de başka hiçbir meslek grubunda karşılığı olmayan, uygulanmayan bir uygulamanın

öğretmenlik gibi kutsal olan bir meslekte uygulanması öğretmenlik mesleğini hiçleştirmekte,

değersiz kılmaktadır.

Bu bağlamda;

Türkiye genelinde halihazırda görev yapan ders ücreti karşılığında görevlendirilen

öğretmen sayısı nedir? ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlerin branş

dağılımı nedir?
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2. Ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlerin ortalama maaşı ne kadardır? Bu

miktar asgari ücretin altında kalmakta mıdır?

3. Ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlerin sosyal güvenceleri ve iş

güvenceleri neden tam zamanlı çalışan öğretmenlerle eşit değildir?

4. Son 5 yıl içinde görevdeyken şiddete maruz kalan ders ücreti karşılığında

görevlendirilen öğretmen sayısı kaçtır? Bu vakalarla ilgili Bakanlığuuzm yürüttüğü

soruşturmalar nelerdir?

5. Şiddete uğrayan ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlere yönelik hangi

psikolojik destek ve hukuki yardım mekanizmalan sağlanmaktadır?

6. Ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlerin bu hizmet süreleri neden

öğretmen atamalannda dikkate alınmamaktadır?

7. Ders ücreti karşılığında görevlendirilen öğretmenlerin kadroya geçirilmesineyönelik

bir çahşmamz bulunmakta mıdır? Varsa takvimi nedir?

8. Uzun vadede eğitimin nitelikli, adil ve sürdürülebilir biçimde sağlanması için ders ücreti

karşılığında görevlendirilen öğretmenlik uygulamasımn kaldıniması

öğretmenlerin kadrolu olarak istihdam edilmesi yönünde bir planlamamz var mıdır?
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