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llgi :a)15/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1565759 sayili yaziniz. Y/21888 - 21891
b)21/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1568885 sayil1 yaziniz.
c) 21/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1569399 sayilt yaziniz. GK gz?
) 22/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1570626 sayili yazniz.
d)27/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1572455 sayih yazmiz. [ 9p03~ 2294%
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Suat
OZCAGDAS’In 7/21649, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR’In 7/21788 ve 7/22268,
Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’min 7/21884, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/21888 ve 7/21889, Diizce Milletvekili Talih OZCAN’m 7/21890,
Canakkale Milletvekili Ismet GUNESHAN’in 7/21891 ile izmir Milletvekili Tamer
OSMANAGAOGLU’nun 7/22043, 7/22044, 7/22045 ve 7/22046 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (15 Sayfa)

Atatiirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi i¢in: Hakan DEMIR

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132735
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
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KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLIOGLU’NUN 7/21 888
ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

25.06.2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlegsme
Kanunu’nun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 04.04.2012 tarihli
ve 6289 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalarn Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun’un 18’inci maddesiyle degisik 28’inci maddesinde; “Toplu sozlesme; kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarin diizenleyen meveut mevzuat hikiimleri dikkate almarak
kamu gorevlilerine uygulanacak katsayr ve gostergeler, aylik ve iicretler, her tirlii zam ve
tazminatlar, ek odeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla ¢alisma ticreti, harcirah, ikramiye,
dogum, 6liim ve aile yardimi ddenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlari ve
diger mali ve sosyal haklari kapsar.

Toplu sozlesme ikramiyesi haric olmak iizere foplu sozlesme hiikiimlerinin
uygulanmasinda sendika iiyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu gorevlileri arasinda ayrim
yapilamaz.

Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapidig: tarihi takip eden iki mali yil icin
gegerlidir...” hiikmiine gore aralarinda 6gretmenlerin de bulundugu tiim devlet memurlarinin
aylik ve diger 6zliik haklarina iliskin diizenlemeler, toplu sozlesme siirecinde degerlendirilmek
durumundadir.

Bununla birlikte, 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanan ve aday 6gretmenlerin adaylik siirecleri ile Ogretmenlerin kariyer basamaklarinda
ilerlemelerine iliskin usul ve esaslari diizenleyen “Aday Ogretmenlik ve Ogretmenlik Meslegi
Kariyer Basamaklar1 Yonetmeligi” 21 Aralik 2024 tarihli ve 32759 sayill Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmis; kariyer basamaklarinda ilerlemeye iliskin is ve islemlerin yer
aldig1 “2024 Yili Ogretmenlik Meslegi Kariyer Basamaklarinda {lerlemeye Iliskin Kilavuz” ise
23.12.2024 tarihinde Bakanlhigimizin personel.meb.gov.tr adresinde yayimlanmistir,

Uzman 6gretmenlik ve bagogretmenlik sertifikalar, yayimlanan Kilavuz dogrultusunda
27 Aralik 2024-5 May1s 2025 tarihleri arasinda diizenlenmektedir.



