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Doğan BEKİN

İstanbul Milletvekili

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorulanının T.C. Adalet Bakam Sn. Yılmaz TUNÇ tarafından yazılı olarak

cevaplandmimasım, Anayasa’mn 98. ve Türkiye Büyük Millet Meclisi içtüzüğünün 96’ncı

maddeleri gereğince saygılanmla talep ederim. 09.12.2024
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7532 Sayılı “Noterlik Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasma Dair Kanun” ile

noterlerin tatil gün ve saatlerinde çalışması, noterlik ücret tarifesi, noterlik ücretleri ile diğer

işlem giderleri nakit veya banka kartı kullamlarak tahsili, noterlerin vergi, resim ve harçlar ile

değerli kağıt bedellerine ilişkin beyanname verme usulü gibi konularda yeni düzenlemelere

gidilmiştir. Ancak bu yasal düzenleme yapılırken noter katiplerinin sorunları ve bu sorunlarına

ilişkin çözüm önerilerinin dikkate alınmadığı noter katipleri tarafından dile getirilmektedir.

Noter katiplerinin sözleşmeli personel olmasının yam sıra, mobingle sözleşmesinin

sonlandırması ile noter katiplerinin hem maddi hem de manevi kayıplarla karşılaştıkları

vurgulanmıştır.

Bu bağlamda;

1- Sözleşmeli noter katiplerine işveren tarafından uygulanan mobingi önlemeye ilişkin bir

çahşmamz var mıdır? Varsa bu çalışmalar nelerdir?

2- Sözleşmeli noter katiplerine uygulanan mobingle ile sözleşme feshi konusunda işverene

ve çalışan arasında daha somut verilerle iş akdinin sonlandınimasım sağlayacak bir
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çalışmanız var mıdır? Varsa bu çalışmalar nelerdir?

3- Hafta sonlan noter katipleri nöbet yapmasına rağmen bazı noterler tarafmdan nöbet

ücretleri tam ödenmemesi konusunda Bakanlığımz denetimleri var mıdır? Varsa bu

denetimler yeterli midir?
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