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Hatay Milletvekili Sayin Nermin YILDIRIM KARA’ya Ait 7/23002 Esas Numaral: Yazl:
Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Ulkemizde, engellilere yénelik istihdam politikalari  1970’lere kadar uzanan
tarihgesinden giiniimiize biiyiik l¢iide kota ve kota/ceza sistemine dayanmaktadir. Engellilerin
istihdam edilebilmelerinde kamu ve &6zel sektsr igverenlerine gesitli yiikiimliiliikler
getirilmistir. Bu kapsamda engelli is¢i istthdami 1971 yilinda yiiriirlige giren Is Kanunu ile
diizenlenmis ve kamu ve &zel sektdr igverenlerine %2 oraninda engelli is¢i ¢alistirma
yikumliligt getirilmigtir. 1997 yilinda yirilirliige giren 572 sayilh Kanun Hiikmiinde
Kararame ile bu oran %’3 iige ¢ikarilmis, 2008 yilinda yiiriirliige giren 5763 sayili Kanun ile
de bu oran kamu igyerleri i¢in %4 olarak belirlenmistir.

Is Kanunu uyarmca engelli istihdam etme yiikiimligiinii yerine getirmeyen 6zel sektor
igverenleri igin bir cezai yaptinm s6z konusudur. Isverenler her ay istihdam etmedikleri her
engelli ¢alisan igin belli bir miktar cezayr 6demekle yiikiimliidiir. Ulkemizde engelli isci
istihdamma iliskin is ve islemler Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan
yiiriitilmektedir.

Engelli memur istihdam ise yine 1997 yilinda yiiriirliige giren 572 sayili KHK ile 657
sayih Devlet Memurlar1 Kanununda yapilan degisiklikle uygulamaya girmis; kamu kurum ve
kuruluglarinin galistirdiklar1 personele ait kadrolarda %3 oraninda engelli memur ¢aligtirma
yikiimltiligii getirilmistir.

Cumhurbagkanhig: Strateji Biitge Bagkanl: g1 e-uygulama sistemi iizerinden kamu kurum
ve kuruluslan dolu kadro sayilarim, dolu kadrolarinin %3 {inii (caligtirmas: gereken engelli
kadro say1s1), dolu engelli kadrolarini ve bos engelli kadro sayilarim kontrol edebilmektedirler.
Cumhurbagkanlig: Strateji Biitce Bagkanligi kamu e- uygulama sisteminden alinan verilere gore
kamu kurum ve kuruluslarinda galisan engelli memur sayis1 70.878°dir. Subat ayinda
Bakanhigimiz tarafindan gergeklestirilen 1.830 engelli bireyin kamuya yerlestirilmesi islemi ile
kamudaki engelli memur sayisi 73 bine yaklasacaktr.

Bunun yani sira, engelli bireyler, EKPSS disinda, basta Milli Egitim Bakanhigi olmak
lizere kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan memur istihdam olanaklarindan da
yararlanabilmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarina engelli memur atamalari 201 1 yilinda yapilan degisiklikle
merkezi smav (Engelli Kamu personeli Segme Sinavi-EKPSS) ile yapilmaktadir. EKPSS
2012°den itibaren iki yilda bir yapilmakta ve 4 yil gegerliligi vardir. EKPSS iki yilda bir
yapilmasina ragmen kamu kurumlarinin kadro taleplerine gére atamalar dsnem dénem birkag
defa yapilmakta olup, atamalarin istatistiki verileri sinav yillarina gére diizenlenmektedir. Bu
baglamda; 2022 yilinda yapilan EKPSS siavi ile ilki 2023 yilinda bir defada 2.215 engelli,
2024 yilinda bir defada 2.210 engelli, 2025 yilinda bir defada 1.830 engelli bireyin kamu kurum
ve kuruluslarina yerlestirilmeleri gergeklestirilmistir,

2024 yihinmn Nisan ayinda Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi (EKPSS) yapilmis olup
yil sonuna kadar kamu kurum ve kuruluglarinin kamu personeli talepleri alinarak 6 Ocak 2025
tarihinde OSYM tarafindan kilavuz agiklanmistir. Akabinde engelli memur adaylan tercihlerini
27 Ocak 2025 tarihine kadar yapmislardir. 12 Subat 2025 tarihinde 1.830 engelli memur
adayimn kamu kurumlarina yerlestirilmeleri gergeklestirilmistir.



Bakanhgimizda 657 sayilh DMK’nin 53 iincii maddesi kapsaminda 4A (Memur)
statiistinde engelli memur sayis1 1.295, 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi kapsaminda
4D (Is¢i) statiisiinde istihdam edilen engelli is¢i personel sayis1 687°dir.

Ayrica, Saghk Bakanlifinca yetkilendirilen hastanelerden alinan saglik kurulu
raporlarim baz alan Ulusal Engelli Veri Sistemi’nde kayitli hayatta olan engelli birey sayist;
4.282.494°tiir.

Soru Onergesinde yer alan diger konular, Bakanh@imiz gorev ve faaliyet alaninda
olmadifindan degerlendirilememistir.



