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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :06.05.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1623946 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimz ile Ardahan Milletvekili Sayin Ozgiir Erdem INCESU tarafindan yoOneltilen 7/27438
Esas Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap agagida sunulmustur.

“Bakanhgumiz tarafindan tiim iilke genelinde oldugu gibi Ardahan ilinde de istihdami artirmak ve
issizligi onlemek amaciyla cesitli politikalar belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Aciklanan istihdam
paketleri ile issizlerin istihdam edilmesi durumunda cesitli siirelerle prim indirimleri ve destekler
sunulmaktadr.

Ote yandan, Kadmn Istihdami Igin Pozitif Ayrimeilik Projesi (KIPAP) kapsaminda isverenlere, ige
alacaklar: issizlerin mesleki bilgi ve becerisini is yerinde giozlemleyebilme, egitim verme ve ise alma
konusunda isabetli karar verme imkdm sunulmaktadir. Proje kapsaminda 18-35 yas arast kadinlar
istihdam eden igverenlere Proje kapsaminda ¢alistirdiklar: her kadn isgi icin aylik prim, vergi ve iicret
destegi saglanmaktadir.

Yine deviet iiniversiteleri ile ig birligi yapilarak ISKUR Genglik Programi diizenlenmektedir.
Programin amac, iiniversite dgrencilerine is deneyimi kazandirmak, becerilerini gelistirmek ve istihdam
edilebilirliklerini artirmaktir.

Ayrica is ve meslek danmismanlari ile meslek secimi asamasinda bulunan, is bulmada/secmede
giicliikleri olan, mesleki uyum problemleri bulunan, mesleki becerilerini gelistirmek ve meslegini/isini
degistirmek isteyen kisilere ve isgiicii arayan igverenlere yonelik is ve meslek danismanhigr hizmetleri
sunulmakta; Is Kuliipleri Projesi ile isgiicii piyasasinda kadmlar basta olmak iizere dezavantajli grupta
yer alan vatandaslarimiza danismanlik hizmeti sunulmaktadr.

Bununla birlikte, Bakanligimizea 2025-2028 donemini kapsayan Ulusal Istihdam Stratejisi eylem
Planlari 01.02.2025 tarihinde yayimlanmus olup 4 temel politika ekseninden birisi olan ‘Kirsal Bolgelerde
Strdiirilebilir Istihdamin Gelistirilmesi’ politika alamnda karsal alanlardaki istihdam olanaklarimin
artirumast ve gelistirmesine yonelik olarak ilgili tiim kurum ve kuruluglar: ile birlikte olusturulan eylem
planlari kapsaminda faaliyetler yiiriitiilmektedir.

3510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi: Kanunu’nun 4. maddesinin birinci
Sikrasimn (@) bendi kapsaminda sigortali ¢alistiran ozel sektor is yeri isverenlerine, kayutli sigortali
istihdamimn  artirdmasi, kadwnlar, gengler ve engelliler gibi dezavantajli  gruplarin istihdamnn
artirdmas,  bolgesel, biiyiik olgekli yatwimlar ile stratejik yatimlarn ézendirilmesi icin ¢egitli
Kanunlarda yer alan sigorta prim tesviki, destek ve indirimlerinden yararlanabilme imkdn saglanmigtir.

Ayrica dilkemiz isgiicii piyasasina iliskin veriler Tirkiye Istatistik Kurumunun web sayfasinda yer
almakla birlikte ISKUR'a kayith issizler ve ise yerlestirilmesine aracilik edilenlere iliskin veriler ISKUR
web sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yayimlanmakta olan aylik istatistik biiltenleri em tistik yiliklarinda

yaymmlanmaktadwr.”
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