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Konu : 7/26104 Esas Numarali Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi)

Ilgi :a)27.03.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1605457 sayili yazinmiz.
b) E-65356889-91250-2024052715490966080 say1h yazimiz.

Ilgi (a)'da kayith yaz1 ekinde yer alan Denizli Milletvekili Yasin OZTURK e ait 7/26104 esas
numarali yazili soru 6nergesi incelenmigtir.

Soru dnergesinde bahsi gegen konulara iliskin ilgi (b) sayili yazimiz ile de cevap verilmis olup;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 101’inci maddesinde; “Giiniin yirmi dort saatinde
devamhlik gosteren hizmetlerde ¢alisan Devlet memurlannin ¢alisma saat ve sekilleri kurumlarinca
diizenlenir” geklinde diizenleme yer almakta olup Emniyet Hizmetleri Simfinda gérevli personelin
calisma saatleri 3201 sayil: Emniyet Teskilat1 Kanunu ile Emniyet Hizmetleri Smifi Personelinin Calisma
Saatlerine Iligkin Esaslar ¢ercevesinde belirlenmektedir.

30.12.2022 tarihli “Mesai Saatleri Uygulamalari” konulu Igisleri Bakanhigimin 2022-16 sayili
Genelgesi ile 12/24 galigma sisteminden kademeli olmakla birlikte hizhi bir gekilde vazgegilmek suretiyle
grup calisma sisteminin uygulandigi 81 Il Emniyet Miidiirliigiimiizde operasyonel birimler hari¢ olmak
lizere 8/24 ve 12/36 galisma sistemlerine gecilmesi yoniinde bir diizenlemeye gidildigi tiim teskilatimiza
duyurulmugtur.

Ayrica Emniyet Genel Midiirliigiiniin 22.07.2026 tarihli “Calisma Modeli Hazirliklan” konulu
emir yazis1 ile personelin 8/24 veya 12/36 dort gruplu ¢alisma modeline gegisine yonelik planlama ve
caligmalarin yapilmasi talimatlandiritmisgtir.

Saglik Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Universiteler, Sermaye Piyasast Kurulu ve ilgili
tiim kurum ve kuruluslar ile koordine halinde bulunularak intihar riskini azaltma konusunda kurumlar aras: is
birligi ¢ergevesinde galigmalar yiiriitiillmektedir.

Emniyet Teskilatinda gorevli personele iliskin her bir intihar vakasi hem adli makamlar hem de
Miifettisler marifetiyle tiim yonleriyle arastirilmakta ve sorusturulmakta olup neticesine gore yetkili
Makam/Kurullarca karara baglanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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