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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

¢) 27/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1572455 sayih yazimz. 22982
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'b)21/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1568885 say1ili yaziniz. 22%/’% o
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¢) 06/02/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1578602 sayih yazimz. 229 8L

d)07/02/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1579279 sayih yaziniz. Z{Q,'Zok,{q 7
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayitl yaziyla iletilen Izmir Milletvekili Yiiksel
TASKIN’1n 7/21655, Mersin Milletvekili Perihan KOCA’nin 7/21786, Istanbul Milletvekili
Engin ALTAY 1n 7/21791 ve 7/22263, Tokat Milletvekili Kadim DURMAZ’1n 7/22265, Mus
Milletvekili Stimeyye BOZ’un 7/22266, Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN’in 7/22267,
Istanbul Milletvekili Birol AYDIN’1n 7/22982, Manisa Milletvekili Senol SUNAT 1n 7/22983
ve 7/22984, Amasya Milletvekili Resat KARAGOZ {in 7/23044 ile Hakkari Milletvekili Onur
DUSUNMEZ’in 7/23048 esas numaral yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin
bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (31 Sayfa)

Atatirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Veysel YILMAZ
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 1473
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
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ISTANBUL MiLLETVEKH_J BIROL AYDIN’IN 7/22982 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarnin 63retmen ihtiyaci; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbagkanlig: Kararnamesi’nin “Agiktan ve nakil suretiyle atama sayilar1” bashkli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanhigimiza tahsis edilen &gretmen kadrolari
gercevesinde, sdzlesmeli dgretmen istihdami ile karsilanmaktadir.

Sozlesmeli olarak istihdam edilecek 63retmenlerin segilmelerini, yetistirilmelerini,
atanmalarini, haklarini, dev ve sorumluluklarim, &diil ve cezalarini, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini diizenleyen hususlar ve 6gretmenlik meslegine iliskin diger hususlar diizenleyen
7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 18.10.2024 tarihli ve 32696 sayth Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige girmistir. S6z konusu Kanun’un gegici 1’inci maddesinin 1’inci
tikrasinda “1/9/2025 tarihine kadar yapilacak sozlesmeli dgretmen istihdanminda, kadrolu
ogretmen atamalarinda ve yonetici goreviendirilmelerinde, bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
mevzuat hiikiimleri uygulanir. ” hikkmii yer aldigindan belirtilen tarihe kadar yapilan atamalarda
3/8/2016 tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Ogretmen
Istihdamina liskin Yénetmelik’in “Soz1ii sinay” baslikl1 12°nci maddesinin besinci fikrasinda
yer alan “Sozlii sinav basari puan KPSS puarmimn %50°si ile sozlii simavdan alian puamn
2650 ’si alinarak belirlenir.” mevzuat hitkkmii uygulanacaktir.

2024 Mayis Sozlesmeli Ogretmenlige Bagvuru Duyurusu kapsaminda 20.000
sozlesmeli Ggretmen atamasi yapilmustir. Atamalara iliskin sonuglar, 23.11.2024 tarihinde
Bakanlifimizin “https://pbs.meb.gov.tr/sonuc” baghkli internet adresinde yayimlanarak
duyurulmustur.

PIKTES Projesi kapsaminda ihtiyag duyulan temizlik, glivenlik vb. is ve islemler,
hizmet alim1 yoluyla gergeklestirilmekte, bu alanda gorevlendirilen personelin gérev siireleri
ise projelerin biitge siiresine gére ayarlanmaktadir.



