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Say1  :E-54045643-610-22093035
Konu :Soru Onergeleri (7/33999)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :26.09.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1704863 sayih yaziniz.
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Ilgi'de kayith yaz1 ekinde alinan, Istanbul Milletvekili Sayin Dogan BEKIN'e ait 7/33999 esas nolu

yazili soru &nergesine iliskin Bakanligimizin cevabi goriigii Ek'te sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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Ek: Cevabi Goriis (7/33999) (1 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN DOGAN BEKIN’E AIT 7/33999 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Tarim Isletmeleri Genel Midiirliigiimiize (TIGEM) bagli Ceylanpinar Tarim [sletmesi de dahil
olmak tizere tiim TIGEM isletmelerinde agiktan is¢i alimi, “Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
yapilmaktadir.

TIGEM giivenlik hizmetleri, Sézlesmeli Koruma ve Giivenlik Gorevlileri ile Ozel Giivenlik
hizmet alimi olmak tizere 2 sekilde saglanmaktadir. Kadrolu ve Ozel Giivenlik sayilari 5188
sayith Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda Valilikler biinyesinde Il Ozel
Giivenlik Komisyon Kararlan ile belirlenmektedir.

Kamu Iktisadi Tegebbiisleri ve bagli ortakliklarinin genel yatirim ve finansman programinda
hizmet alim1 yoluyla galisan is¢ilerin (Tageron isgi/6zel glivenlik) kadroya alinmasi Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanlifinca yiiriitiilmektedir.

TIGEM isletmelerinde hizmet alimi yoluyla ¢alisan iscilerin (tageron is¢i/6zel giivenlik)
¢alisma usul ve sekilleri imzalanan hizmet alimi ihale s6zlesmesi ile belirlenmektedir.
Yiiklenici firma uhdesinde ¢ahisan iggilerin ¢alisma kogullar, {icret, izin, kidem tazminati, hafta
tatili ticreti gibi mali ve 6zliik haklarinda sorun yaganmamasi ve uyusmazliklarin ¢oziimii ile is
veriminin artmasi amaciyla ihale s6zlesmeleri yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde is¢i lehine
glincellenerek hazirlanmaktadir.



