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Sayi :E-32661919-610- )3 1212004

Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)16/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1513245 say1l1 yaziniz.
b) 16/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1513275 sayili yaziniz.

Bakanhigimiza lgi (a-b)’de kayith yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/17227, Mus Milletvekili Siimeyye BOZ’un 7/17232, Ankara
Milletvekili Semra DINCER’in 7/17234, Istanbul Milletvekili Namik TAN’m 7/17238,
Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN’in 7/17243, Mersin Milletvekili Talat DINCER’ln
7/17375, Ordu Milletvekili Mustafa ADIGUZEL’in 7/17377, Bingd! Milletvekili Omer Faruk
HULAKU’niin 7/17387 ve Istanbul Milletvekili Gokhan GUNAYDIN’in 7/17388 esas
numaral yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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DIYARBAKIR MILLETVEKIL] SERHAT EREN’IN 7/17243 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Soru Gnergesinin 3 ve 6. maddelerinde yer alan hususlarla ilgili olarak Bakanlhk
Makaminin 19.09.2024 tarihli ve 114868893 sayili Olur’u kapsaminda bakanlik miifettislerince
baslatilan inceleme sorusturma devam etmektedir.

Bakanligimiza bagl resmf egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyacini karsilamaya yonelik
20 bin sozlesmeli 6gretmen alimina iliskin atama tercihleri, 14 Kasim 2024’te baslayacak ve
20 Kasim 2024 saat 16.00’ya kadar siirecektir. Sonuglar 23 Kasim 2024 tarihinde agiklanacak;
atama kararnameleri, yasal siirecin tamamlanmasi ve &gretmenlerimizin gdrevlerine
baslatilmas igin illere génderilecektir.

Stzlesmeli dgretmen atamalart 652 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin 4’iincii
maddesine gore yapilmaktadir. 652 sayili Kanun Hikmiinde Kararname’nin Ek 4’tncii
maddesinin ikinci fikrasinda sozlesmeli Ogretmenlerin, 657 sayilh Devlet Memurlan
Kanununun 48’inci maddesinde 6ngoriilen genel sartlar ile 6gretmen kadrosuna atanabilmek
igin aranan ozel sartlan tagiyanlardan Kamu Personel Segme Sinavi puan sirasina konulmak
kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyonun {i¢ katina kadar aday arasindan Bakanlik tarafindan
yapilacak sozlii sinav basar1 sirasina gore atanacag: belirtilmistir.

18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7528 sayili
“Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nun Gegici 1’inci maddesinin 1’inci fikrasinda “1/9/2025
tarihine kadar yapilacak sozlesmeli dgretmen istihdaminda, kadrolu égretmen atamalarinda
ve yonetici goreviendirilmelerinde, bu Kanunla yirirliikten kaldwilan mevzuat hiikiimleri
uygulamr.” hikkmi yer aldigindan s6z konusu tarihe kadar yapilan atamalarda 3/8/2016 tarihli
ve 29790 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iligkin
Yonetmelik’in “S6zIi sinav” baglikli 12°nci maddesinin besinci fikrasinda yer alan “Sozli
sinav basart puami KPSS puaninin %50°si ile sozlii sinavdan alinan puamn %50°si alinarak
belirlenir.” mevzuat hitkkmii uygulanacaktir.

Bu kapsamda sozlii sinavlar, 6gretmen adaylarimn teorik sinav bagarist yaninda sahip
olmasi gereken yeterliklerinin degerlendirilmesi amaciyla ders anlatim becerisini 6lgen yiiz
yuze goriismeler seklinde yapilmistir. Adaylara hangi konulardan soru sorulacagi ve sorulari
nasil cevaplandiracag: ile adaylarin ders anlatim becerisine dair kendilerinden neler
beklendigini anlatan bir rehber hazirlanmis, sorular komisyondan bagimsiz olarak bizzat aday
tarafindan elektronik kura ile belirlenmistir.

20 ilde 245 komisyon kurulmus ve komisyon tiyeleri her giin degistirilmis, rasyonel ve
tutarll puanlama yapabilmesi, iilke genelinde birliktelik saglanabilmesi igin puanlama
anahtarlari olusturulmustur. Sozlii sinav esnasinda adayin dijital ortamda sistem {izerinden
rastgele belirledigi sorulara iliskin cevap anahtan ile verilen cevapta hangi hususlarin
vurgulanacagi, es zamanl olarak yine dijital ortamda komisyon iiyelerinin ekranina da
yansimistir. Adaylarin ve tyelerin kimlik bilgileri gizli tutularak hangi komisyonda miilakata
alinacaklan hi¢ kimse ile paylasilmamistir. Goriigme, adaylann kimlik bilgileri yerine
kendilerine bagvuru esnasinda verilen kod tizerinden gergeklesmis ve adaylarin bilgileri
komisyon iiyeleriyle paylasilmamistir.

Aday, verdigi cevaplan yazili ve imzali olarak da sunmus, komisyon iiyelerince
goriisme bitiminde puan girisi gergeklestirilerek o aday igin puan girisi kapatilmig ve tim slireg
kamera ile kayit altina alinmigtir. Yapilan bu diizenlemeler ve alinan tedbirler cergevesinde
sozlli sinavlar herhangi tartismaya mahal vermeyecek bigimde tamamlanmugtir.



