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Ilgi  :a)25/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1553950 sayili yaziniz. H 22 &3%
b)26/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555580 sayih yazimz. 20840 fl
€) 27/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555877 sayih yaziniz. H20432
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c)’de kayithi yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/20732, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/20828, Aydin
Milletvekili Evrim KARAKOZ’un 7/20829 ve 7/20973, Erzincan Milletvekili Mustafa
SARIGUL’tin 7/20831, Ankara Milletvekili Aliye TIMIST ERSEVER’in 7/20834 ve 7/20975,
Trabzon Milletvekili Sibel SUICMEZ’in 7/20836, istanbul Milletvekili Turan Taskin OZER’in
7/20837, Istanbul Milletvekili Dogan BEKIN’in 7/20840, Canakkale Milletvekili Ozgiir
CEYLAN’1n 7/20972 ile Aydin Milletvekili Billent TEZCAN’m 7/20974 esas numarali yazili
soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakan:

Ek: Bilgi (13 Sayfa)

Ataturk Bulvari Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi i¢in: Veysel YILMAZ

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 14 73
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312) 4187539
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ISTANBUL MILLETVEKILI TURAN TASKIN OZER’IN 7/20837 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun “Denetleme ve ceza” bashkli 41’inci
maddesinde “Bu Kanun hiikiimlerine g0re Bakanliga bagh egitim kurumlarinn disinda kamu
ve dzel kurum ve kuruluslarinda yapilan aday ¢irak, ¢irak ve kalfalarn egitimi ile isletmelerde
yapuan mesleki egitim, 6grencilerin bu egitiminden sorumlu isletmelerin bagh oldugu oda veya
birliklerin temsilcilerinin katilimi ile Bakanlika, is ortami, sosyal guvenlik, is giivenligi ve
saghk sartlar: bakimindan ise Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhiginca denetlenir. Denetimle
ilgili raporlar valilige verilir. Raporlarda belirtilen hususlar valilikce degerlendirilir ve geregi
yapilir.” hitkkmii yer almaktadar.

Isletmelerin ig saglig1 ve giivenligi hususlarindaki sorumluluklar 6331 sayili Is Saghg
ve Giivenligi Kanunu ile birlikte ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile belirlenmigtir. Isletmelerin
is saghig1 ve giivenligi bakimindan denetlenmesi 6331 sayili I Saghp: ve Giivenligi Kanunu
uyarinca Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca yiiriitiilmektedir. Is kazas: yasanan
isletmelere yonelik cezai yaptirimlar konusunda Bakanhgmzin yetkisi bulunmamakia, 6331
sayih Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ile ilgili diger mevzuat hitkiimleri ¢ercevesinde ve yargi
organlarinca yiiriitiilmektedir.

Bakanligimizca, MESEM Programi kapsaminda isletmelerde gergeklesen is kazalarina
iligkin inceleme ve sorusturmalar devam etmektedir.



