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Say1 :E-32661919-610- |05
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ilgi :a)29/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1689506 sayil1 yaziniz.
b)08/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1693983 sayil1 yaziniz.
¢) 15/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1697698 say1l1 yaziniz.
¢) 16/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1699431 say1l1 yaziniz.
d) 19/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1700705 say1l yaziniz.
e) 23/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1702648 say1l1 yaziniz.

Bakanligimiza Ilg1 (a-b-c-¢-d-e)’de kayith yaziyla iletilen Mugla Mil

EéITIMIN
YOZYIL
.—\/“

1G./19,2025
722868
33136
FH 36273
?( 33625
FHSIHT
3 33320
333304
H ¥H
F[33310
H 231!
¥ 33891
H3389¢

letvekili Selguk

OZDAG’mn 7/32868, Izmir Milletvekili Tamer OSMANAGAOGLU’ nun 7/33176, Kocaeli
Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU nun 7/33623, Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL
ASLAN’mn 7/33625, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR’in 7/33719, Isparta Milletvekili
Hikmet Yalim HALICI’nin 7/33720, Sirnak Milletvekili Mehmet Zeki IRMEZ’in 7/33804,
Tunceli Milletvekili Ayten KORDU’nun 7/33809, Van Milletvekili Giilderen VARLI’nin

7/33810, Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’ nin 7/33811, Gaziantep Mi

lletvekili Hasan

OZTURKMEN’in 7/33891 ve Kahramanmaras Milletvekili Ah OZTUNC’un 7/33894 esas
numaral yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

suf

Milli

Ek: Bilgi (30 Sayfa)

1tim Bakam

Ataturk Bulvan No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312) 418 7539
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VAN MILLETVEKILI GULDEREN VARLI’NIN 7/33810 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Soru onergesinde Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen veriler;
Bakanligimizin “https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yayimlanan Milli Egitim Orgiin Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim adli yayimda yer alan “1.1.a
Ogretim yih ve egitim seviyesine gore okullasma orani” baglikl tabloda yer almaktadir, Yeni
egitim 6gretim yilina ait veriler, Ulusal Veri Yayimlama Takvimi ¢ergevesinde Bakanligimizin
internet adresinde yayimlanacaktir.
Milli Egitim Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plan’nin 1. Amag’1; “Temel egitimde firsat
esitligi ve egitime erisimin saglandigi, ogretim siiregleri ve egitim ortamlarmn etkin
kullamldigi bir ekosistem insa ederek ogrencileri ¢agin gerektirdigi evrensel yeterliliklere
sahip, milli ve manevi degerleri benimsemis saglikli ve mutlu bireyler olarak yetistirmek”
olarak belirlenmistir. Bu amacin hayata gegirilmesinde “Ilkokul ve ortaokulda ogrenme
kayiplarini azaltmaya yénelik destekleyici mekanizmalar giiclendirilecektir.” seklinde ifade
edilmistir. Bu hedefi gergeklestirmeye yonelik izlenecek stratejiler iginde 6zellikle dgrencilerin
devamsizlik nedenlerinin analiz edilerek ailelere yonelik bilgilendirme caligmalarinin
yapilmasi planlanmustir.
Milll Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plan’nin 2. Amag’1 ise “Cagwn ihtiyag
duydugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiran, teknolojiyi iireten, tarih bilinci ve bilim
aracihigyla gelecegi kurgulayan, nitelikli insan kaynag yetistiren, ekonomiye katki sunan,
degerleriyle bireyi hayata hazir kilan, empati ve nezaket kazandiran bir ortadgretim yapisi ile
ogrenciler yetigtirmek.” olarak belirlenmistir. Bu amacin hayata gegirilmesi kapsaminda
“Ogrencilerin yetkinliklerini ve niteliklerini gelistirmeye yonelik bireysel ézellikleri de dikkate
alinarak yapilacak ¢alismalarla devamsizivk ve simf tekrarlari azaltilacak ve egitime
katilimlar: artirilacaktir.” hedefi belirlenmistir. Hedefi gergeklestirmeye yonelik stratejiler
arasinda; “Ogrencilerin ortaogretime katilimlarimn artirilmasina, devamsizlik ve swif
tekrarlarimn azaltilmasina ve orgiin egitim icinde kalmalarina yonelik ¢alismalarin
yapilmasi”, “Ortacgretimde égrencilerin akademik, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif
Jaaliyetler ile sosyal sorumluluk programi kapsamindaki ¢alismalara katihimlarimn
saglanmasi” hususlan yer almaktadir.
Bakanlhifimizca hazirlanan, 2025 yilinda bagslayan ve tig y1l siirmesi planlanan “Temel
Egitimde Devamsizligin Azaltilmasi Projesi” kapsaminda:
e Mevzuat ve alan yazim kapsaminda devamsizlik tamimimin analizi ve politika

Onerilerinin degerlendirilmesi,

e-Okul tizerinde devamsizlik sayi/oranlarinin il/ilge/okul bazinda analizi,

Illere 6zgii sorun ve ihtiyaglarin belirlenmesi,

Sorunlara 6zgii faaliyet alanlarinin belirlenmesi,

Isbirligine ihtiyag duyulacak kurum/kuruluslarin belirlenmesi,

81 ile 6zgii yerel katilimcilarin destegiyle eylem planlarinin hazirlanmast,

Gelistirilen eylem planlarinin izlenmesine yonelik internet tabanli izleme modiiliiniin

gelistirilmesi,

Gelistirilen eylem planlar1 dogrultusunda bir model 6nerisi hazirlanmasi,

o Ogretmen, okul idarecileri, aile ve diger paydaslara yonelik egitim igerikleri
hazirlanmasi,

o Ogretmen, okul idarecileri, aile ve okulun diger paydaglarina yénelik elektronik
iceriklerin hazirlanmasi,
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e Gelistirilen Ogretmen/aile elektronik igeriklerinin bakanhigimiz platformlarinda

(EBA/OBA/HEMBA) yayinlanmasi planlanmaktadir.

27 Nisan 2024 tarihli ve 2024/5 sayih “Mevsimlik Tarnim Isgileri” konulu
Cumhurbagkanlifi Genelgesi’nin “Egitim hizmetleri” bagliklt 3’iincii maddesinde egitim
hizmetlerine yonelik diizenlemeler yapilmistir. Bu dogrultuda Bakanligimizca 06.08.2024
tarihinde yayimlanan “Mevsimlik Tarim Is¢ileri ile Géger ve Yar1 Goger Aile Cocuklarinin
Egitime Erigimi” konulu 2024/52 sayili Genelge ile mevsimlik tarim isgisi aile ¢ocuklarinin
egitime erisimlerine yonelik tiim is ve islemler tanimlanmistir. Temel Egitim Genel Miidiirliigii
tarafindan 19-21 Agustos 2024 tarihlerinde ilgili Genelge’de belirtilen “Il Eylem Planlar1’nin
hazirlanmasina yonelik “Mevsimlik Tarim Iscileri ile Goger ve Yar1 Goger Ailelerin
Cocuklarinin Egitime Erigsimi Eylem Planlart Hazirlik Calistay1” diizenlenmistir. Ayrica
2024/52 sayih Genelge kapsaminda Bakanlik tasra teskilati tarafindan mevsimlik tarim isgisi
¢ocuklarina yonelik daimi ikametgahlarina dondiiklerinde il/ilge/okul temelli tespitler ve
planlamalar yapildiktan sonra telafi/yetistirme egitimleri yapilacaktir.

Yatili Bolge Ortaokullar1 Gelisim Projesi ile Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagl
olarak egitim Ogretim hizmeti veren yatili bolge ortaokullarinin fiziki, sosyal-kiiltiirel ve
akademik yonden iyilestirilmesi ve bu okullarin ¢agin gerektirdigi kosullara gére yeniden
tasarlanmasi amaciyla Temel Egitim Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen galismalar kapsaminda
yatili 6grencilerin ytiksek yarari gozetilerek pansiyonlarin fiziki kosullarinin iyilestirilmesine
oncelik verilmektedir.

CEDES Projesi, Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi ile Milli Egitim Bakanlhign Sosyal Etkinlik izinleri Yénergesi dogrultusunda,
okullarimizda olusturulan degerler kuliibiine tiye Ogrencilerin veli izin belgesiyle goniillii
olarak katilimlan ile yiirtitilmektedir. Okul diginda yapilan etkinlikler, okullardaki degerler
kuliibii 6gretmenlerinin koordinesinde Genglik ve Spor Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanlig
gorevlileri ile yiirtitilmektedir. Proje kapsaminda bagka bir kurum ¢alisaninin okullarda
gorevlendirilmesi s6z konusu olmayip projeye tiimiiyle 6gretmenlerimiz liderlik etmektedir.

Degerler egitiminin ¢ergevesi; adalet, dostluk, diiriistliik, 6z denetim, sabur, saygi, sevgi,
sorumluluk, vatanseverlik ve yardimseverlik olup CEDES Projesi, 6gretim programinda yer
alan kok degerler ile evrensel ve toplumsal degerleri kapsamaktadir.

Okul diginda yapilan etkinliklerde Genglik ve Spor Bakanligi ile Diyanet Isleri
Baskanlig1 gorevlileri, okulun degerler kuliibii 6gretmeni ile koordineli bir sekilde etkinlik plan
yapmakta, plan yapilirken yayimlanan kilavuzun disina ¢ikilmamaktadir.

Ogrencilerin erken yasta ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir meslek alanma
yonelmelerini saglamak ve meslek edinimini desteklemek amaciyla 26/07/2014 tarihli ve
29072 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
[lkégretim Kurumlar1 Yénetmeligi’nde 17/1/2025 tarihli ve 32785 sayih Resmi Gazete’de
yayimlanan degisiklik ile meslek ortaokullarinin agilmasina imkéan saglanmstir.

Ayni Yonetmeligin 11’inci maddesinin yedinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “Farkli
program uygulayan ortaokullara kayit ile varsa alan secimine iliskin usul ve esaslar
Bakanlhik¢a belirlenir.” hikmi uyarinca hazirlanan “Milli Egitim Bakanligi Meslek
Ortaokullarina Kayut, Kabul, Nakil, Ge¢is ve Beceri Alam Segimine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonerge” 14.08.2025 tarihinde yirirhige girmis ve Bakanhifimiz birimlerine
dagitiml yazi ile 18.08.2025 tarihinde duyurusu yapilmustir.

S6z konusu Yonerge ile meslek ortaokullarinda, biinyesinde agildig1 mesleki ve teknik
ortadgretim kurumunda bulunan alanlarda egitim yapilacag: hilkkme baglanmis ve meslek
ortaokulunu tamamlayan 6grencilerin ortadgretim kademesinde aym okulda, egitim aldiklar
beceri alaninin devami olan alanlarda egitimlerine devam etmelerinin tesvik edilmesi ve bu
dogrultuda yonlendirilmeleri planlanmaktadir. Buna dayali olarak meslek ortaokullarina,
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biinyesinde agildig1 mesleki ve teknik ortadgretim kurumunun 6gretim tiirii (kiz/karma) esas
alinarak dgrenci alinmasi hususu ilgili ydnergenin 5’inci maddesiyle diizenlenmistir,

Bu itibarla, halihazirda Milli Egitim Temel Kanunu’nun 15’inci maddesine ve
gerekgesinde gosterilen kosullara uygun olarak yalnizea kiz 6grencilerin 63renim gordigi
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin biinyesinde agilmis olan ortaokullara sadece kiz
ogrencilerin kayitlarimin alinmasina yénelik uygulamanin, tilkemizin tarafi oldugu uluslararas
sozlesmeler ve yiriirlikte bulunan yasal diizenlemelere aykirilik olusturmadigi, kiz
¢ocuklarinin egitim hakkimin kisitlanmasina neden olmanin aksine kiz ¢ocuklarinin egitime
erigmelerine olumlu katk: sagladigi, meslek ortaokullarimin agilmasinda ortaya konulan amag
ve hedeflerle uyumlu olarak 6grenciler ile velilerin beklenti ve tercihlerine karsilik verdigi
degerlendirilmektedir.

Yirtirlikte olan [lkdgretim Kurumlan (flkokul ve Ortaokul) Haftalik Ders
Cizelgesi’nde yer alan ve 6grencilerin ortaokul kademesinde tiim simf diizeylerinde haftalik 2
ders saati, Imam Hatip Ortaokulu Haftalik Ders Cizelgesi’nde ise 5, 6 ve 7. sinif diizeylerinde
1; 8. simf diizeyinde ise 1 veya 2 ders saati olarak segebildikleri yasayan diller ve lehgeler dersi
kapsaminda; Kiirtge (Kurmancca ve Zazaca); 5. Simf Ogretim Program: 2012/154, 6. Simf
Ogretim Programu 2014/5, 7. Siuf Ogretim Programi 2014/22, 8. Simf Ogretim Programi
2015/100 sayih Talim ve Terbiye Kurulu Kararlar: dogrultusunda uygulanmaktadir.

S6z konusu derslere iligkin ortaokul diizeyinde farkli kademelerde okutulacak ders
araglarina iligkin liste 2025 yili Ocak ayinda 2806 sayili Tebligler Dergisi’nde yayimlanmistir.
Listede Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 5, Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 6,
Yagayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 7, Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 8, Yasayan
Diller ve Lehgeler Zazaki 5, Yasayan Diller ve Lehgeler Zazaki 6, Yasayan Diller ve Lehgeler
Zazaki 7 ve Yagayan Diller ve Lehgeler Zazaki 8 baglikli egitim araglar1 yer almaktadir.

Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarimizdaki rehberlik ve psikolojik danigma
hizmetleri kapsaminda yapilan galismalar; egitim kurumunun tiir, kademe, ozellikleri ile
ogrencilerin ihtiyaglari, gelisim donemi 6zellikleri ve risk altindaki 6grenciler dikkate alinarak
ortak bir anlayis ve is birligi icerisinde yapilmaktadir. Bununla birlikte deprem vb. nedenlerle
ortaya ¢ikan dezavantajli durumlara karst Bakanhgimizca gerekli tedbirler alinmakta,
dezavantajli bolgelerde egitim gdren 6grencilerimize éncelik verilmektedir.

Egitim sistemimizin temel amaci, tiim bireylerin yasam: boyunca kapsayici ve nitelikli
bir egitime erigimini saglamak; diisiinme, algilama, problem ¢6zme yetenegi gelismis, 6zgiiven
ve sorumluluk duygusuna, girisimcilik ve yenilikgilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri
ve millf kiiltlirli 6ziimsemis, paylagima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygular1 giigli,
teknoloji kullanimina yatkin, ¢agin gerektirdigi bilgi farkindalig: yiiksek, tiretken ve mutlu
bireyler yetistirmektir. Ogretim programlari toplumsal ihtiyag ve bilimsel gelismeler 1s181nda
sadece belli bir aralikta degil siirekli olarak giincellenmekte ve gelistirilmektedir. Bu durum
program gelistirme siireglerinin dogal seyridir. Program gelistirme ¢alismalari siiregte edinilen
tecriibe, uygulama doniitleri, yeni gelismeler, ihtiyag analizleri kapsaminda birikimli bir
bigimde ilerlemekte olup bir dnceki ¢aligmalar {izerine insa edilmektedir. Bunun yan1 sira tiim
Ogretim programlarimiz 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda belirtilen Tiirk Milli
Egitiminin temel ilkelerine uygun bir bigimde gelistirilmektedir.

Kadin ve erkeklerin toplumdaki hak ve firsatlardan esit sekilde yararlanmalart; egitim,
saglik ve istihdam gibi temel alanlarda esit firsatlara sahip olmalan ve ayrimciliga
ugramamalan 6gretim programlari ve ders kitaplarinda éncelikle esas alinmaktadir. Bunun yani
sira toplumda tistlendikleri roller ve karsilastiklart durumlar ise sorumluluk ve firsat esitligi
ilkeleri dogrultusunda ele alinmaktadir. Bu baglamda uygulanmakta olan haftalik ders
¢izelgelerinde soru onergesinde ifade edilen baslikta bir ders bulunmamaktadir. Tiirkiye
Yiizyillh Maarif Modeli kapsaminda gelistirilen 6gretim programlarinda “toplumsal cinsiyet
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esitligi“ kavramindan hareketle belirlenmis bir igerik yer almamakla birlikte disiplinler
ozelinde hazirlanan 6gretim programlarinin ger¢evesini olusturan Tiirkiye Yiizyili Maarif
Modeli Ogretim Programlar Ortak Metni’nde; 6tekilestirici veya ayristiric bir tutumu énleyen;
hak ve ozgurliikleri, esitligi, etik davranmayi, hakkaniyeti, 6n yargisizhigi, dlgiliiliigi ve
liyakati kapsayan “adalet” degeri ele alinmaktadir.

Tiirkiye Yiizyill Maarif Modeli “Erdem-Eylem-Deger Cergevesi D1. Adalet” degeri
bashig: altinda “Hak ve 6zgiirliiklerini bilmek ve korumak, Hakkaniyetli davranmak, Olgiilii ve
dengeli olmak, Liyakate onem vermek” eylemleri vurgulanirken eylemler; “Hak ve
Ozgiirliklerinden yararlanirken diger insanlarin haklarimi da savunur.”, “Toplumsal hayatta
kadin ve erkeklerin esit haklara sahip oldugunu bilir.”, “Bireysel farklhiliklarin haklardan
yararlanmaya engel olmamasi gerektigini bilir.”, “Adalet ve esitlik kavramlarini ayirt eder.” ve
“Yeterlige gore yapilan tercihlerin adil oldugunu fark eder.” seklinde ifadesini bulan dogru yolu
izleme, denge, diiriistliik ve tarafsizlik anlamlarini igeren adalet kavrami, hak ve esitlik temelli
bir anlayis ile ele alinmugtir. Ote yandan Talim ve Terbiye Kurulu Kararlar dogrultusunda
Bakanligimizca onaylanan 6gretim programlari diginda gerek soru 6nergesine konu gerekse de
bagka herhangi bir konunun ders igerigi olarak belirlenmesi ve/veya islenmesi yasal olarak
miimkiin degildir.

Bununla birlikte kadina siddet konusu Hayat Bilgisi, Tiirk¢e, Sosyal Bilgiler, Din
Kiiltiir ve Ahlak Bilgisi, Peygamberimizin Hayati Dersi, Tirk Dili ve Edebiyat: ve Insan
Haklan, Vatandashk ve Demokrasi ders kitaplari bagta olmak tizere farkli sinif ve seviyede yer
alan ders kitaplarinda ailede sevgi, saygi ve adalet temalar1 iizerinden dogrudan ele
alinmaktadir. Ayrica siddetin bireyler ve toplumlar iizerindeki psikolojik etkilerini égrencilerin
empati ve elestirel diisiinme becerileri izerinden kazandirmaya yardimeci olacak yazili ve gérsel
igerikler yer almaktadir.

Ozellikle Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan egitim Sgretim
programlarina yonelik olarak Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca yayimlanan “Ders
Kitaplar1 ve Egitim Araglar1 ile Bunlara Ait Elektronik Iceriklerin Incelenmesinde
Degerlendirmeye Esas Olacak Kriterler ve Ag¢tklamalari™nin “1.3. Esitlik ve Kapsayilicihk”
baghg altinda ders kitaplarinin ve egitim araglarinin esitlikgi ve kapsayici sekilde
tasarlanmasina yonelik ilkeler belirlenmistir.

Ders kitaplar1 hazirlanirken kadin erkek esitligi ile iliskili su hususlara azami dikkat
edilmektedir:

o Igerik, Anayasa’da ve Milli Egitim Temel Kanunu’nda agik¢a hiikkme baglanmis esitlik
ilkesi gozetilerek temel insan hak ve 6zgiirliiklerini destekleyen ve her tiirlii ayrimeilig
reddeden bir yaklagimla hazirlanmaktadir.

e Konularin islenisinde veya Orneklerde, insanlarin betimlenmesi ve olaylarin
sunulmasinda, toplumsal esitlik ilkesi gozetilmektedir.

» Igerigin diizenlenmesinde biitiin insanlarin esit ve dzgiir oldugu ilkesi esas alinmaktadir.

o Igerikte esitlik, din ve vicdan hiirriyeti, diisiince ve ifade 6zgiirliigii, adalet, toplumsal
baris ve insan haklar gozetilmektedir.

o Igerikte 1rk, renk, dil, din, siyasi tercih, etnik koken, miilkiyet veya baska herhangi bir
ayrim gozetilmeksizin evrensel insan haklarinin herkes igin gegerli oldugu ilkesi esas
alinmaktadir.

o Igerik; 6grenciler i¢in muzir tesirde bulunacak korku, siddet, hakaret, asagilama; cinsel
icerikli 6ge vb. herhangi bir mesaj veya ima yer almayacak sekilde kontrol edilmektedir.

o Verilen reklerde ve kullanilan karakterlerde kadin ve erkek dagilim: agisindan makul
bir denge gozetilmektedir.

o Kadin erkek temsilinde isnat, 6n yargi, kalip yargi vb. ifadeler bulunmayacak sekilde
kontroller yapilmaktadir.
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e Konularin islenisinde veya 6rneklerde, insanlarin betimlenmesi ve olaylarin
sunulmasinda, toplumsal esitlik ilkesi gézetilmektedir.

o Igerikteki unsurlarda milli ve manevi degerler, toplumsal hassasiyetler géz oniinde
bulundurulmaktadr.

 Toplumun bir kesiminin siyasi goriistinii veya diisiince bi¢imini kiigiik diigiiren yahut
bunlara kars1 6n yarg: olusturabilecek anlatimlara yer verilmemektedir.

o Igerik; bireysel, sosyal, mesleki kimlikleri ve kigilikleri kiigiilten; toplumsal baris ve
anlayig1 bozan veya bunlara zarar veren herhangi bir ifade veya ima bulunmayacak
sekilde kontrol edilmektedir.

o Igerik olusturulurken toplumun tiim katmanlarina hitap edilerek toplumsal temsiliyet
dikkate alinmaktadir.

Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli kapsamindaki yeni miifredat taslagi, 26 Nisan-10 May1s
2024 tarihleri arasinda askiya gikarilmustir. Kamuoyuna, gériis ve degerlendirmelerini
Bakanligimiza iletebilmeleri adina yaklasik iki haftalik siire taninmigtir. Miifredat taslagina aski
stiresince 67 bin 284 goriis iletilmis, gelen tim gorisler ilgili birimlerce incelenmis ve
degerlendirme sireci titizlikle yiiriitiilerek uygun goriilenler programlara yansitilmigtir.

Bakanlhiimiza bagli okul ve kurumlari denetleme yetkisi; 1 Sayili Cumhurbagkanhigi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin “Teftis Kurulu Baskanhig1” bashikli
320’nci maddesinin (¢) fikrasinda yer alan “Bakanlik teskilan ve personeli ile Bakanhgn
denetimi altindaki her tirlii kurulusun faaliyet ve islemlerine iliskin olarak, usulsizlikleri
dnleyici, egitici ve rehberlik yaklasimuni én plana ¢ikaran bir anlayisla, Bakanhigin gorev ve
yetkileri ¢ercevesinde denetim, inceleme ve sorusturma is ve islemlerini yapmak” hiikkmii ile
Teftis Kurulu Baskanligina; “Tagra Teskilat1” baglikli 327°nci maddesinin 3’iincii fikrasinda
yer alan “Il milli egitim miidiirliklerinde 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 24
uncii maddesi uyarinca egitim miifettisi ve egitim miifettis yardimcisi istihdam edilebilir.”
hitkmi ile de il milli egitim midiirliiklerine verilmis olup hazirlanan ¢alisma programlan
dogrultusunda denetimler yiiriitilmektedir.

Denetimler esnasinda ya da ihbar ve sikayetlere bagli olarak mevzuata aykin eylemde
bulundugu iddia/tespit edilen personel hakkinda, bakanlik/valilik makamindan alinan Olur’a
istinaden miifettigler marifetiyle inceleme-sorusturma baglatilmakta, iddialarin dogrulanmasi
halinde sorumlulugu bulunanlar hakkinda durumun niteligine ve agirhik derecesine gore ilgili
mevzuat maddelerinde belirlenen yaptirimlar teklif edilmektedir.



