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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal GüvenlikBakanı Sayın Vedat Işıkhan

tarafından Anayasamn 98'inci ve TBMM İçtüzüğünün 96'ncı ve 99'uneu maddeleri gereğinee

yazılı olarak eevaplandınimasım saygılarımla arz ederim.

Ömer Faruk GERGERLİOĞLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafıma iletilen mesajda; “Ben Öznur Kurnaz (T.C. Kimlik No: 696

Sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile kamuda taşeron çalışan işçiye 2018 yılında kadro
verildi aneak zorunlu emeklilik sebebiyle bizlerin çalışmasına izin verilmeyerek genç yaşlarda
emekliliğe zorlandık. Bizlerle birlikte aynı zamanda aym şartlarda kadroya geçirilen 60 küsur
yaşlarda işçiler zorunlu emekliliğin kaldırılmasıyla birlikte çalışma hayatına devam

edebiliyorlar bizler ise 40'lı yaşlarda işsiz bırakıldık. En düşük emekli maaşı ile yaşam
mücadelesi vermeye çalışıyoruz en verimli dönemlerimizde işimize devam etmek isterken ve

dönemin Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı da ısrarla “Emekli olmayın sistemde kalın.”

derken biz neden emekli edildik? Neden bizden daha yaşlı işçi çahşabiliyorken bizim çalışma

hayatımız sonlandırıldı? Ülkemizde 85 milyon insan kendi iradesiyle emekli olma hakkına

sahipken biz neden kendi irademizle karar verme hakkına sahip olamadık? Yapılan yanlış

uygulama 03.03.2023 tarihinde kaldırıldığına göre eşitlik hakları gereği çalışma özgürlüğü de

göz önünde bulundurularak bizim mağduriyetimizin giderilmesini işe iademizi talep

ediyorum.” ifadeleri yer almaktadır.

Bu bağlamda;

l)Tarafıma iletilen iddialar doğru mudur?
2)Konu ile ilgili yurttaşların mağduriyetlerini gidermek amacıyla bakanhğımzm yapmış

olduğu çalışmalar var mıdır? Varsa bunlar nelerdir?
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