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“Bireysel Is Kanunlarimin ve Bireysel Is Hukukuna iligkin diger kanunlarda yer alan
diizenlemelerin tek bir kanunda toplanmas: boylece ¢alisma hayatina iliskin mevzuat daginikliginin
giderilmesi esas alimmaktadir. Tirk Is Kanunu hazirlanirken is mevzuatinda yer alan ancak mevcut
haliyle kullamm alam daralan ya da timiiyle islevini Yyitiren hiikiimlerin kaldirimas: veya giincellenmesi,
yeni ¢calisma iliskilerine cevap verecek sekilde mevzuatin yenilenmesi, ayni konuya yonelik daginik yasal
diizenlemeler arasinda uyumun saglanmas: amaclanmaktadir.

Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: olarak, ¢alisma hayatindaki uzlasiy1 ve barisi saglamak
i¢in vazgegilmez bir arag olan sosyal divalog mekanizmasimin, mevzuat diizenlemeleri basta olmak iizere
yuritilen tim ¢alismalarda etkin bir sekilde yiiritilmesini onemseyerek sosyal taraflarla is birligini
temel prensip olarak benimsemekteyiz. Calismalarin Cumhurbagkanligi Hukuk Politikalari Kurulu ile
Bakanligimiz - koordinasyonunda is¢i ve isveren konfederasyonlarimin, universitelerin iy hukuku
konusunda ¢alisan akademisyenlerinin ve is hukukuna iliskin Yarg: temsilcileri ile kamu kurum ve
kuruluglarinin temsilcilerinin katilvmiyla yapimas: ongoriilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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