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Ilgi  :16.12.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1546843 sayili yaziniz.

Ilgi yazimz ile Istanbul Milletvekili Sayin Iskender BAYHAN tarafindan yoneltilen 7/20146 Esas
Numarali yazili soru énergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Ulkemizde uygulanmakta olan tim ulusal is sagligi ve givenligi mevzuan, yer alti ve yer iistii
maden ocaklaryla ilgili alt diizenlememizde déhil olmak iizere AB direktifi ve ILO sézlesmeleri ile
uyumludur. 6331 sayi Is Saghg ve Guivenligi Kanununun amaci, isyerlerinde ig saghg ve giivenliginin
saglanmast ve mevcut saglik ve givenlik sartlarin yilestirilmesi icin igveren ve ¢alisanlarin gorev,
yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenlemek olup ilgili Kanun; kamu ve ozel sektore ait biitiin
islere ve isyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri ile isveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de déhil olmak
tizere tiim ¢alisanlarina faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanmaktadir. Is Saghg ve Giivenligi
Kanunu kapsaminda ¢alisanlarin isle ilgili saghk ve guvenligini saglamak icin her tiirlii tedbirin alinmas:
isverenin yikimliliigiinde olup Kanunun hiikiimlerinin uygulanmasimin izlenmesi ve teftisi, is saghgi ve
guvenligi yoniinden teftis yapmaya yetkili Bakanlik iy miifettislerince yerine getirilmektedir.

Calisma  hayatinda is kazalarimin  énlenebilmesi icin yerine getirilmesi gereken onemli
hususlardan birisi de is saghg ve giivenligi kiiltirtiniin toplumun tiim kesimlerine kazandirilmasidir. Bu
kapsamda is saghgi ve givenligi kiltiiriniin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina yonelik ilgili kamu
kurumlari, iiniversiteler, sendikalar ve sivil toplum kuruluslari ile egitim, seminer ve bilgilendirici
Jaaliyetler diizenlenmekte, kisa film, ¢izgi film, mobil uygulamalar, kamu spotlari, rehber, brogiir ve
afisler hazirlanmakta olup ayrica cesitli sektorlerde ¢alisan kisilerin ve profesyonellerin bilgi diizeyini
gelistirecek egitimler verilmektedir.

Bununla birlikte, Saghk Durumlarimin T espiti, Meslek Hastaliklari Onleme ve Erken Taw
Faaliyetleri kapsaminda Gezici Is Saghigi Tarama Araglart ile ¢aliganlarin saglik durumlarimn tespiti,
hastaliklarin erken tamisi amaciyla sektor ve meslek hastaligi odakli inceleme ve arastirma faaliyetleri
basta olmak iizere isveren talebi kapsaminda isyeri ¢alisanlarina tetkiklerin uygulanmasi, analizi
raporlanmast ¢alismalart yiriitiilmektedir. Egitim Jaaliyetleri kapsaminda is giivenligi uzmanlar: ve
igyeri hekimlerine; ILO Pnomokonyoz Radyografileri Uluslararasi Stuflandir uyucy F§timi, lleri
Is Saghg Egitimi ve Is Hijyeni Egitimleri verilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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