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Aşağıda yer alan sorularımın Ulaştırma ve Altyapı Bakam Sayın Abdulkadir URALOĞLU
tarafmdan yazılı olarak yamtlanmasını arz ederim.

Ulaş KARASU
Sivas Milletvekili

Kamu hizmetinin yerine getirilmesinde, mevzuat ile belirlenen kuralları en uygun şekilde yerine

getirmek ve mevzuatında öngörülen yasaklı davranışları yapmaktan imtina etmesi gereken

kamu görevlilerinin, hizmeti aksatan veya disiplin düzenini bozan davramşlanna karşılık olarak

bozulan kamu düzeninin yeniden tesis edilmesi ve disiplini bozacak davranışlardan caydırmak

için inceleme ve soruşturmalar yapılmaktadır.

Ancak, mevzuat hükümleri gereğince ilgili kadro, pozisyon ve görevlere atanacak kişiler için

yükseköğrenimi, iş tecrübesi ve memuriyete giriş şartlarım da içerecek şekilde atama şartları

belli olmasına karşın, devri iktidarımzda adil ve liyakat esaslı aday belirleme kriterleri

aşılmıştır.

Mülakatın kaldırılacağı iddiası seçim beyannamesinde ve meydanlarda verilen sözlerde kalmış,

sadece Cumhurbaşkam ve çevresine sadakat ile bağlı olanlardan oluşan bir sistem oluşturulmuş

ve bu nedenle devletimiz hukuki, ekonomik, siyasi ve sosyal anlamda büyük bir çıkmazın içine

girmiştir. Özellikle üst düzey yönetici konumunda olan bu kişilerin diğer personele karşı

mobbing (yıldırma) ve keyfi uygulamaları, baskısı, hukuksuz yetki kullanımı çalışma barışım

bozmakta. Dolayısıyla disiplin cezalarında ve bunlara karşı idare mahkemelerinde açılan dava

sayısında artışlara neden olmaktadır. Ayrıca hakkında yazılı ve görsel basma da yansıyan çok

sayıda iddia, şaibe vb. bulunan üst düzey bürokratlar hakkmda herhangi bir idari işlem

yapılmamış olması; sorunlan her geçen gün büyütmüştür ve büyütmeye devam etmektedir. Bu

çerçevede;

1- Bakanlığımzda son bir yıl içinde özellikle üst düzey yönetici konumunda olan kişilerin
diğer personele karşı mobbing (yıldırma) ve keyfi uygulamaları, baskısı, hukuksuz yetki
kullanımı vb. iddialarla açılan dava sayısı kaçtır? Sonuçları nelerdir?

2- Meteoroloji Genel Müdürlüğü’nde Hava Tahmin Uzmam olarak göreve başlayan,
damşmanlığımz dahil olmak üzere kurumda yetkinliği olmamasma karşm DHMİ’deki
görevlerinde hızla tırmanan ve hakkmda haberlere ve sosyal medyaya yansıyan çok
sayıda iddialar bulunan, ancak yalanlanmayan iddialar, tekzip edilip dava dahi
açılmayan haberlerle amlari Murat GÜL hakkında, bakanlığımzda göreve başladığı
günden günümüze kadar olan dönemde herhangi bir araştırma, inceleme, soruşturma

yapılmış mıdır? Yapılmamış ise gerekçesi ve sonuçlan nelerdir?

3- Ses kaydı sosyal medya ortamına da düşen Murat GÜL’ün bu ses kaydı hakkmda
bilginiz bulunmakta mıdır? Ses kaydı gerçekmidir, bu konuda yaptığımz/yaptıracağımz
bir araştırma vb. bulunmakta mıdır? Bulunmuyor ise Murat GÜL’ün bakanlığımzda
“dokunulmazlığı” mı bulunmaktadır?

4- Ses kaydmm sosyal medya ortamına da düşmesinin üzerinden 1 aydan fazla zaman
geçmiş olmasına rağmen Murat Gül’ün görevden almma kararnamesinin çıkmamasmm



um

gerekçesi nedir? Kendisinin farklı ortamlarda ifade ettiği gibi “gündemi soğutmak”
adma böyle bir işlem yapıldığı ve daha sonra yine aym göreve geri geleceği doğru
iddiası mudur?

5- Gül’ün Haberleşme Genel Müdürlüğü’ne atandığı iddiası doğru mudur? Gül’ün
bakanlığımzdaki son görevi nedir? Hakkında ses kaydı olduğu belirtilen bir kişinin yine

son derece stratejik bir kuruma atanmasının gerekçesi nedir?

6- Yine hakkmda pek çok iddia basma ve sosyal medyaya yansıyan, yine hakkında çok

sayıda soru önergesi de verilen ve açıklama yapılan, ancak hakkmdaki tüm iddialara

yamt verilmesi, haberlere dava açılması, tekzip edilmesi bir yana kurumda yükselişi
süren ve adı son olarak DHMİ ile iş de yapan özel bir şirketten residence alınmasıyla
anılan 1. Hukuk Müşaviri Ayfer KARA hakkında son bir yıl içinde herhangi bir

araştuma, inceleme, soruşturma yapıhmş mıdır? Yapılmamış ise gerekçesi nedir? Söz
konusu bürokratın bakanlığmızda “dokunulmazlığı” bulunan bir diğer bürokrat mıdır?

7- Hakkmda pek çok iddia basma da yansıyan, çok sayıda soru önergesi ve açıklama ile

gündeme getirdiğimiz, ancak sorularımıza yeterli ve gerçekçi yanıtlar alamadığımız ve
hakkmdaki iddialar yalanlanmayan, son olarak DHMÎ ile iş de yapan özel bir şirketten
residence alınması konusunda da adı geçen Ayfer KARA’mn “hukuksuz hukuk

müşaviri” olarak atanmasımn gerekçesi ve hukuki dayanağı nedir? Bu bürokrat

hakkmda, bakanlığınız bünyesinde göreve başladığı günden, önergenin yamtlandığı

tarihe kadar olan dönemde herhangi bir inceleme, soruşturma yapılmış mıdır? Yapılmış

ise sonuçlan nelerdir?


