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Ulas KARASU
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Kamu hizmetinin yerine getirilmesinde, mevzuat ile belirlenen kurallar1 en uygun sekilde yerine
getirmek ve mevzuatinda Ongériilen yasakli davraniglari yapmaktan imtina etmesi gereken
kamu gorevlilerinin, hizmeti aksatan veya disiplin diizenini bozan davraniglarina karsilik olarak

- bozulan kamu diizeninin yeniden tesis edilmesi ve disiplini bozacak davraniglardan caydirmak
i¢in inceleme ve sorusturmalar yapilmaktadir.

Ancak, mevzuat hitkklimleri geregince ilgili kadro, pozisyon ve gérevlere atanacak kisiler i¢in
yiiksek6grenimi, is tecriibesi ve memuriyete girig sartlarin1 da igerecek sekilde atama sartlar
belli olmasina karsin, devri iktidarimzda adil ve liyakat esasli aday belirleme kriterleri
astlmugtir.

Miilakatin kaldirilacag: iddias1 se¢im beyannamesinde ve meydanlarda verilen s6zlerde kalmis,
sadece Cumhurbagkan: ve gevresine sadakat ile bagli olanlardan olugan bir sistem olusturulmus
ve bu nedenle devletimiz hukuki, ekonomik, siyasi ve sosyal anlamda biiyiik bir ¢ikmazin i¢ine

. girmigtir. Ozellikle {ist diizey yonetici konumunda olan bu kisilerin diger personele karst
mobbing (yildirma) ve keyfi uygulamalari, baskisi, hukuksuz yetki kullanim1 ¢alisma barigin
bozmakta. Dolayisiyla disiplin cezalarinda ve bunlara kars1 idare mahkemelerinde agilan dava
sayisinda artiglara neden olmaktadir. Ayrica hakkinda yazili ve gérsel basina da yansiyan ¢ok
sayida iddia, saibe vb. bulunan iist diizey biirokratlar hakkinda herhangi bir idari islem
yapilmamig olmast; sorunlar her gegen giin biiyiitmiistiir ve biiylitmeye devam etmektedir. Bu
cercevede;

1- Bakanhiginizda son bir yil i¢inde 6zellikle {ist diizey yéhetici konumunda olan kigilerin
diger personele karsi mobbing (yildirma) ve keyfi uygulamalari, baskisi, hukuksuz yetki
kullanimu vb. iddialarla a¢ilan dava sayis1 kagtir? Sonuglart nelerdir?

2- Meteoroloji Genel Miidiirliigii'nde Hava Tahmin Uzmam olarak géreve baglayan,
damismanligimz dahil olmak iizere kurumda yetkinligi olmamasina karsin DHMI’deki
gorevlerinde hizla tirmanan ve hakkinda haberlere ve sosyal medyaya yansiyan ¢ok
sayida iddialar bulunan, ancak yalanlanmayan iddialar, tekzip edilip dava dahi
acilmayan haberlerle anilan Murat GUL hakkinda, bakanligimizda goreve bagladig:
giinden gilinlimiize kadar olan dénemde herhangi bir arastirma, inceleme, sorusturma
yapilmig midir? Yapilmamus ise gerekgesi ve sonuglari nelerdir?

3- Ses kaydi sosyal medya ortamma da diisen Murat GUL’{in bu ses kayd: hakkinda
bilginiz bulunmakta midir? Ses kayd1 gergek midir, bu konuda yaptigimz/yaptiracaginiz
bir aragtirma vb. bulunmakta midir? Bulunmuyor ise Murat GUL’tin ' bakanligimzda
“dokunulmazlid1” m1 bulunmaktadir?

4- Ses kaydinin sosyal medya ortamia da diigmesinin ii_Zerinden 1 aydan fazla zaman
gecmis olmasina ragmen Murat Giil’{in goérevden alinma kararnamesinin ¢ikmamasinin



gerekeesi nedir? Kendisinin farkli ortamlarda ifade ettigi gibi “glindemi sogutmak”
adina bdyle bir islem yapildift ve daha sonra yine aymi géreve geri gelecegi dogru
iddias1 mudur?

Gil’tin Haberlesme Genel Midiirliigii'ne atandigi iddiasi dogru mudur? Giil’iin
bakanliginizdaki son gorevi nedir? Hakkinda ses kaydi oldugu belirtilen bir kisinin yine
son derece stratejik bir kuruma atanmasinin gerekgesi nedir?

Yine hakkinda pek ¢ok iddia basina ve sosyal medyaya yansiyan, yine hakkinda ¢ok
sayida soru Onergesi de verilen ve agiklama yapilan, ancak hakkindaki tiim iddialara
yant verilmesi, haberlere dava a¢ilmasi, tekzip edilmesi bir yana kurumda yiikselisi
stiren ve ad1 son olarak DHMI ile is de yapan &zel bir sirketten residence alinmastyla
anilan 1. Hukuk Miisaviri Ayfer KARA hakkinda son bir yil i¢inde herhangi bir
arastirma, inceleme, sorusturma yapilmis mudir? Yapilmamas ise gerekgesi nedir? Sz
konusu biirokratin bakanliginizda “dokunulmazli1” bulunan bir diger biirokrat midir?

Hakkinda pek ¢ok iddia basina da yansiyan, ¢cok sayida soru nergesi ve agiklama ile
giindeme getirdigimiz, ancak sorularimiza yeterli ve gergekei yanitlar alamadigimiz ve
hakkindaki iddialar yalanlanmayan, son olarak DHMI ile is de yapan &6zel bir sirketten
residence alinmasi1 konusunda da adi gegcen Ayfer KARAmin “hukuksuz hukuk
miisaviri” olarak atanmasimin gerekgesi ve hukuki dayanag: nedir? Bu biirokrat
hakkinda, bakanligimiz biinyesinde goéreve bagladig: gilinden, 6nergenin yanitlandigi
tarihe kadar olan donemde herhangi bir inceleme, sorugturma yapilmig midir? Yapilmig
ise sonuglar nelerdir?
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