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Tiirkiye, son yillarda insan haklar ihlalleriyle giindemde kalmaya devam etmektedir.
2023-2024 doneminde Tiirkiye'nin demokrasi ve insan haklar1 durumu, uluslararasi indeksler
tarafindan olumsuz bir sekilde degerlendirilmektedir. Ornegin, The Economist Intelligence
Unit'in 2023 raporunda Tiirkiye "otoriter rejim" olarak simiflandirilmistir. Freedom House'un
raporu da Tirkiye'yi "kismen Ozgiir" olarak nitelendirirken, ifade ve basin 6zgiirliigii ile
toplanma ozgiirltigtindeki kisitlamalara dikkat ¢ekmektedir. Amnesty International’in raporu
ise, insan haklar: ihlallerinin 6zellikle tutuklamalar ve muhalefete yonelik baskilar tizerinde
yogunlastigin1 vurgulamaktadir. |

Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK), 2016 yilinda kurulmus olmasina
ragmen, insan haklarimin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda etkili bir islev
gorememektedir. Sayistay Bagkanligi'min 2023 raporuna gore, kurumda is tamimlart ve
organizasyon yapist eksiklikleri bulunmaktadir. Ayrica, hizmet birimlerinin ve biirolarin
caligma usulleri hentiz belirlenmemigtir. Mevecut yapida, bagvurularin valilikler ve
kaymakamliklar aracilifiyla yapilmasi, uluslararas: ilkelerle ¢elismektedir. Paris Prensipleri,
ulusal insan haklari kurumlarinin yerel ofisler kurmasimi Onerirken, Tirkiye'de yalmzca
Gaziantep’te bir biiro kurulabilmistir. Ayrica 11 iiyesinden 3’ti Cumhurbagkan: tarafindan, 8’i
ise Bakanlar Kurulu tarafindan seg¢ilmesi kurumun bagimsizlifina golge diistirmektedir.
Kurum, uluslararasi insan haklari standartlarina uygun bir sekilde "A" diizeyinde akredite
olabilmesi i¢in yeterli personel ve organizasyon yapisina ihtiya¢ duymaktadir. Mevcut kadro
ve pozisyon durumu, islevselligi kisitlamaktadir. Gegici gorevli personel sayisinin fazlalig ve
kadrolarin yetersizligi, etkili bir hizmet sunulmasini engellemektedir.

TIHEK, insan haklari ihlallerini inceleme yetkisine sahip olmasina ragmen, bilisim
sistemleri bakimindan Adalet Bakanligi'na bagimli kalmaktadir. GANHRI’nin Onerileri
dogrultusunda, bagimsiz bir bilisim altyapisina sahip olmasi ve azinlik dillerinde bagvuru kabul
edebilmesi gerekmektedir. Yine kuruma ayrilan biitcede Kamu Thale Kanunu’na aykir1 olarak
harcama smurlar1 asildigi tespit edilmistir. Yasaya gore, 2023 yilinda mal ve hizmet alim
giderleri igin belirlenen 6denek tutarlari toplami 47.364.000 TL olan kurum Kamu Thale
Kurulunun uygun goriisti olmadikca ihalelerde toplam biitgesinin ylizde-10'unu: gegemiyor. -
Ancak Sayistay denetcilerine gére bu oran fazlasi ile asilarak 27.397.182,84 TL'ye ulagmsgtr: ‘
Tirkiye 2023-2024 déneminde de uluslararas: siralamalarda olumsuz bir konumda yer
almaktadir. Insan haklan alaninda ciddi reformlar gerektigi apagik ortadadlr insan haklarmm
korunmas: ve gelistirilmesi hususunda TIHEK'in etkinliginin artlnlma31 yeterli personel ve
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organizasyon yapisina kavusturulmasi, bagimsizliginin ve seffaflidinin saglanmasi igin
acil 6nlemler alinmasi sarttir.

Bu baglamda;

1. 2016 yilinda kurulan Tiirkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK)’in insan
haklarimin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda yiiriittiigii ¢alismalar nelerdir?

2. Uluslararas: raporlarda demokrasi, esitlik, hak ve adalet konularinda son siralarda yer
alan bir Tiirkiye tablosu varken ’Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TTHEK)’in
islevi konusunda gerekli analizler, degerlendirmeler yapilmis midir?

3. 2016 yilinda kurulan kurumun hala ig tamimlari ve organizasyon yapisi eksikliklerinin
giderilmemis olmasimin gerekgesi nedir? S6z konusu eksiklikler ne zaman
giderilecektir?

4. Hizmet birimlerinin ve biirolarin ¢aligma usullerinin heniiz belirlenmemis olmasinin
gerekgesi nedir? Konuya dair eksiklikler ne zaman tamamlanacaktir?

S. Kurumun, uluslararasi insan haklar1 standartlarina uygun bir sekilde hizmet vermesi i¢in
Bakanliginizca yiiriitiilen ¢alismalar nelerdir?

6. Paris Prensipleri’nin “ulusal insan haklari kurumlarimin yerel ofisler kurulmasi”
Onerisine ragmen tlilke genelinde sadece Gaziantep’te bir biiro kurulmus olmasmin
gerekeesi nedir? Kurumun temsilcilikleri arttirilacak midir?

7. Tiirkiye Insan Haklan ve Esitlik Kurumu’nun Gaziantep temsilciliginin aktiflik durumu
nedir? Sadece merkez ve bir tagra teskilati bulunan kurum, ¢6ziim noktasinda ihtiyaci
karsilayabilmekte midir?

8. Kurumun bagimsiz bir sekilde hareket edebilmesi ig¢in “11 {iyesinden 3’i
Cumhurbagkan tarafindan, 8’1 ise Bakanlar Kurulu tarafindan se¢ilir” uygulamasinin
degistirilmesi i¢in Bakanliginizca bir adim atilacak midir?

9. Kurumun iglevselliginin arttirilmasi i¢in gegici goérevli personel yerine kadrolu uzman
personelin ¢alistirilmast i¢in Bakanliginiz gerekli adimlar atacak midir?

10. 2023-2024 yillar1 aralifinda demokrasi, insan haklar1 ve hak ihlalleri basliklarinda
yapilan basvuru sayisi kagtir? Bu basvurulardan kag1 ¢6ziime kavusturulmustur?

11. Bakanlimizca kurumun bagimsiz bir bilisim altyapisinin olusturulmas: hususunda ve
Kiirtce ve Lehgeleri, Cerkesce, Lazca, Arapga gibi farkli dillerde de bagvuru
yapilabilmesini saglayacak gerekli adimlar atilacak midir?

12. 2023 yilinda mal ve hizmet alim giderleri i¢in belirlenen 6denek tutarlari toplami
47.364.000, TL olmakla birlikte, aym tertipler Kapsaminda Kanun’un 21/f ve 22/d
kapsaminda yapilmis olan harcamalar toplami ise 27.397.182,84 TL olup yapilan s6z
konusu harcamalarin ayn1 Kanun’un 621 maddesinde Belirtilen %10 luk sinir
fazlasiyla agtigi ve asan kisim i¢in de Kamu Ihale Kurulundan uygun gériis alinmadigi
tespit edilmigtir. Kamu IThale Kanunu’na aykir1 olarak harcama sinmirlarinm asilmasimn
gerekcesi nedir?

13. Kamu Thale Kanunu’na aykir1 olarak yapilan ihale sayisi kagtir? Bu ihaleler ve ihaleleri
alan firmalar hangileridir?



