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Sayt :E-32661919-610- [F S0 002025

Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevab:

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)10/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1545072 sayih yazimz.
b)25/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1553950 sayili yaziniz.
) 26/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555580 sayili yaziniz.
¢)27/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555877 sayil1 yaziniz.
d)31/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1557690 sayili yaziniz.
) 03/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1558584 sayili yaziniz.

Bakanhgimiza llgi (a-b-c-¢-d-e)’de kayith yaziyla iletilen Elazig Milletvekili Giirsel
EROL’un 7/20066, Balikesir Milletvekili Serkan SARI’nin 7/20070, izmir Milletvekili Haydar
ALTINTAS 1n 7/20078, Sirnak Milletvekili Mehmet Zeki IRMEZ’in 7/20724, Diyarbakir
Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/20832, Sivas Milletvekili Ulas KARASU’nun
7/20839, Van Milletvekili Giilcan KACMAZ SAYYIGIT’in 7/20978, Bingsl Milletvekili
Omer Faruk HULAKU’niin 7/21114, Corum Milletvekili Mehmet TAHTASIZ i 7/21235,
Diizce Milletvekili Talih OZCAN’1n 7/21236, Istanbul Milletvekili Dogan BEKIN’in 7/21237
esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Bilgi igin: Hakan DEMIR
Telefon: (0312) 41327 35
Faks: (0312)418 7539

Atatirk Bulvan Nu: 98 Kizifay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr
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ELAZIG MILLETVEKILI GURSEL EROL’UN 7/20066 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Soru &nergesinde Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen veriler;
Bakanhigimizin “https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yayimlanan Milli Egitim Istatistikleri Orglin Egitim adli yayinda yer alan “2.10 ortadgretim
kurumlarinda okul tiirlerine gére okul, 6grenci, 6gretmen ve derslik sayis1” baglikli tabloda
mevcuttur.

Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin (ILO) 138 No.lu Asgari Yas Sozlesmesi’nin 6’nci
maddesinde yer alan “Bu sézlesme, ¢ocuklar ve gengler tarafindan genel, mesleki ve teknik
egitim igin okullarda ve diger egitim kuruluslarinda yapilan islere veya yetkili makamin varsa
ilgili is¢i ve igveren oOrgiitlerine damsarak belirledigi kogullara gore isyerlerinde en az 14
yasindaki kigilerin yaptiklar: ve esas olarak bir okul ya da bir egitim kurulusunun sorumlu
bulundugu bir egitim veya dgretim kursunun, yetkili makam tarafindan onaylanmis olup biiyiik
olgiide veya tamamen bir igyerinde yiiriitiilen bir egitim programimn veya egitim veya meslek
se¢imini kolaylagtirmak amaciyla hazirlanmig bir yonlendirme ya da rehberlik programinin
ayrilmaz pargast olan iglere uygulanmaz.” hikkmii ile s6zlesmenin asgari yasa iligkin
hiikiimlerinin mesleki egitimin ayrilmaz bir pargasi olan islerde uygulanmayacagini ortaya
koymaktadir.

Mesleki Egitim Merkezi Programi kapsaminda 16.12.2024 tarihi itibariyla orgiin
egitimde kayith 6grenci sayis1 474.993°dir. Mesleki Egitim Merkezi Programi’na kayit olmak
i¢in tilkemizin tarafi oldugu uluslararasi s6zlesmeler dogrultusunda 14 yasini doldurmus olma
sart1 aranmakta olup 18 yas ve alt1 6grenci sayis1 393.443 tiir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Milli Egitim Bakanlif1 Ortadgretim Kurumlan
Yonetmeligi hiikiimlerine gore 6grencilere mesleki egitim yaptirmak i¢in igyerinde usta §gretici
bulunmas: sarttir. Ogrenciler, usta 6gretici gozetiminde ve bir program dahilinde isletmede
beceri egitimi alrlar. Ogrencilerin isletmede aldiklari beceri egitimlerinin miifredata
uygunlugu, gorevlendirilen koordinatér Ogretmenler tarafindan diizenli olarak kontrol
edilmektedir. Aym yonetmelik hiikiimlerine gore il, ilge ve okullarda kurulan isletme belirleme
komisyonlar1 beceri egitimi yapilacak isletmelerin uygunlugunu degerlendirmektedir.

Komisyonlar degerlendirme ile; isletmelerin mesleki egitime uygunlugunu, isletmede
Ogretim programina uygun iretim ve hizmet yapildigini, 6gretim programinin en az %80’inin
uygulanmasim saglayacak donanmima sahip oldugunu, 3308 sayili Kanun geregince on veya
daha fazla 6grenciye mesleki egitim yaptiracak isletmelerde egitim biriminin bulundugunu,
meslek alan/dallarinda gorevlendirilecek usta Ogretici/egitici personelin  bulundugunu,
Ogrencilerin giyinme, temizlik ve sosyal gereksinimleri ig¢in uygun yerlerin bulundugunu,
isletmelerdeki mesleki egitim uygulamasinin il sirlart diginda yapilmasimi gerektiren
programlarda 6grencilerin, konaklama ve yemek gereksinimlerinin ilgili isletme tarafindan
karsilandigini, onceki ders yilinda ilgili isletmede mesleki egitim uygulanmis ise egitimin bu
yonetmelik ve dgretim programina uygun olarak yapilmig oldugunu, isletmelerde saghik ve
giivenlik kosullarinin tam olarak saglanip saglanmadigini g6z 6niinde bulundurarak belirler.

Bu dogrultuda, 2024 Y1l Haziran ayina kadar 743.402 6grenciye, 62.781 dgretmene is
sagligi ve giivenligi egitimi verilmis, 144.382 isletme ziyaret edilerek 25.392 isletmenin
s6zlesmesi feshedilmigtir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda ise 253.940 isletmenin 230.559°u
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mesleki egitime uygun bulunarak 517.492 6grenci isletmede mesleki egitimine baglamgtir.
23.381 igletme ise uygun bulunmadigindan sézlesme imzalanmamastir.

Is saghg ve giivenligi ile ilgili olarak mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
ogrenim goren 6grencilerimizin isletmelerde mesleki egitim/staj faaliyetlerinde is saglig1 ve
giivenligi hususunda gerekli tedbirlerin alinmas1 amaciyla Bakanhgimizca 02.02.2024 tarihli
95718711 sayili ve 2024/36 No.lu Genelge ile okullarda ve isletmelerdeki is saghg ve
giivenligi tedbirlerinin arttirtimasi, i yerlerinin beceri egitimi i¢in 6grenci géndermeye uygun
olup olmadiginin ilgili komisyonlar tarafindan yeniden kontrol edilmesi ve uygun sartlari
saglamayan is yerlerine beceri egitimi i¢in 6grenci gonderilmemesi talimati verilmistir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 2023 yilindan 2024 Aralik ay:1 dahil olmak
lizere isletmelerde mesleki egitim esnasinda 83’1 hafif yaralanmali, 10’u 6liimlii olmak iizere
toplam 93 kaza meydana gelmistir. Is kazalarina yonelik olarak Bakanlik miifettislerince
yiiriitiilen inceleme-sorugturma devam etmektedir. Isletmelerde yasanan is kazalar is saglig ve
giivenligi mevzuati ile sosyal giivenlik mevzuati geregince isletmeler tarafindan ilgili
kurumlara bildirilmek zorunda olup ilgili kurumlarca stire¢ takip edilmektedir.



