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Aşağıdaki sorularımın Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanı Murat Kurum tarafmdan

Anayasa'mn 98’inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı

olarak cevaplandınimasım talep ederim.

Saygılanmla.

Doç. Dr. Gökhan GÜNAYDIN
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CHP Grup Başkanvekili

Türkiye'de AKP döneminde kamuda liyakatsizlik, göreve gelmeden maaş alma, bankamatik

personeli gibi uygulamalar artarak devam etmektedir. Bunun son örneklerinden biri, Kilis

Valiliği Özel Kalem Müdürlüğü’ne AKP İl Gençlik Kolları Başkam Musa Kara’nın

atanmasıdır. Uzun yıllardn Kilis Valiliği Özel Kalem Müdürlüğü görevini yürüten İhsan
ArayTn emekliliğinden boşalan kadroya 13 Eylül 2024 tarihinde AKP’den yapılan Musa Kara

transferi kamuoyunda liyakat ve torpil tartışmalanna yol açmışta. Musa Kara, daha önce 2011-

2024 yılları arasmda Kilis Belediyesi’nde Özel Kalem Müdürlüğünde muhtarlıklardan sorumlu

olarak görev yapmıştır. 31 Mart seçimlerinde Belediye’nin CHP’ye geçmesinin ardmdan aynı

zamanda AKP Kilis Gençlik Kollan Başkanlığını da yürüten Kara’mn hiç işe gelmeden 13 yıl

boyunca maaş aldığı tespit edilmiş ve 22 Mayıs 2024 tarihinde iş akti feshedilmiştir.

Musa Kara’nm Kilis Valiliği Özel Kalem Müdürü olarak atanması, milyonlarca vatandaşımız

KPSS veya benzeri sınavlarla devlette kadrolu memuriyet bulmaya çahşnken AKP’nin “özel

kalem müdürlüğü” yoluyla yakmlanna kadro dağıtmaya devam ettiğini gözler önüne

sermektedir. Kimisi sadece bir gün çalışan özel kalem müdürlerinin ya başka kurumlara

nakledilerek ya da kendi kurumlarmda memuriyete geçtikleri bilinen bir gerçektir. 657 Sayılı

Kanun’da “istisnai memuriyet” sayılan “özel kalem müdürlüğü” kadrosundan işe başlatılıp

daha sonra memurluğa geçiş yapan birçok insan bulunuyor; istisnai kadro olarak nitelenen özel

kalem müdürlüğüne yapılan açıktan atamalar, memuriyete sınavsız girişin bir anahtarı olarak

kullamhyor.

Bu bağlamda;

1. Musa Kara BCilis Belediyesinde ne zaman göreve başlamıştır? Özel kalem müdürlüğünde
çalışmaya yeterliliğini ispatlayacak bir sınav puam (KPSS vb.) almış mıdn? Eğer böyle bir

yeterliliği yoksa ayrıcalıklı, istisnai kadrodan belediyeye atandığı doğru mudur? Belediyede

hangi görevi üstlenmiştir? Atamayı yapan Belediye Başkam kimdir?

2. Musa Kara’mn göreve başlamadan önce 657 sayılı kanunun 7. maddesi gereğince herhangi

bir siyasi partiye üye olup olmadığı tespit edilmiş midir? Tespit edildi ise Anayasamn 68.
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maddesinin ve 657 sayılı kanunun bahsi geçen maddesinin açık hükmüne rağmen niçin

belediyede özel kalem müdürlüğünde istihdam edilmiştir?

3. Musa Kara’nm görev süresi boyunca hem belediyede özel kalem müdürlüğünde çalışıyor

gözükmesi hem de AKP Gençlik Kollan Başkanlığım yürüttüğüne yönelik iddialar doğru

mudur? Doğru ise Kara hakkında kamu görevlilerinin siyasi partiye üye olma yasağı

kapsamında soruşturma başlatılmış mıdır? Ve yaptığı iki farklı iş birbiriyle bağdaşmadığından

kamu görevini aksatması dolayısıyla hakkında disiplin soruşturması açılmış mıdır?

4. Bu soruşturmalar kapsamında Musa Kara tarafından yapılan savunmamn içeriği nedir?

Görevi aksatmasma dair mazeret bildirmiş midir? Kilis Belediyesine hiç gelmeden düzenli

maaş almaşım nasıl açıklamıştır?

5. Kilis Belediyesinde çalışıyor gözüktüğü halde işe gelmeyen ve bankamatik personeli olarak

maaş almaya devam ettiği tespitiyle iş akti feshedilen Musa Kara, görev süresi boyunca Kilis

Belediyesinden toplam ne kadar maaş almıştır? Son bir yıl içinde aldığı net maaşı ne kadardır?

6. Musa Kara’nm yerine getirmediği sorumluluğun kamu hizmetinin niteliği ve kamusal zarar

bakmamdan karşılığı ne olmuştur?


