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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat IŞIKHAN tarafından

yazılı olarak cevaplandırılmasını; Anayasa’nın 98 ve İçtüzüğün 96.maddeleri gereğince saygılarımla.r t
ederim. / ,
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Kaçak Çalışan ve İş Yeri İşleten Yabancı Kişiler: Bir Sosyoekonomik Sorun

Türkiye’nin çalışma hayatında önemli bir

işleten yabancı kişiler gerek ekonomik gerekse toplumsal açıdan ciddi tartışmalara yol açmaktadır.
Özellikle büyükşehirlerde yoğunlaşan bu durum, kayıt dışı ekonomiyi büyütmekte
neden olmaktadır.

Kaçak Çalışma ve İşletme: Kayıt Dışı Ekonominin Büyümesi

Kayıt dışı olarak çalışan yabancı işçiler, iş gücü piyasasında haksız rekabete neden olmakta

yerli işçilerin istihdam olanaklarını daraltmaktadır. Yasal düzenlemeler

denetimlerin yetersizliği

büyümesine yol açmaktadır. Üstelik kayıt dışı çalışan yabancıların iş güvencesi bulunmadığından, iş
kazalarında mağduriyetler artmakta ve sosyal güvenlik sistemine yük binmektedir.

Kaçak İş Yeri İşleten Yabancılar: Vergi Kayıplan ve Haksız Rekabet

olarak karşımıza çıkan kaçak çalışan ve iş yerisorun

ve vergi kaybına

ve

açıkça belirlemiş olsa da

bazı işverenlerin maliyetleri düşürme arzusu, bu sorunun giderek
ve

Kaçak olarak iş yeri işleten yabancı kişiler, yerli esnafın karşısında haksız bir rekabet avantajı

sağlamaktadır. Vergi mükellefi olmamaları nedeniyle devlete katkı sağlamazken, aynı zamanda sosyal
güvenlik yükümlülüklerinden de kaçmaktadırlar. Bu durum hem yerli esnafın iş hacmini daraltmakta

hem de vergi tabanını küçültmektedir.



Toplumsal Tepki ve Sosyal Dokuya Etkiler

Sosyal uyum politikalarına zarar veren bu durum, kendi Milletimiz ile yabancı topluluklar
arasında gerilimi artırmakta ve toplumsal huzursuzluğa yol açmaktadır. Yabancıların yasal olmayan

şekilde iş yapması ve çalışması, toplumun adalet duygusunu zedelemekte, özellikle ekonomik kriz

dönemlerinde yerli halkın tepkisini çekmektedir.

Bu önemli soruna çözüm bulmak adına, yetkililerden aşağıdaki sorulara açıklık

getirmelerini talep ediyoruz:

1) 2025 yılı itibariyle Türkiye genelinde kaç yabancının kaçak olarak çalıştığı tespit edilmiştir?
Bu kişilerin sektörel dağılımı nedir?

2) Kaçak olarak iş yeri işlettiği tespit edilen yabancı sayısı kaçtır? Bu işletmelerin yoğunlaştığı
bölgeler ve sektörler nelerdir?

3) Kaçak çalışan ve iş yeri işleten yabancılara yönelik son

ceza kesilmiştir?
5 yılda kaç denetim yapılmış ve kaç

4) Kaçak çalışma ve iş yeri işletme kaynaklı vergi kaybı tahmini ne kadardır?

5) Bu sorunun çözümü için hangi yeni denetim ve yasal düzenlemeler planlanmaktadır?

Bu sorulara verilecek yanıtlar, toplumsal şeffaflık ve kamuoyu bilgilendirme açısından büyük

önem arz etmektedir. Türkiye’nin ekonomik yapısını korumak

yetkililerin konuya dair daha etkin politikalar geliştirmeleri elzemdir.

toplumsal adaleti sağlamak adınave


