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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-g-d-e)’de kayith yaziyla iletilen Giresun Milletvekili Elvan
ISIK GEZMIS’in 7/18888, 7/19216 ve 7/19217, Ankara Milletvekili Deniz DEMIR’in 7/18889,
Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/18998, Sanliurfa Milletvekili Omer
OCALAN’;n 7/18999, Istanbul Milletvekili Isa Mesih SAHIN’in 7/19003, Sanliurfa
Milletvekili Mahmut TANAL’in 7/19083, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN’1n
7/19085, Trabzon Milletvekili Yavuz AYDIN’in 7/19335 ile Bursa Milletvekili Kayihan
PALA’nin 7/19449 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iligskin bilgiler
Ek’te sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakani

Ek: Bilgi (15 Sayfa)

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Hakan DEMIR
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 2735
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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BURSA MILLETVEKILI KAYIHAN PALANIN 7/19449 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bursa Valiligince konuya iliskin olarak;

Soru Onergesine konu gahsin MEBBIS kayitlarinda; 29.02.2012, 03.07.2015 ve
17.01.2022 tarihlerinde 3 adet Basar1 Belgesi aldigi, bu belgelere istinaden Milli Egitim
Bakanligi Personeline Basari, Ustiin Basart ve Odiil Verilmesine Dair Yo6nerge nin “Ustiin
bagan belgesi verilecek personel” baslikli 6. maddesinde “Ustiin Bagari belgesi, sig defa bagsart
belgesi alan personele verilir.” hitkkmii geregi 07.03.2022 tarihinde Ustiin Bagari Belgesi aldigi,
bu baglamda aym Yonerge’nin “Odiil verilebilecek personelde aranacak sartlar” baglikli 11.
maddesinin 1. fikrasinda:

“Odiil verilebilecek personelde asagidaki sartlar aranr.

a)Almis oldugu Ustiin Basar: Belgesi nedeniyle, daha once odiil verecek makam
tarafindan 6diil verilmesi veya verilmemesi yoniinde degerlendirilmemis olmak.

b) (Degisik 06/10/2015 tarihli ve 9917287 sayili Makam Oluru) Almis oldugu Ustiin
Bagsari Belgesi nedeniyle degerlendirmeye alindigi yil icerisinde Kinama cezasindan daha agr
bir disiplin cezasi almamis olmak.” hilkkiimleri geregince MEBBIS Odiil Degerlendirme
Modiiliine sistemsel sekilde eklenerek 6diil degerlendirme stirecine dahil oldugu,

Yapilan MEBBIS kontrollerinde, herhangi bir cezasmin olmadigimin gériildiigii, bu
nedenle aym Yonerge nin “Il degerlendirme komisyonunun gérevleri” baglikl: 18. maddesinde
yer alan “(Degisik 12.05.2023 tarihli ve 76166487 sayili Makam Oluru) (1) Il degerlendirme
komisyonunun gorevleri sunlardir ... c) ligelerde yapilan degerlendirme ile il personeline ait
degerlendirmeleri, en yiiksek puan alandan baslamak iizere siralamaya tdbi tutarak modiilden
alinan rapora gore, ilin kontenjant kadar personelin yer aldigi siralama listesini Agustos ay
sonuna kadar Valilik Makamina sunmak.” hikmi geregince, 2024 yili Agustos ayinda
islemlerin tamamlandig1, ad1 gegen sahsin biitiin bu islemlerden sonraki bir tarihte, 23.09.2024
tarihinde, gorevden uzaklastirildii, 6diil degerlendirme siirecini etkileyen bir cezasinin
bulunmadig,

bildirilmistir.



