s A S T
Tarkiye Biiyik Millet Meclisi
Bagkanh@

Tarih: 17/12/2024 1544
Sayr E-12007.03-1549441

_ T.C. 5 N NN R g
AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI -
Strate'i Geli tirme Ba kanh" 1 THRKIYE CUMHURIYETININ YiZINCT 1Lt
e Franie 719270,
GL.0%
ACELE

Say1  :E-72079556-610-13830397
Konu  :Soru Onergesi (7/19274)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Igi  :21.11.2024 tarihli ve 1534141 sayih yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde alman Ankara Milletvekili Sayin Prof. Dr. Kiirsad ZORLU tarafindan
Bakanhigimiza yoneltilen 7/19274 Esas Numaraly soru Onergesine, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
I¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
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Ankara Milletvekili Sayin Kiirsad ZORLU’ya Ait 7/19274 Esas Numarali Yazil: Soru
Onergesine Mliskin Cevap Metni

Bakanligimz iilkemizde engelli istihdaminin tesvik edilmesi ve engelli bireylerin
aynmecilifa ugramadan istihdamda yer alabilmeleri amaciyla politika, mevzuat ve uygulama
diizeyinde kapsayici ¢aligmalar yiriitmektedir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun “Engelli personel ¢alistirma yuktimliiliigii”
baglikli 53 {incii maddesi uyarinca kamu kurum ve kuruluglarinin %3 oraninda engelli istthdam
etme yiikiimliiliigi bulunmaktadir. %3’ {in hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdig
teskilat hari¢) toplam dolu kadro sayisi dikkate alinmaktadr.

2011 y1linda mevzuatta yerini alan ve 2012 yilinda birincisi gergeklestirilen merkezi sinav
Engelli Kamu Personeli Se¢me Simavi (EKPSS); engel gruplarina ve engellilik durumuna uygun
smav diizenlemelerinin hayata gegirilmesini, engelli istihdaminda nesnel olgiitlere dayali bir
sistemin kurulmasini ve hak kayiplarimin 6niine gegilmesini saglamistir. Bu siirecte diger ilgili
taraflarla birlikte Bakanligimizda aktif bir rol Ustlenmistir.

Iki 2012 yilinda gergeklestirilen merkezi smavin yedincisi 2024 yili Nisan ayinda
diizenlenmistir. 2024 yilinda yedinci kez gergeklestirilen EKPSS kapsaminda adaylarin smav
ticretlerinin %80°i Bakanh gimz tarafindan kargilanmusgtir,

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi ve
Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalan Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore Kamu
kurum ve kuruluglari, bir sonraki yil igin engelli memur alim; yapacaklar1 miinhal kadrolarin;
ilgili yihin Ekim ay:1 sonuna bildirmektedir. 2025 yilinda yapilmasi planlanan engelli kamu
personeli yerlestirme siireci kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinin engelli memur alimi
yapacaklar1 miinhal kadrolarini Kamu E-uygulama sistemi iizerinden bildirme islemleri halen
devam etmektedir.

Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi (EKPSS) aracilifi ile yapilmakta olan engelli kamu
personeli alimlar1 2024/7 sayili Cumhurbagkanh: Genelgesinin kapsami disinda olup tasarruf
tedbirlerinden etkilenmemektedir.

Kamu kurumlarinda ¢alisan toplam memur sayist arttikga asgari diizeyde istihdam
edilmesi gereken %3 engelli memur kontenjam artmakta olup; cari dénemde kontenjan agigim
tamamlayan kurumlar %3 iin iizerinde engelli birey alimi yapmaya devam ederek engelli memur
istthdamina katki saglamaktadir. Kamuda kota {izerinde memur istihdam etmede mevzuatta
herhangi bir kisitlayici hiikiim bulunmamaktadir.



