T.C.

TICARET BAKANLIGI
2025 AILE YILI
Say1 : E-69602026-610-00108745560 ﬁ 0a06 RFI] (R0 202<
Konu : Soru Onergesi (7/25731)
{25334
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA G133

Ilgi  :24.03.2025 tarihli ve 43452547-120.07.04-E.1602858 sayil1 yaziniz.

ligide kayith yazilan ekinde yer alan, Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU
tarafindan verilen 7/25731 sayili yazili soru énergesinin cevab: hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerini ve geregini arz-ederim.
@M

Prof. Dr. Omer BOLAT

Bakan
Ek : Soru Onergesi Cevabi (1 sayfa)
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Belge Dogrulama Kodu: 5260BCD7-5012-43EA-A4DF-774F87233180 https://www.turkiye. gov.tr/ticaret-bakanligi-ebys
Adres: Dumlupmar Bulvar 9. Km. Cankaya / ANKARA Ayrintih bilgi i¢in: af e
Telefon No: (312)449 1437 Faks No: (312)449 1341 SELIN GONCU &3

+ T ;‘ N v
3 L, o b
e-Posta: .;v'ite ‘T";‘:‘:i:‘ :
Internet Adresi: www.ticaret.gov.tr AL fp e
B

) &
KEP Adresi: stratejigelistirmebaskanligi@gtb.hs01.kep.tr Telefon No: (312)449 1437 Ry

Veri Hazirlama ve Kontrol [sletmeni :




T.C.
TICARET BAKANLIGI

Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU’na Ait 7/25731 Sayih Yazili

Soru Onergesine iliskin Cevaplar:

Bakanlhigimiz gorev ve yetki alamina giren hususlar itibartyla dnergenize iliskin cevaplarimiza
agagida yer verilmistir:

1-9)  Bakanlik biinyesinde ve bagl kuruluslarda Olaganiisti Hal Kanun Hikmiinde
Kararnamesi (OHAL KHK) ve 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK)’nin gegici
35’inci maddesi uyarinca; terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca devletin milli
giivenligine kars: faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibat: oldugu degerlendirilen, Rekabet Kurumu’nda
32 kisi, Eximbank’ta 5 kisi ve Bakanligimiz biinyesinde 583 kisi olmak {izere toplam 620
personel kamu gérevinden ¢ikanlmustir.

Kamu gorevinden ¢ikarilan toplam 239 personelin 40’1 mahkeme karariyla, 199°u ise
OHAL donemi ve sonrasimda OHAL Islemleri Inceleme Komisyonu Karari/Kanun Hiikmiinde
Kararname gibi islemlerle gorevine iade edilmis olup, bunlardan 225'% Genel idari Hizmetler
Simfinda, 1'i Avukatlik Hizmetleri Sinifinda, 4'ti Yardime: Hizmetler Sinifinda ve 9 Teknik
Hizmetler Sinifinda yer alan personeldir.

Mahkeme karari ile goreve iade edilenlerin yeniden gorevlendirme siiresi; 2577 sayili
Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 28’inci maddesi uyarinca kararin idareye tebliginden
itibaren 30 giin iginde, OHAL Islemleri Inceleme Komisyonu karari ile goérevine iade
edilenlerin yeniden gorevlendirme siiresi ise; 7075 sayili Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme
Komisyonu Kurulmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesine Dair Kanun’un 10’uncu maddesi uyarinca bildirim veya atama teklif tarihini takip
eden 30 giin i¢erisinde tamamlanmaktadir.

Bununla birlikte, 7075 sayilh Kanun’un “Kararlarin uygulanmas:” baghkli 10’uncu
maddesinin birinci fikrasina gore goéreve iade bagvurusu kabul edilerek goreve iade edilen
personelin agikta kaldig siirelere tekabiil eden tiim mali ve sosyal haklar1 6denmektedir. Yine
bahse konu hiiklim uyarinca goreve iade edilen personelin agikta gegirdigi siireler 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu'nun ilgili maddeleri uyarinca kademe ilerlemesi ve derece
yiikseltilmesi baglaminda degerlendirilerek intibak islemleri gerceklestirilmektedir.

Gorevine iade edilen personelden toplam 11'i hakkinda yeniden idari islem
yiiriitiilmiistiir. Bunlardan 81 hakkinda gériilen idari dava sonucunda Bakanliginuz lehine karar
verilmesi lizerine ilgili Mahkeme kararimn uygulanmasimni teminen 2577 sayil1 Kanun’un
28inci maddesi geregince islem tesis edilerek ilgili kigiler yeniden kamu g&revinden
cikarilmagtir.

Ote yandan, OHAL lslemleri inceleme Komisyonunca veya mahkeme kararinca géreve
iadesi yoniinde karar verilen ve halihazirda goreve baglamak i¢in bekleyen personelimiz
bulunmamaktadir. Kayitlarimizin tetkikinde, gérevine iade edilen personel arasinda ayrimcilik
yapildigina iligkin herhangi bir iddia ya da sikayete rastlanilmamustir.




