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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :27.06.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1652581 say1l1 yazimz.

Ilgi yazimz ile Sanhurfa Milletvekili Sayin Av. Mahmut TANAL tarafindan yoneltilen 7/29538
Esas Numaral1 yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Sosyal ~Giivenlik Kurumumuz (SGK), mevzuatta emeklilere promosyon ddenmesini
karsilayabilecek bir diizenleme olmamasina ragmen, sosyal sorumluluk anlayisi geregi banka
yetkilileriyle goriismeler baglatmistir. Bu goriismeler neticesinde, 2017 yilinda ‘Ilk Baglanan Gelir/Aylik
ve Promosyon Odenmesi Protokolii’ hazirlanmug ve ilgili bankalar ile PTT tarafindan imzalanmigtir. Bu
protokol, emekli ve hak sahiplerine, ayliklarini tercih ettikleri banka veya PTT'den almalar: karsiliginda,
ilgili finansal kuruluglarin kendi kaynaklarindan karsianmak iizere promosyon ddenmesine imkdn
saglamaktadir. Soz konusu protokol, ozel hukuk sozlesmesi niteligindedir ve bu tiir sozlesmeler taraflarin
ayni yonde irade beyaminda bulunmasiyla kurulabilir. PTT, 2017 ve 2020 tarihli protokollere taraf olma
iradesini gostermisken, 2022 yilindaki protokole taraf olmama yoniinde karar vermistir. Ayrica PTT nin,
28.03.2024 tarihinde yirirlige giren giincel promosyon protokoliine de taraf olmak icin bir basvurusu
bulunmamaktadir.

Diger taraftan, emekli ve hak sahipleri, ayliklarim alacaklar: finansal kurumu se¢me hakkina
sahiptir. PTT iizerinden aylik alan vatandaslar da dahil olmak iizere tiim emekliler, diledikleri takdirde
ayliklarini promosyon protokoliine taraf olan herhangi bir bankaya tasiyarak ilgili bankann sundugu
promosyon imkdmndan yararlanabilmektedir”

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat ISIKHAN
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